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Els6 fejezet: Az intézmény alapvet6 adatai

|. AZ INTEZMENY AZONOSITO ADATAI

1. Az intézmény megnevezése: Veszprém Varmegyei Csolnoky Ferenc Kérhaz
Az intézmény réviditett neve: VVCSFK

2. Az intézmény székhelye és telephelyei:

2.1.Székhely:

e cim: 8200 Veszprém, Kérhaz utca 1.

2.2. Telephelyek:

e megnevezés: Veszprém

- cim: 8200 Veszprém, Stromfeld Aurél utca 10.
e megnevezes: Veszprém

- cim: 8200 Veszprém, Komakut tér 1.
e megnevezés: Veszprém

. cim: 8200 Veszprém, Ovoda utca 2.

e megnevezés:. Veszprém

- cim: 8200 Veszprém, Cholnoky Jené utca 23.

e megnevezés: Doba
- cim: 8482 Doba, Somlévar utca 1.

¢ megnevezes: Simeg
- cim: 8330 Stimeg, Kompanik Zsdfia utca 6.

e A védbndi ellatast szolgalé telephelyek: jelen szabalyzat 9. szami mellékletének

megfeleléen.
A dokumentum kodja: SZMSZ Oldal: 4/89
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Az i
[ ]
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ntézmény egyéb azonosité adatai:
NEAK finanszirozasi kédja:
TB térzsszama:
mukodési engedély szama:
statisztikai szamijele:
adészama:
torzskonyvi azonosité szam (PIR):

bankszamlaszama:

4. Az intézmény elérhetdségei:

levelezési cime:
kdzponti telefonszama:
kdzponti e-mail cime:

kdzponti honlapja:

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

N594

0213730316

IF-930-10/2013.
15813671-8610-312-19
15813671-2-19

813673
10048005-00332983-00000000

8200 Veszprém, Kérhaz utca 1.
+36 88/556-000
foig@vmkorhaz.hu

www.vmkorhaz.hu, www.csfk.hu

Il. AZ INTEZMENY JOGALLASA, MUKODESI KORE, KEPVISELETE

1.

iranyité varmegyei intézmény.

Az egeészségligyrol szolé 1997. évi CLIV. térvény 155. § (10) bekezdése szerint:

2. Azintézmény altal iranyitott &s fenntartott varosi intézmények:

A dokumentum kodja:

megnevezése: Ajkai Magyar Imre Kérhaz

cim:

8400 Ajka, Koranyi Frigyes utca 1.

megnevezeése: Papai Grof Esterhazy Kérhaz és Rendeldintézeti Szakrendelé

cim:

SZMSZ

Hatalybalépés iddpontja: OKFO jévahagyasat kovets nap

8500 Papa, Jokai ut 5-9.

Oldal: 5/89

Valtozat szama:
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e megnevezése: Tapolcai Deak Jend Kérhaz

- cim: 8300 Tapolca, Ady Endre utca 1-3.
e megnevezése: Zirci Erzsébet Kérhaz - Rendelbintézet
- cim: 8420 Zirc, Jozsef Attila utca 17-19.

Az intézmény feletti alapitdi jogok gyakorléjanak:
e megnevezése: belligyminiszter

e cime: 1014 Budapest, Szentharomsag tér 6.

Az alapité okirat:
o Kkelte: 2023.06.01.
e sorszama: A-387-2/2023/M

Az alapitas idépontja: 2013.03.29

Amennyiben az intézményt jogszabaly hozta létre, a jogszabaly teljes megjeldlése:

Az intézmény iranyité szervének:
e megnevezése: Belugyminisztérium

e cime; 1014 Budapest, Szentharomsag tér 6.

Az intézmény kdzépiranyité szervének:
e megnevezése: Orszagos Korhazi Féigazgatdsag (a tovabbiakban: OKFO)
e cime: 1125 Budapest, Diés arok 3.

A dokumentum kédja: SZMSzZ Oldal: 6/89

Hatalybalépés iddpontia: OKFO jdvahagyasat kévets nap Véltozat szama: 6
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A kbzepiranyitd szervet az Orszagos Kérhazi Féigazgatosag feladatairdl szolo 516/2020.
(XI. 25.) Korm. rendelet jelSlte ki és az e rendeletben, valamint a Kormany altal kiilén
rendeletben meghatarozott fenntartéi és iranyitasi jogokat gyakorolja.

Az intézmény szakmai felligyeleti szervének:
e megnevezése: OKFO

e cime: 1125 Budapest, Diés arok 3.

lll. AZ INTEZMENY JOGALLASA, TEVEKENYSEGEI, FELADATAI, FUNKCIOI:

1.

Az intézmény jogallasa:

Az allamhaztartas kézponti alrendszerébe tartozé kézponti kéltségvetési szerv, mely az
Alapito Okiratban meghatarozott kdzfeladat ellatasara létrejétt jogi személy.

Az intézmény gazdalkodasi besorolasa:

Sajat gazdasagi szervezettel rendelkezé kéltségvetési szerv.

Az intézmény altal ellatott kozfeladat:

Az egeszségiigyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény alapjan, ellatasi teriiletére kiterjedéen
a jaro- és fekvbbetegek diagnosztikus és terapias szakorvosi ellatasa, rehabilitacioja és
kovetéses gondozasa, valamint az egészségligyi alapellatasrol szolé 2015. évi CXXIII.
torvény alapjan a védondi ellatas biztositasa.

Az intézmény fétevékenységének szakagazati szama és megnevezése:

Szakagazati szam | Megnevezés
861000 Fekvbbeteg-ellatas

Az intézmény alaptevékenységeinek kormanyzati funkciok szerinti besorolasa:

Kormanyzati Kormanyzati funkciéo megnevezése
funkciészam

A dokumentum kddja: SZMSZ Oldal: 7/89

Hatalybalépés idépontja: OKFO jévahagyasat kdvets nap Valtozat szama: 6
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014030 Természettudomanyi, miiszaki alapkutatas

071110 Gyogyszer-kiskereskedelem

071210 Egyéb gyogyaszati termék kiskereskedelme

072112 Haziorvosi Ugyeleti ellatas

072210 Jarbbetegek gyogyito szakellatasa

072220 Jarébetegek rehabilitacios szakellatasa

072230 Jarébetegek gyogyité gondozasa

072240 Jarébetegek egynapos ellatasa

072313 Fogorvosi szakellatas

072410 Otthoni (egészségligyi) szakapolas

072420 Egészségligyi laboratériumi szolgaltatasok

072430 Képalkot6 diagnosztikai szolgaltatasok

072450 Fizikoterapias szolgaltatas

073110 Fekvébetegek aktiv ellatasa altalanos kérhazakban

073120 Fekvébetegek krénikus ellatasa altalanos korhazakban

073130 Bentlakasos egészségligyi rehabilitacios ellatas altalanos
korhazakban

073160 Egynapos sebészeti ellatas (egynapos beavatkozas)

073410 Egészségugyi apolas bentlakassal

074031 Csalad és névédelmi egészségligyi gondozas

074032 Ifjsag-egészségugyi gondozas

074040 Fert6z6 megbetegedések megeldzése, jarvanylgyi ellatas

074051 Nem fert6zé megbetegedések megelézése

074053 Szenvedélybetegségek (kivéve: kabitoszer) megelézésének
programijai, tevékenységei

074054 Komplex egészségdfejlesztd, prevencios programok

075010 Egészséguggyel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejleszies

076050 Orvos- és novérszalld, hozzatartozoi szallas fenntartasa,
Uzemeltetése

082044 Kdnyvtari szolgaltatasok

093010 Fels6foku végzettsegi szintet nem biztosito képzések

094130 Egészsegiigyi szakmai képzés

101124 Szenvedélybetegek rehabilitacidos célu bentlakasos ellatasa

A dokumentum kodja:

SZMSZ Oldat.

Hatalybalépés idépontja: OKFO jovahagyasat kdvetd nap Valtozat szama:
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Az intézmény miikodési kore:

Ellatasi terliletén feladata a jaro-, és fekvébetegek diagnosztikus és terapias szakorvosi
ellatasa, rehabilitacidja és kovetéses gondozasa, ennek keretében aktiv és kronikus
ellatasa, rehabilitacioja, jarobetegek gyogyitd és rehabilitacios szakellatasa és egynapos
elldtasa az egyén gyogykezelése, életveszély elharitasa, a megbetegedés
kdvetkeztében kialakult allapot javitdsa vagy a tovabbi allapotromlas megelézése
céljabol. Feladata tovabba a védénéi ellatas biztositasa.

Mikodési korébe tartozik a gyogyszer és gydgyaszati termék kiskereskedelme,
orvostudomanyi kutatasok végzése, szakmai gyakorlati oktatas és felséfoku szakképzés
végzése.

Az intézmény képviselete:

Az intézményt az intézmény féigazgatdja képviseli.

Az intézmeny rendszeresen eliatott vallalkozasi tevékenységei (TEAOR szam
megijeldiéssel):

Az intézmény vallalkozasi tevékenységet nem lat el.

Az intézmény vallalkozasi tevékenységének mértéke:

A Kkoltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységének felsé hatara: a vallalkozasi
tevékenység mértéke nem haladhatja meg a kéltségvetési szerv modositott kiadasi
eliranyzatanak 30%-at.

Az intézmeény finanszirozasa, a tevékenységek forrasa:

Az intézmény a tevékenységét finanszirozasi szerzédés alapjan az Egészségbiztositasi
Alapbdl a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6 (a tovabbiakban: NEAK) biztositja,
tovabba intézményi sajat bevételekkel rendelkezik.

Az intézmény miikodési teriilete:

A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: az orszagos tisztifdorvos altal az

egészséglgyi ellatorendszer fejlesztésérdl szold 2006. évi CXXXIL. térvény alapjan
vezetett kbzhiteles kapacitas-nyilvantartasban szerepld ellatasi teriilet.

A dokumentum kodja: SZMSZ Oldal: 9/89

Hatalybalépés idépontja: OKFO jévahagyasat kovets nap Véltozat szama: 6
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12. Az intézmény vezetdi, vezetbhelyettesei és egyéb foglalkoztatottjai feletti munkaltatoi
jogok gyakorlasa:

12.1. Az intézmény vezetfje tekintetében — az orszagos kérhaz-féigazgatd javaslatara
— a vezetbi megbizas adasanak és visszavonasanak jogkérét az egészségligyért
felelés miniszter gyakorolja.

12.2. Az intézmeény vezetdje felett az alapvetd és az egyéb munkaltaté jogokat —a 12.1.
pont szerinti kivétellel — az orszagos kérhaz-féigazgatd gyakorolja.

12.3. Az intézmény orvosigazgatdja, apolasi igazgatdja, gazdasagi igazgatéja, valamint
az intézmény egyéb foglalkoztatottjai felett az alapveté munkaltatéi jogokat az
orszagos koérhaz-féigazgato, az egyéb munkaltatoi jogokat az intézmény vezetdje
gyakorolja.

12.4. A 12.3. pont szerinti munkaltatéi jogok gyakorlasa az orszagos kérhaz-féigazgatd
altal kiadott szabalyzatban foglaltak szerint atruhazhato.

13. Az intézménynél alkalmazasban &ll6 személyek az alabbi jogviszonyokban
foglalkoztathatok:

egészségugyi szolgalati jogviszonyban,

szemelyes kdzremiikodbként, ha az orszagos korhaz-féigazgato ellatasi érdekbol
engedélyezi,

Onkéntes segitdkent.

14. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség:

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolé 2007. évi CLIL toérvény
alapjan a vagyonnyilatkozat tételére kételezett munkakoroket és feladatkoroket, valamint
a vagyonnyilatkozat-tétel részletes szabalyait killon szabalyzat tartalmazza.

15. Az intézmény szervezeti felépitése:

Az intézmény szervezeti felépitését jelen szabalyzat 1. szamu melléklete tartalmazza.

A dokumentum kédja: SZMSZ Oldal: 10/89

Hatalybalépés idépontja: OKFO jovahagyasat kévetd nap Valtozat szama: 6
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Masodik fejezet: Az intézmény szervezete és vezetése, feladat- és hataskori rendszere

|. AZINTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESENEK ALTALANOS SZABALYAI

1.

Az intézmény egyes tevékenységét, illetve teriileteit — a jaro- és fekvébeteg ellatast, az
apolasi tevékenységet, a pénziigyi és gazdasagi, stratégiai-informatikai tevékenységét -
a féigazgatd, az orvosigazgatd, az apolasi igazgatd, a gazdasagi igazgato, valamint a
strategiai igazgatd koordinalja, feltigyeli.

A tevékenység-teriiletek tobb szakterlletet foglalnak magukban, melyekkel kapcsolatos
feladatokat 6nallé szervezeti egységek latnak el, fognak dssze. Az 6nallé szervezeti
egysegek féosztalyként, osztalyként, irodaként vagy centrumként (a tovabbiakban
egyutt: osztaly) miikédnek. Az osztaly meghatarozott alaptevékenység, illetve ahhoz
kapcsoléd6 funkciondlis tevékenység vagy kézpontositott szolgaltatas ellatasara
kialakitott szervezeti egység.

Az osztaly a feladat megosztasanak megfeleléen részlegre vagy csoportra tagozédhat,
amelyek azonban nem mindsiiinek 6nall6 szervezeti egységnek. A részlegek, illetve
csoportok munkamegosztasat az osztaly miikodési rendje tartalmazza.

Jelen szabalyzatban nem nevesitett, az intézmény 6nalld szervezeti egységének
vezetbje, valamint az intézmény 6nall6 szervezeti egységének vezetd beosztasu
egeszsegligyi szakdolgozoéja kilon féigazgatdi utasitasban keriil meghatarozasra.

Az 6nall6 szervezeti egységek mlkddési rendjét a szervezeti egység vezetbinek a jelen
SZMSZ-ben meghatérozott szervezeti egységek teriiletére, a rogzitett elvek alapjan kell
elkésziteni. Az igy elkészitett miikodési rendet irasba kell foglalni és azt a feltigyeletet
ellato igazgat6 egyetértésével a féigazgato hagyja jova. A miikédési rendet a munkahely
dolgozéival ismertetni kell, illetve biztositani kell, hogy a dolgozok szamara barmikor
hozzaférhetd, elérhetd legyen.

Il. Az INTEZMENY VEZETESERE VONATKOZO ALTALANOS SZABALYOK

1.

Az intézmény vezetésének feladata az intézmény szakmai kévetelményeknek
megfelel6, folyamatos és hatékony miikédtetése. E feladatanak az intézmény vezetése
a szakmai 6nallésaga alapjan a hatalyos jogszabalyok, a jelen szabalyzat, illetéleg az
intézmeny feletti alapitéi, valamint iranyitasi jogokkal felruhazott iranyitd szervek
hatarozatainak, egyedi utasitasainak figyelembevételével tesz eleget.

Az intézményt egyszemélyi felelGs vezetként a féigazgatod vezeti.
A fdigazgatoét feladatainak ellatdsaban az alabbi vezeté-helyettesek segitik:

A dokumentum kdédja: SZMSz Oldal: 11/89

Hatalybalépés id6pontia: OKFO jévahagyasat kdvets nap Véltozat szama: 6
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3.1.orvosigazgato;

3.2. apolasi igazgato;

3.3. gazdasagi igazgato;

3.4. stratégiai igazgato.

. A vezetd-helyettesek a féigazgatd kozvetlen iranyitasa mellett latjak el az intézmény
orvos-szakmai, apolasi, gazdasagi, stratégiai-informatikai, valamint a varosi intézmények
feletti iranyitasi és szakmai fenntartéi tevékenységének és egyéb tevékenységeinek
feligyeletét, illetve e tevékenységek koordinalasat. A vezet6-helyettesek kotelesek az
iranyitasuk és feligyeletik ala tartozd egységekben végezell levékenységek vezetdi

ellenérzésére, tovabba a belsé kontrollrendszer miikodésének szervezésére és
iranyitasara, amelyrél rendszeresen kotelesek beszamolni a féigazgaténak.

. A vezetb-helyettesek részletes feladatat, hataskorét és felelosségét, helyettesitésik
rendjét a jelen szabalyzatban meghatarozott rendelkezések, jelen szabalyzat 2.
mellékletében meghatarozott helyettesitési rend, valamint a munkakori leirasok
tartalmazzak.

. Az egészseglgyi szolgalati jogviszonyrdl szélé 2020. évi C. torvény (tovabbiakban:
Eszjtv.) 16.§ b) pontja szerint magasabb vezetének minésiil az egészségligyi szolgaltato
vezetbje és helyettese, valamint az egészséglgyi szolgaltaté miikodése szempontjabol
meghatarozo jelentdségli feladatot ellatd vezeto.

. Az egészségulgyi szolgalati jogviszonyrol sz616 2020. évi C. térvény végrehajtasardl szolo
528/2020. (X1.28.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Vhr.) 5. § (1) bekezdése szerint,
magasabb vezetbi megbizasnak mindsil

7.1.az intézményvezetésre adott megbizas,

7.2.az orvosigazgatoi (szakmai intézményvezetd-helyettesi),
7.3. apolasi-igazgatéi feladatok ellatasara adott megbizas,
7.4.a gazdasagi igazgatdi megbizas, valamint

7.5. a stratégiai igazgatéi megbizas.

. A 7. pontban meghatarozottak szerint a féigazgaté és vezetd helyettesei magasabb
vezetdbnek mindsilnek.

. Afdigazgato helyettesei felett — a stratégiai igazgaté kivételével - az alapveté munkaltatéi
jogokat az orszagos kérhaz-féigazgato, mig az egyéb munkaltatoi jogokat a féigazgatd
gyakorolja. A stratégiai igazgato felett a munkaltatéi jogokat a féigazgatd gyakorolja.
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10.Ha jogszabaly vagy jelen szabalyzat masként nem rendelkezik, a féigazgaté tanacsado
testlileteként miikodik és a jogszabalyban, az intézmény iranyitasat és felligyeletét végzé
szervek dontéseiben, valamint jelen szabalyzatban meghatarozott feladatokat — az
intézmeény vezetésével egylttmiikodve — latja el:

10.1. a felligyeld tanacs,
10.2. a szakmai vezetd testlilet,
10.3. az intezményben miikddé allando és eseti jellegli bizottsagok.

lll. AZ INTEZMENY VEZETOI, ES AZ ALTALUK IRANYiTOTT TEVEKENYSEGEK

1. Fbéigazgato

1.1.Az intézményt — egyszemélyi felel6s vezetéként — a féigazgaté vezeti. Az intézmeény
képviseletére a féigazgato jogosult.

1.2.Az orszagos korhaz-féigazgatdé az intézmény vezeté-helyettesei és egyéb
foglalkoztatottjai feletti alapvetd munkaltatéi jogok gyakorlasat az intézmény
gazdasagi vezetlje, orvosigazgatoja, apolasi igazgatdjafelett gyakorolt alapvets
munkaltatéi jogok kivételével az intézmény vezet6jére atruhazta. Erre figyelemmel az
alapvet6 munkaltatoi jogokat — a gazdasagi igazgato, az orvosigazgato és az apolasi
igazgato kivételével — a féigazgatd gyakorolja.

1.3.A fGigazgatd feladata és feleléssége az intézmény Alapitd Okirataban el&irt
tevekenységek jogszabalyban, az intézményi kéltségvetésben foglaltaknak, illetve az
iranyité szerv altal meghatarozott kdvetelményeknek és feltételeknek megfelels
ellatasa. Kilénésen ideértendd az intézményben és az altala iranyitott varosi
intézmények miikédésében a megfeleld szakmai ellatds biztositasa, a hatékony
gazdalkodas és gazdasigossdg, a tervezési, tajékoztatasi koételezettség hiteles
teliesitése, a szamviteli rendért vald felelésség és a szilkséges ellendrzések
elvégzeése, ideértve a belsé ellenérzés kdvetelményeinek teljesitését is.

1.4. A féigazgato feladatkorébe tartozik az intézmény és az intézmény iranyitasa, szakmai
fenntartasa ala tartozé varosi intézmények stratégiai tervezésének és fejlesztésének
iranyitasa és koordinacioja, a fejlesztési projektek nyomon kdvetése.

1.5. A féigazgat6 feladatkérébe tartozik az intézmény és az intézmény iranyitasa, szakmai
fenntartasa ala tartozo6 varosi intézmények fejlesztési programjainak kialakitasaban,
kidolgozasaban valé részvétel. Javaslatot tesz az intézményi fejlesztési programok
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kialakitasara, palyazatok osszedllitdsara. Részt vesz az intézmény és az intézmény
iranyitasa, szakmai fenntartasa ala tartozé varosi intézmények szakmai anyagainak
Osszeallitasaban.

1.6.A féigazgatéi munkakor betdltetlensége esetére, valamint, ha a fbigazgatéo a
feladatainak ellatdsaban barmely okbdl tartosan akadalyoztatva van, az akadaly
megszUineéséig — vagy ha a helyettesitésre okot adé korlilmények korabbi idépontban
szlinnek meg, addig az id6épontig — az intézmény helyettesitési rendjében
meghatarozott vezetd-helyettes helyettesiti.

1.7. A féigazgatét tavolléte, tartds akadalyoztatasa, illetve az Avr. 13. § (1) bekezdés g)
pontja alapjan a tisztség ideiglenes betoltetlenségének esetén teljes jogkorrel — a
tartos kotelezettségvallalas és a féigazgatdéi hataskorbe tartozé munkaltatoi
joggyakorlas kivételével — az 1.6 pontban meghatarozott vezeté, mint a féigazgato
altalanos helyettese helyettesiti.

1.8. Amennyiben valamely iratokkal kapcsolatban a féigazgaté a kiadmanyozasi jogot
fenntartotta maganak, illetve jogszabaly vagy belsé szabalyzat azt a féigazgatd
kizardlagos kiadmanyozasi jogkorébe utalta, csak megfeleléen dokumentalt és igazolt
rendkivuli sirgésség esetében és kizarolag akkor kiadmanyozhatd helyettesitési
jogkdrben, ha annak elmaradasa helyrehozhatatlan karral jarna.

1.9. A féigazgaté kdzvetlendl iranyitja:
e afbigazgatoi és igazgatdsagi titkarsagi tevékenységet;

e a varosi intézmények iranyitasaval, szakmai felligyeletével kapcsolatos
tevékenységeket;

» a kommunikacié és PR tevékenységet;

e aminbségiranyitasi tevékenységet;

»  a belsd ellenbrzési tevékenységet;

e akdrnyezet-, munka- és tlizvédelmi tevékenységet;
e az adatvédelmi tisztvisel6t;

e azintegritas tanacsadot;

e azinformacidbiztonsagi felelést;

e azigazgatasszervezési tevékenységet.
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2. Orvosigazgatoé

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Az orvosigazgatd feladatkérébe tartozik az intézmény orvos-szakmai és
gyogyszerellatasi tevékenységének felligyelete és e tevékenységek fejlesztése. Az
egyes resztevékenységek Osszhangjanak folyamatos monitorozasa, a minéségi
ellatas Dbiztositasahoz sziikséges intézkedések meghozatala, illetve azok
meghozatalanak kezdeményezése. Ellatja emellett az intézmény iranyitasa, szakmai
fenntartasa ald tartozd varosi intézmények orvos-szakmai és gydgyszerellatasi
tevékenységének szakmai, modszertani tamogatasat, a varmegyei ellatas
koordinaci6jat és orvosszakmai felligyeletét. Tovabba felelés az intézményi és a
varmegyei infekcidkontroll tevékenység ellatasaért és koordinaciéjaért. E
mindségeben a féigazgatd orvosszakmai helyettese.

Az orvosigazgatéi munkakér betoltetlensége esetére, valamint, ha az orvosigazgaté
a feladatainak ellatasaban barmely okbdl tartdsan vagy eseti jelleggel akadalyozva
van, az allas betoltéséig, illetve az akadaly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre
okot add kérilmények korabbi idépontban sziinnek meg, addig az idépontig — az
intézmeény helyettesitési rendjében meghatarozott vezeté — a meghatarozott vezetd
tavolléte esetén a féigazgatd — helyettesiti.

Az orvosigazgatd feladatainak ellatdsa soran egyittmikodik kildnésen a

foigazgatoval, a vezetd-helyettesekkel, tovabba az intézmény valamennyi vezetd
beosztasu dolgozojaval.

Az orvosigazgato kdzvetlendl iranyitja:

az intézményben nyujtott orvosszakmai és egyéb gyogyitd tevékenység
fejlesztését, az egyes résztevékenységek osszhangjanak folyamatos
monitorozasat;

az intézményben mikods, egészségligyi tevékenységet folytatd osztalyok
munkajat;

az orvosok és egyéb diplomasok tudomanyos munkajat és a tudomanyos
elbadasok szervezését, a varmegyei ellatas koordinacidért és oktatasért felelés
orvosigazgaté-helyettes tamogatasaval;

az egészségugyi szolgalati, illetve az egyéb jogviszonyban foglalkoztatott orvosok
és egyeb diplomasok szakmai tevékenységét, oktatasi, nevelési feladatait (oktatod
kérhazi feladat), a stratégiai igazgatoval egyiittmikddve;

a skill labort;
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az orvosigazgato-helyettesek munkajat, tamogatja 6ket a feladat- és hataskériikbe
utalt feladatok elvégzésében;

az egeszséglgyi dokumentacid vezetésének orvosszakmai, valamint a
betegellatas szakmai protokolljainak kidolgozasat;

az intézmeényen bellili orvosszakmai allasfoglalasok kiadasat;
a betegjogi képvisel6vel valé kapcsolattartas rendjét,

a folyamatos betegellatas, az lgyeleti-, készenléti tevékenységek biztositasat,
ezen tevékenységek feliigyeletét;

a betegek/hozzatartozok/képviseléik altal bejelentett panaszok, kartéritési igények
orvosszakmai kivizsgalasat a belsé korhazi rend szerint.

3. Apolasi igazgaté

3.1.Az apolasi igazgaté az intézményben folyé betegapolasi tevékenységet iranyitja,

fellgyeli, koordinalja a féigazgaté kozvetlen iranyitasa és ellenérzése mellett. Ellatja
emellett az intézmény iranyitasa, szakmai fenntartasa ala tartozé varosi intézmények
betegapolasi tevékenységének szakmai, modszertani tAmogatasat és a varmegyei
vedondi szolgalat iranyitasat.

3.2. Feladatkérébe tartozik az Intézmény altal nyujtott apolasi tevékenység felligyelete és

e tevékenységek Osszehangolasa. E minéségében a fbigazgatdé apolasszakmai
helyettese.

3.3.Az apolasi igazgatéi munkakér betoltetlensége esetére, valamint, ha az apolasi

igazgaté a feladatainak ellatasaban barmely okbdl tartésan vagy eseti jelieggel
akadalyozva van, az allas betoltéséig, illetve az akadaly megsz{inéséig — vagy ha a
helyettesitésre okot add korilmények korabbi idépontban sziinnek meg, addig az
idépontig — az intézmény helyettesitési rendjében meghatarozott vezeté - a
meghatarozott vezetd tavolléte esetén a féigazgatd — helyettesiti.

3.4. Az apolasi igazgatd kézvetlenll iranyitja:

az intézmény altal nyujtott apolasszakmai tevékenység felligyeletét és a
tevékenységek d&sszehangolasat, koordinalasat az orvosigazgatéval és
helyetteseivel egytttmiikodve;

az intézmény apolasszakmai kérdésekben torténd képviseletének rendjét;
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e az intézményben zajl6 szakdolgozdi gydgyitd, megel6zé, rehabilitaciés és
apolasfejlesztési tevékenységek koordinalasat, ellenérzését, ideértve a varmegyei
vedondi szolgalat dolgozoit is;;

e a hataskdrébe tartozo osztalyok fénévérei (féapoldi) és a vezetd asszisztensek
altal végzett apolasszervezési tevékenységet;

e a szakdolgozdi tovabbképzések szervezését, egyittmikédve a stratégiai
igazgatoval ideértve a varmegyei védénéi szolgalat dolgozéit is;

e a betegellatd szervezeti egységek vonatkozasaban, szakmankénti bontasban az
adott szervezeti egység feladatanak ellatasdhoz szikséges optimalis és
kbltséghatékony szakdolgozoi szervezett létszam tervezését és kialakitasat,
figyelemmel a hatalyos jogszabalyi kdvetelményekre, egyuttmiikbdve a szervezeti
egysegek osztalyvezetd féorvosaival és a Humanerbforras gazdalkodasi
osztallyal;

e  agyogytornaval, valamint a dietetikaval kapcsolatos szakmai tevékenységet;

e a biztonsagos és szakszerli betegellatdas és anyagfelhasznalas, valamint a
dokumentaciés fegyelem megvaldsuldsa, hatékony ellenérzése érdekében az
apolasi igazgatoi viziteket;

o reszt vesz az intézmény kontrolling és mindségiranyitasi tevékenységének
szervezeseében, a jogszabalyok szakmai és etikai el6irasok, belsé szabalyzatok és
minéségiranyitasi elbirasok érvényesitésében, végrehajtasaban, az apolas
szakmai protokollok kidolgozasaban és érvényre juttatasaban;

e a hataskérébe tartozé szakdolgozok és kisegitd dolgozok idészakos mindsitését
és annak dokumentalasat, ideértve a varmegyei védénéi szolgalat dolgozéit is;;

e a felugyelete ala tartoz6 é&polasi tevékenységben az apolasi tevékenység
mindség-ellenérzését és a mindségiranyitasi eldirasok maradéktalan
érvenyesilését;

e a szakdolgozok altal végzett feladatok szakszer(i és szabalyszerii ellatasanak
ellenérzését, illetve kilonds figyelemmel kiséri a dolgozdk megfeleld és szakszerii
etikai magatartasat, ideértve a varmegyei védénéi szolgalat dolgozdit is;

e az intezmény szakdolgozoi Ugyeleti-készenléti rendszerének szervezését és
felUgyeletét;
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a betegek altal bejelentett, apolas szakmat érintdé panaszok kivizsgalasat,
tanulmanyozza, értékeli azokat és e tekintetben feltart hianyossagok orvoslasa
érdekében megteszi a szilkséges intézkedéseket;

a betegellatd egységek higiénés rendjét;

az Intézmény szakszer( takaritasi tevékenységét, felliigyeletét, ellenérzését a
betegellaté osztalyok, valamint az iranyitasa ala tartozd egyéb szervezeti
egyseégek tekintetében (az egyéb terlileteken folyo takaritasi feladatok ellatasanak
iranyitadsa, koordinalasa, felligyelete, szervezése és ellenbrzése a gazdasagi
igazgato hataskorébe tartozik).

4. Gazdasagi igazgato

4.1.

4.2.

43.

A gazdasagi igazgaté feladatkdrébe tartoznak az intézmény és az éltala iranyitott
varosi intézmények  mikddésével Osszefliggd  gazdasagi, pénzugyi,
keretgazdalkodasi, anyaggazdalkodasi, élelmezési, orvostechnikai, logisztikai, a
humanpolitkai és munkalgyi tevékenység, a Kozbeszerzési és Ellatasi
Féigazgatosag (tovabbiakban: KEF) feladatkorébe nem tartozé ingatlanizemeltetési
feladatokhoz kapcsolédd tevékenység, valamint az ezekkel 0Osszefliggésben
felmerilé adminisztrativ feladatok felligyelete, iranyitasa, koordinalasa. E
minbségében a féigazgaté gazdasagi helyettese.

A gazdasagi igazgatéi munkakor betoltetiensége esetére, valamint, ha a gazdasagi
igazgaté a feladatainak ellatasaban barmely okbél tartésan vagy eseti jelleggel
akadalyozva van, az allas betdltéséig, illetve az akadaly megszilinéséig — vagy ha a
helyettesitésre okot adé korllmények korabbi idépontban sziinnek meg, addig az
idépontig — az intézmény helyettesitési rendjében meghatarozott vezeté — a
meghatarozott vezetd tavolléte esetén a féigazgatd — helyettesiti.

A gazdasagi igazgato kozvetlendl iranyitja:

o akoéltségvetési, gazdalkodasi tevékenységet;

e orvostechnikai uzemeltetési tevékenységet;

e abeszerzési, kdzbeszerzési és logisztikai tevékenységet;
a humanpolitikai és munkaligyi tevékenységet;

e apénzigyi és szamviteli tevékenységet;

e az élelmezési, tevékenységet;
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az anyagbeszerzési és anyaggazdalkodasi tevékenységet;

az intézmeny altal iranyitott varosi intézmények miikddésével Osszefliggd
varmegyei koordinacios tevékenységet;

a Kozbeszerzési és Ellatasi Foigazgatdésag feladatkorébe nem tartozo
ingatlantizemeltetési feladatokhoz kapcsolddo tevékenységet.

5. Stratégiai igazgato

5.1. A stratégiai igazgatd az orvosszakmai célok kialakitasa és megvalésitasa érdekében,
egyuttmikodve az intézmény vezetbhelyetteseivel, ellatja és kialakitja az Intézmény
stratégiai, fejlesztési, tervezési céljait, feladatait. Felelés tovabba az informatikai
fejlesztések és ezek miikodtetésének iranyitasaért és felligyeletéért

5.2.A stratégiai igazgatd az altala kdzvetlenll iranyitott tevékenységek tekintetében a
féigazgatd szakmai helyettese, tdmogatja és segiti a féigazgatdé munkajat minden
olyan stratégiai, fejlesztési, beruhazasi kérdésben, amely az intézmény tevékenysége
soran felmertdil.

5.3. A stratégiai igazgato kdzvetlendl iranyitja:

a stratégia-tervezési és - moédszertani elemzési tevékenységet;
az informatikai tevékenységet;

a kontrolling és finanszirozasi tevékenységet;

a jogi tevékenységet;

a projekt és innovaciémenedzsment tevékenységet;

az egészseégfejlesztési tevékenységet;

az intézmény dolgozoinak oktatasaval és tovabbképzésével Osszefliggd
tevékenységet az orvosigazgatosaggal, valamint az dapolasi igazgatdsaggal
egyuttmikodve,

a lelkigondoz6 szolgalat tevékenységét.

5.4.A stratégiai igazgatéi munkakor betdltetiensége esetére, valamint, ha a stratégiai
igazgatd a feladatainak ellatasaban barmely okbdl tartésan vagy eseti jelleggel
akadalyozva van, az allas betéltéséig, illetve az akadaly megsz(inéséig — vagy ha a
helyettesitésre okot ad6 korlilmények korabbi idépontban szlinnek meg, addig az
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idépontig — az intézmény helyettesitési rendjében meghatarozott vezeté — a
meghatarozott vezetd tavolléte esetén a foigazgatd — helyettesiti.

6. Az intézmény tekintetében kiilon telephelyen miik6d6 betegellaté egységnek
mindsiil:

6.1. Az intézmény 8330 Siimeg, Kompanik Zséfia utca 6. szam alatti telephelyén miikodd
Kronikus belgydgyaszati osztaly, amelynek vezetését az osztaly osztalyvezet6
féorvosa latja el. Az osztalyvezeté fOorvos kodzvetlen munkahelyi felettese a

fekvébeteg- és gyogyszerellatasi orvosigazgatd-helyettes, feladatait és hataskorét a
munkakéri leirasa tartalmazza.

6.2. Az intézmeny 8330 Siimeg, Kompanik Zsoéfia utca 6. szam alatti telephelyén miikodé
Kronikus pszichiatriai osztaly, amelynek vezetését az osztaly osztalyvezet6 féorvosa
latia el. Az osztalyvezetd féorvos kdzvetlen munkahelyi felettese a Pszichiatriai

centrum centrumvezetd fOorvosa, feladatait és hataskorét a munkakori leirasa
tartalmazza.

6.3. Az intézmény 8330 Siimeg, Kompanik Zséfia utca 6. szam alatti telephelyén miikodé
Pszichiatriai rehabilitacios osztaly, amelynek vezetését az osztaly osztalyvezetd
féorvosa latja el. Az osztalyvezeté fGorvos kozvetlen munkahelyi felettese a

Pszichiatriai centrum centrumvezetd féorvosa, a feladatait és hataskorét a munkakori
leirasa tartalmazza.

7. Bizottsagok, testiiletek, munkaértekezletek

71.Az intézmény vezetésének munkajat tanacsadassal, véleményezéssel,
allasfoglalassal, javaslattétellel az alabbi testiiletek segitik:
e  Szakmai vezetéi testilet;
e Fellgyel6 tanacs.

7.2.Az intézmény vezetésének munkajat tanacsadassal, véleményezéssel,
allasfoglalassal, javaslattétellel az alabbi bizottsagok segitik:
o Etikai Bizottsag;
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o Kilinikai Kutatasi Bizottsag;
o  Gyogyszerterapias Bizottsag;
o Infekcidkontroll és Antibiotikum Bizottsag;
e Transzfuziés Bizottsag;
e  Onkolégiai Szakmai Bizottsag;
e Elelmezési Bizottsag;
o  Korlapreviziés Bizottsag;
e ad hoc bizottsagok.
7.3. Az intézmény vezetésének munkajat tanacsadassal, véleményezéssel,
allasfoglalassal, javaslattétellel az alabbi munkaértekezletek segitik:
e Vezetdi értekezlet;
e  Fdorvosi értekezlet;
o  Fbnbvéri értekezlet.

7.4.Az intézmény miikodését segitd testiiletek, szervezetek és bizottsagok miikddési
szabalyait és feladatait jelen szabalyzat 3. szam melléklete tartalmazza.

IV. AZ INTEZMENY FELADAT- ES HATASKORI RENDSZERE
1. Afbigazgat6 feladat- és hataskoérei:

1.1. A f6igazgato kizardélagos hataskorét a 43/2003. (VII. 29.) ESZCSM rendelet 9. § (2)
bekezdése, illetve az egyéb hatalyos jogszabalyok hatarozzak meg. Ennek alapjan
kizarolagos hataskérébe tartozik:

e az intézmennyel egészséglgyi szolgdlati jogviszonyban ali6, barmely
munkavégzésre iranyuld jogviszonyban all6 foglalkoztatottak vonatkozasaban a
jogviszony létesitésével, bérmegallapitassal (a tovabbiakban: alapvet6
munkaltatdi jogok) kapcsolatos munkaltatéi és egyéb foglalkoztatasi jogok
gyakorlasa, kiemelten a szervezeti egységek vezetdivel kapcsolatos munkaltatéi
jogok gyakorlasat;
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az intézmény szakmai osztalyai vezetbinek megbizasa, illetve a megbizas
visszavonasa;

az intézmény mikdédésével kapcsolatos féigazgatéi utasitasok kiadasa, illetve a
fenntart6 el6zetes vagy utélagos jovahagyasahoz kotott szabalyzatok, kiadmany
tervezetek, javaslatok, vezetéi dontések jovahagyas céljabdl torténd
elbterjesztése a jovahagyasra jogosult szamara, kiadasa;

az intézmény vezetbhelyettesei részére feladatok és hataskorok atruhazasa (a
jelen szabdlyzat keretében altalanos jelleggel vagy egyedi esetben irasbeli
megbizas utjan),

az intézmény vezetbhelyettesei munkakori leirasanak meghatarozasa.

1.2. A féigazgatd hataskorébe tartozik tovabba:

a vezetdi munka hatékonysaganak érdekében hetente legalabb egy alkalommal
Vezetbi Ertekezletet hiv 6ssze;

felligyeli és koordindlja az orvos-szakmai, apolas-szakmai és gazdasagi
tevékenységet, elemzi az intézmény szakmai tevékenységének adatai alapjan a
szakmai szinvonalat, intézkedéseket tesz a mindség fejlesztésére;

részt vesz az intézmény testileteinek munkajaban;

felugyeli a figgetlenitett belsé ellenérzés munkajat és gondoskodik a belsé és
kilsé ellenérzés megallapitasainak realizalasardl a vonatkozo jogszabaly és
bels6 szabalyozas alapjan, tovabba igénybe veszi a belsé ellenérzés tanacsadoi
munkajat;

gondoskodik az intézmeény és az altala iranyitott varosi intézmények részére
belsé ellenér(6k) foglalkoztatasardl;

felugyeli és iranyitja a bels6 ellenérzés munkajat;

intézkedik az érintett dolgozék vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségeinek
teljesitésérél;

tajékoztatia az alapitét, valamint a fenntartéi jogokat gyakorld szervet az
intézmény mikddésérd| és az azt befolyasold tényezokrol;

megszervezi és mikodteti az intézmény belsé kontrollrendszerét, aminek
keretében a kijeldlt vezetdi kort beszamoltatja; a beszamoltatas részét képezi a
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féigazgatonak a bels6 kontrollrendszerrel kapcsolatos, a jogszabalyi el6irasnak
megfeleld éves nyilatkozata;

e  Kijeldli az intézmény adatvédelmi, sugarvédelmi felelését, valamint az integritas
tanacsadot;

o felugyeli a beszerzéseket, biztositja a kézbeszerzésekre vonatkozo jogszabalyok
betartasat;

o elkészitteti és jovahagyasra benyljtja az intézmény fejlesztési-beruhazasi
terveit;

o felugyeli az intézmény elemzési-, tervezési-, stratégia-fejlesztési tevékenységét;
e felUgyeli az intézmény gyogyszer-gazdalkodasi tevékenységét;
o figyelemmel kiséri az intézmény ellatottsagi és miikodési mutatoit;

o elemzi és értékeli az intézmény miikddésének szakmai hatékonysagat,
eredményességét;

e gondoskodik az intézmény mikodéséhez szilkséges szabalyzatok
elkeszittetésérdl, jovahagyasarol és folyamatos karbantartasukrol;

e megkéti az intézmény és az egészségbiztositasi szerv kozotti szerzédést,
figyelemmel kiséri a teljesitmény-elszamolas intézményi pénziigyi egyensulyat;

e folyamatos, vezetdi szintli kapcsolatot tart a fenntartoval, az agazatiranyitoi
szervezetekkel;

e egyuttmiikédik a fenntartoi jogokat gyakorlo szerv altal miikodtetett szervekkel,
gondoskodik a sziikséges szakértéknek, kapcsolattartoknak a fenntartd részére
tortend jeldléseérdl, illetve a szakértdk feladattal kapcsolatos tajékoztatasardl,

e azintézmény nevében kételezettségeket vallal;
e utalvanyoz az intézmény kotelezettségvalialasi szabalyzata szerint;

e kiadja a vezetbhelyettesek — és a kOzvetlen iranyitasa ala tartozé szervezeti
egységekben dolgozék — munkakori leirasat, a vezetbhelyetteseken kiviili
dolgozék munkakori leirasai tekintetében a munkakori leiras el6készitésével
kapcsolatos jogkorét az illetékes vezetbhelyettesekre ruhazhatja at;

e kepviseli az intézményt az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allok helyi
érdekképviseleti és szakmai szerveivel — igy killénésen a szakszervezetekkel, a
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Magyar Orvosi Kamaraval, a Magyar Egészségligyi Szakdolgoz6i Kamaraval, a
Magyar Gyogyszerész Kamaraval, a Magyar Apolasi Egyesiilettel — vald
egyuttm(ikédés és kapcsolattartas soran;

o ellenbrzi az intézmény tevékenységét, ennek keretében beszamoltatja az egyes
résztevékenységek ellatasaért felelés vezetéket, dolgozdkat;

e Kkijeldli az intézmény adatvédelmi, sugarvédelmi feleldsét, valamint az integritas
tanacsadoét.

1.3. A féigazgatdé — ha jogszabaly vagy az intézmény egyéb szabalyzata nem zarja ki
—, barmely, az Intézmény miikédésével kapcsolatos feladat és hataskort, illetve
azok ellendrzését a kdzvetlen iranyitasa ala vonhatja.

1.4. A féigazgatd feladat- és hataskorének hatékony ellatasa érdekében kapcsolatot
tat az intézmény terileti elldtasi kotelezettségéhez  kapcsol6do
6nkormanyzatokkal, a népegészségiigyi, valamint kdzegészségugyi és
jarvanyugyi, tovabba az egészségbiztositasi feladatokat ellaté kodzigazgatasi
szervekkel, az egészsegiigyi ellatasban érintett kormanyhivatalok, kodzponti
hivatalok vezetéivel, valamint az érdekképviseleti és érdekvédelmi szervekkel, a

sajtoval, mas egészségigyi szolgaltatokkal, jogszabalyban biztositott keretek
kOz6tt az egészséglgyi szakmai kollégium tagozataival.

1.5. Az irott és elektronikus sajtéval valé kapcsolattartas soran az féigazgaté a
gyogyité tevékenységgel, az orvosi titoktartassal és a betegek személyiségi

jogaival 8sszhangban az intézmény vonatkozé szabalyzataiban foglaltak szerint
jar el.

2. Afbéigazgatd kdzvetlen iranyitasa ala tartozd szervezeti egységek feladatai:

2.1. A féigazgato kdzvetlenll iranyitja az alabbi szervezeti egységeket és tevékenységek
ellatasat:

a) Belso ellen6rzési osztaly;

b) Kdérnyezet-, munka- és tlizvédelmi osztaly;
c) Adatvédelmi tisztvisel6;

d) Integritas tanacsado;

e) Informaciébiztonsagi felel6s;
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f) Min6ségiranyitasi osztaly;
g) Titkarsag;
h) Igazgatasszervezési osztaly;

i) PR-és kommunikacio felelés.

2.2.Belsb ellenérzési osztaly

Az iranyitd varmegyei és varosi intézményi belsd ellenérzési feladatokat éves
ellenérzési terv alapjan a féigazgaté iranyitasa alatt all6 fliggetlen Bels6 ellendrzési
Osztaly végzi a vonatkozo jogszabaly rendelkezéseinek megfelelen.

A belsé ellenérék bizonyossagot add ellendrzési és a nemzetkézi, valamint az
allamhaztartasért felelés miniszter altal kozétett belsé ellenérzési standardokkal
Gsszhangban [év6 tanacsadasi tevékenységen Kkivil mas tevékenység
végrehajtasaba nem vonhatdk be.

A Bels6 ellendrzési osztaly:

° vizsgalja és értékeli a belsd kontrollrendszer elemeinek, kiemelten a folyamatba
épitett elézetes, utélagos és vezetdi ellenérzési rendszerek kiépitésének,
mikodésének jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valé megfelelését; a
penzigyi iranyitasi és ellendrzési rendszerek miikodésének gazdasagossagat,
hatekonysagat és eredményességét;

) vizsgalja a rendelkezésre all6 eréforrasokkal valdé gazdalkodast, a vagyon
megovasat és gyarapitasat;

° a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat és ajanlasokat tesz,
valamint elemzéseket, értékeléseket készit az Intézmény vezetbjének a
mikodtetés gazdasagossaganak, hatékonysaganak és eredményességének
novelésere, valamint a folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezet6i
ellenbrzés és a belsé kontrollrendszerek javitasa és tovabbfejlesztése
erdekében;

) ajanlasokat és javaslatokat fogalmaz meg a kockazati tényez6k, hianyossagok
megsziintetése, kikiiszobblése vagy cstkkentése, valamint a szabalytalansagok
megel6zése, illetve feltarasa érdekében;
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o haladéktalanul tajékoztatja a féigazgatot, a féigazgatd érintettsége esetén az
intézmény iranyitoé szervének vezetojét és javaslatot tesz a megfeleld eljarasok
meginditdsara, ha az ellenérzés soran binteté-, szabalysértési, kartéritési,
illetve fegyelmi eljards meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy
hianyossag gyanuja merdil fel;

) végzi a bels6 ellendrzési tevékenység minéségértékelését;

o a hazai és a nemzetkozi bels6 ellenérzési standardok, médszertani Utmutatok,
valamint a belsd ellenérzésre vonatkozd jogszabalyban rogzitettek szerint
tanacsadasi tevékenységet lat el;

o a vonatkozé jogszabaly alapjan gondoskodik a Belsd Ellenérzési Kézikonyv
aktualizalasardl,

° a bels6 ellenérzés vonatkozasaban stratégiai tervet, illetve éves ellenérzési
tervet készit kockazatelemzéssel;

° éves beszamolét készit az ellendrzési és tanacsadasi tapasztalatairél, nyomon
kdveti a kiils6 és belsd ellenérzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket,
javaslatokat tesz a féigazgaténak a sziikségesnek tartott valtoztatasokra,

o gondoskodik az ellenérzések nyilvantartasardl, valamint az ellendrzési
dokumentumok megdrzésérdl, illetve a dokumentumok és az adatok
biztonsagos tarolasardl; tovabba az allamhaztartasért felelés miniszter altal
kdzzétett modszertani utmutaté figyelembevételével olyan nyilvantartasi
rendszert alakit ki és mikodtet, amellyel a belsé ellenérzési jelentésben tett
megallapitasok és javaslatok alapjan készilt intézkedési tervekben foglalt
feladatok végrehajtasa nyomom kévethetd.

A belsé ellendrzési osztaly vezetdje

o biztositja a belsd ellenérok szakmai tovabbképzését, ennek érdekében - a
féigazgato altal jovahagyott - éves képzési tervet készit és gondoskodik annak
megvaldsitasarol,

o az osztaly vezetdje részt vesz a vezetdi, illetve minden olyan értekezleten,
tanacskozason, amelyre meghivast kap, tovabba be kell vonni az intézményi
informaciés és kommunikaciés rendszerbe annak érdekében, hogy a
miikodésrél és annak kockazatairdl informaciokhoz jusson, amelyekrél a
féigazgatdnak tanacsadas keretében beszamol.
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a belsd ellenbérzési vezetd jogviszonya az Eszjtv. alapjan egészségligyi
szolgalati munkaszerzdédéssel jon létre a koltségvetési szervek bels6
kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérél szold 370/2011. (XIl. 31) Korm.
rendelet 23.§ (1) bekezdésének figyelembe vételével.

2.3.Koérnyezet-, munka- és tlizvédelmi osztaly

Feladatai:

biztositja, izemelteti és karbantartja a tlizatjelzé vonalat;

kezdeményezi a munkavédelmi jellegli féigazgatéi /igazgatoi/ korlevelek,
utasitasok kiadasat;

szervezi a munkavédelmi szemléket, ezekrél jegyzokonyvet készit,
intézkedéseket kezdeményez a hidnyossagok kikliszobolésére, valamint
ellenérzi a végrehajtast;

biztositia az MVSZ naprakészségét, jogszabalyi valtozasok esetén javaslatot
tesz a médositasra;

a munkabaleseteket kivizsgalja, részt vesz a foglalkozasi megbetegedések
kivizsgalasaban;
a munkabalesetekrdl nyilvantartast vezet;

megtartja a belépd dolgozok, gyakorlaton lévék elméleti munkavédelmi oktatasat
és vezeti az ezzel 6sszefliggd nyilvantartast;

ellenérzi a gyakorlati munkavédelmi oktatasok megtartasat, egytttmiikodik a
foglalkozas egészségligyi szolgaltatoval;

elésegiti a korhaz teriiletén a tlizvédelmi szabalyok végrehajtasat;

feladata ellatdsa soran jogosult barmely helyiségébe belépni és ellenérzést
tartani;

kbzvetlen tlizveszély esetén koteles a halaszthatatlanul szikséges
intézkedéseket — a koérhaz vezetdjének egyideji tajékoztatasa mellett —
megtenni;

elkésziti a korhazra vonatkoz6 tlizvédelmi szabalyzatot és a tlizriadé tervet, a
tlizvédelmet érinté jogszabalyvaltozasokat figyelemmel kiséri;
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o tlizvédelmi oktatast tart a dolgozok részére.
2.4. Az Adatvédelmi tisztvisel6 (DPO)

Feladatai:

e atermészetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténé
védelmerdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kivil helyezésérdl sz6l6, az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU)
2016/679 rendeletének (a tovabbiakban: GDPR), valamint az egyéb unios vagy
nemzeti adatvédelmi rendelkezéseknek, tovabba az Intézmény személyes
adatok védelmével kapcsolatos belsd szabalyainak valé megfelelés ellenérzése;
bels6 adatvedelmi ellenérzési eljaras lefolytatasa;

e azintézményen beliil az adatvédelmi tudatossag névelésének elésegitése;

e az intézmeény adatvédelmi szabalyzatanak megfeleléen kozremiikddés a
beépitett adatvédelem, illetve az alapértelmezett adatvédelem elveinek
megfeleld szervezési intézkedések meghatarozasaban és azoknak a
rendszeresen felllvizsgalataban;

e az intézmény adatvédelmi szabalyzatanak megfeleléen kdzremikddés az
erintettnek a jogai gyakorlasaval 6sszefiiggé kérelmei megvalaszolasaban;

o  kapcsolattartas és egyiittmikodés az adatvédelmi felligyeleti hatosaggal, az
intézmény képviselete az adatvédelmi felligyeleti hatésag el6tt;

e az intézmény adatvédelmi szabalyzatanak megfeleléen az adatvédelmi
eseményl/incidens fogadasa és mindsitése, valamint nyilvantartasa;

e az adatvedelmi incidensnek az adatvédelmi feligyeleti hatésag felé torténd
bejelentése;

e az adatvédelmi incidens kovetkezményeinek elharitisara vonatkozé
tevékenységeknek a koordinalasa;

e az adatvédelmi incidensek nyilvantartasanak a vezetése;

o szikség esetén az érintetteknek az adatvédelmi incidensrél torténd
tajékoztatasaban valé kozremiikdédés, koézremiikodés az adatvédelmi
hatasvizsgalat lefolytatasaban;
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2.5.

2.6.

éves Osszefoglalé jelentés készitése az Intézmény adatvédelmi helyzetérdl;

agazati adatkezelési egylttmiikodéshez szilkséges informacidk biztositasa a
fenntart6 felé;

adatvédelmi felugyeletet, illetve kontrollt gyakorol az intézményt érinté
panaszigyek kivizsgalasa és megvalaszolasa soran;

egyuttmiikodés az intézmény szervezetén belll az adatkezelésért felel6s
szervezeti egyseg kijeldlt munkavallaiéival.

Integritas tanacsado

Feladatai:

a szervezeti integritast sértd eseményekkel kapcsolatos bejelentések fogadasa,
mérlegelése,

a szervezeti integritast sértd esemény kezelését célz6 eljaras meginditasara
javaslattétel, tovabba

az intézmény szervezeti integritasat sért6é események kezelésének
eljarasrendjérdl sz6l6 szabalyzatban meghatarozott egyéb feladatok ellatasa.

Informaciébiztonsagi felelés

Feladatai:

felel a szervezetnél el6forduldo valamennyi, az elektronikus informacids
rendszerek védelméhez kapcsolodo feladat ellatasaért,

feladatainak és hataskore gyakorlasanak részletes szabalyait az intézmény
informatikai biztonsagi szabalyzata tartalmazza.

2.7.Minbségiranyitasi osztaly

Feladata az intézményben bevezetett belsé minéségiranyitasi rendszer miikodtetése
a kilsé és belsd szabalyozasnak megfeleléen, igy kiilondsen:
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e a hatalyos magyar min&ségiranyitasi szabvanynak és a vonatkoz6 érvényes
iranyelveknek megfelelé mindségiranyitasi rendszer miikddtetése és a fliggetlen
tanusitas fenntartasanak biztositasa;

e az eves audittervek elkészitése, az auditok gyakorlati lebonyolitasa, a bels6
auditorok képzésének megszervezése, a vezetdségi atvizsgalas elbkészitése, a
kllsé tanusit6 altal lefolytatott fellilvizsgalat elkészitése;

e a szolgaltatasok minéségének folyamatos fejlesztése, a szolgaltatas
folyamatainak részletes tervezése, ideértve a lehetséges hibak megel6zésének
tervezését is;

e a szolgaltatas soran felmer(lé hianyossagok idében torténé felismerése, azok
megszuntetéséhez sziikséges intézkedések megtétele és azok ellenérzése;

e a hianyossagok okainak feltardsa, az azokbdl fakadé koltségek, karok
csokkentése, valamint

e a szakmai és minbdségugyi kdveteiményeknek valé megfelelés és a sajat
kdvetelményrendszer fejlesztése;

o kozremiikddés a betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasaban, valamint a
panaszok intézési menetének nyomon kbvetése;

e  kozrem(kddés az intézmény belsé szabalyzatai készitésének adminisztracios
folyamataban.

2.8.Titkarsag

Ellatja a féigazgato, tovabba az orvosigazgaté és helyettesei, az apolasi igazgatd és
helyettesei, a gazdasagi igazgaté, valamint a stratégiai igazgatdé munkakorével
Osszefuggd teenddket, igy killondsen:

e Vveégzi a papir alapu vagy elektronikus levelek, hivatalos iratok és feljegyzések
atvételét, iktatasat és tovabbitasat, a levelezés lebonyolitasat;

o elldtja az értekezletek, programok szervezését, egyeztetések elbkészitését,
segédkezik a lebonyolitasukban;

e cellatja az érintett vezetdk feladat- és hataskorébe tartozo hataridék, beszamolok
figyelemmel kisérését;
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e részt vesz a vezetdi értekezletek megszervezésében, azok irasos anyagainak
elbkeszitésében és dsszedllitja az lilések emlékeztetd jegyzékonyveit;

e iranyitja az intézmény iratkezelési tevékenységét;

e  kozvetlenll iranyitja a Kézponti iktato, irattar és korlaptar tevékenységét, amely
feladata az intézmény valamennyi telephelyén a teljes kiilsé és bels6
levelezéssel kapcsolatban az iratok atvétele, a posta bontasa, érkeztetése,
iktatasa, tovabbitasa, postazasa, korlevelek, utasitasok, szabalyzatok eloszté iv
alapjan térténd szétosztasa, csomagok, faxok killdése, fogadasa és kézbesitése;
az intézmény kdzponti ugyiratkezelési feladatainak ellatasa,
munkafolyamatainak kialakitasa, ellendrzése, kimend és bejové posta kezelése,
kiils6-belsé kézbesitési feladatok ellatasa; az irattari feladatok ellatasa; az
egységes kozponti irattar miikodtetése.

2.9. lgazgatasszervezési osztaly

Feladatai:

e az intézmény iranyit6 varmegyei intézményi feladatainak szakszer(i ellatasa
érdekében segiti a féigazgatét a szervezeési, iranyitasi és igazgatasi feladataiban;

o szikség szerint részt vesz az intézmény iranyitdsa ala tartozd varosi
intézmények szabalyzatainak, munkatervének igazgatasszervezési szempontd
véleményezésében;

e szikség esetén — egylttmikddve a féigazgatoval és a szakmai igazgatokkal —
részt vesz az intézmény altal iranyitott varosi intézmények agazati igazgatoja
beosztasara vonatkozd palyazati kiiras 6sszedllitasaban:;

e tamogatja a fbigazgatot a fenntarto, illetve a hatdésagok részére szilkséges
adatok rendszerezésében és az intézményre, valamint az intézmény altal
iranyitott varosi intézményekre vonatkozé adatszolgaltatasok koordinalt médon,
szakszerlen és hataridében torténd biztositasaban;

e a szakmai igazgatokkal, valamint a Kontrolling és finanszirozasi osztallyal
sziikség szerint egylttmiikodve tamogatja a foigazgatot, illetéleg az iranyitott
varosi intézmény féigazgatojat az intézmény, valamint az iranyitott varosi
intézmény miikbédésével Osszefiiggd hatoésagi eljarasok kezdeményezésében,
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lefolytatasaban, e kérben kapcsolatot tart az érintett hatésagokkal, a hivatalos
szervekkel, az egészségigyi intézményekkel, a telepiilési dnkormanyzatokkal;

e amikodési engedélyek elokészitése, engedélyek beszerzése;

¢ ellatja az egészségligyi szolgalati jogviszony hatalya ala tartozé6 munkavallalok
tovabbi jogviszonyahoz kapcsoléd6 adminisztraciés feladatokat;

e avarmegyei szint(, integralt betegutak meghatarozasara vonatkozo javaslatokat
fogalmaz meg a féigazgat6 részére;

°* ajarbbeteg szakellatassal kapcsolatos varmegyei szint(i koncepciora vonatkozo
javaslatokat fogalmaz meg a féigazgato részére;

e szervezi a betegtajékoztatdk kbzzétételét,
o tajékoztaté anyagok elkészitésének koordinalasa, eljuttatasa a cimzettekhez;

e részt vesz a fborvosi, féndvéri értekezletek, intézményi bizottsagi Ulések
megszervezésében, azok irdasos anyagainak elkészitésében és Osszedllitia az
tlések emlékeztetd jegyz6konyveit;

e az intézményi belsé dokumentumok szerkesztése és ellenérzése kapcsan
kiemelten egyuttmilkdédik a Kontroling és finanszirozasi osztallyal, a
Minbségiranyitasi osztallyal, valamint a Jogi osztallyal.

2.10. PR- és kommunikacio felel6s

Feladatai:
e folyamatosan kapcsolatot tart a kiilonbdz6 médiumokkal, valamint az intézmény
mindenkori fenntartéjanak kommunikaciéért felelés szervezeti egységével;

e gondoskodik arrdl, hogy a tdmegkommunikaciés eszk6zok megfeleld
tajékoztatast adjanak az intézmény tevékenységérol;

o folyamatosan figyelemmel kiséri az egészségligyet érint6 sajtohireket, ezen bellil
kalébnésen az intézménnyel kapcsolatos, a médiaban megjelent hireket,
tajékoztatast ad errél az intézmény vezetése szamara;

e gondoskodik a szervezet belsé kommunikaciojanak folyamatossagarol, sziikség
esetén oktatast szervez;
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o elBkésziti a tdbmegkommunikacioés szervektél érkezd megkeresésekre adandd
valasz tervezetet;

e a féigazgatd utasitasa szerint részt vesz az intézeti rendezvények
szervezésében és lebonyolitasaban, melyek kiilonésen:

- a jubileumi Ginnepségek, Semmelweis-nap;
- Apolok napja;
- egyéb, a vezetés altal meghatarozott rendezvények.

o az intézményi PR-marketing tevékenység végzése korében az Informatikai
Osztallyal egylttm(ikbdve felelés az intézmény internetes felllletének és az azon
megjelenitendd tartalomnak az elkészitéséért és karbantartasaért.

3. Az orvosigazgatoé feladat- és hataskorei

3.1.Ha e szabalyzat masként nem rendelkezik, a kilon jogszabalyban foglalt feladat és
hataskérok mellett az orvosigazgaté feladatkorébe tartozik — a féigazgaté kozvetlen
irdnyitasa mellett — az Intézményben nyuijtott orvos szakmai és egyéb gyogyitd
tevékenység fejlesztése, az egyes résztevékenységek Osszhangjanak folyamatos
monitorozasa, a mindségi ellatas biztositdsahoz sziikséges intézkedések
meghozatala, illetve azok kezdeményezése az orvosigazgato-helyettesekkel
egyuttmiikbdve. Ennek megfeleléen az orvosigazgaté gondoskodik kiléndsen:

e az egészséglgyi dokumentacid vezetésének orvosszakmai, valamint a
betegellatas szakmai protokolljainak kidolgozasardl, ennek keretében javaslatot
tesz a dokumentacid vezetésének korszer(isitésére, a hianyzé vagy elavult
szakmai, valamint finanszirozasi protokollok kiadasara;

o afolyamatos betegellatas, az (igyeleti-, készenléti tevékenység biztositasarol és
e tevékenységek felligyeletérél, a szakmailag indokolatlan ugyeleti rend
médositasanak kezdeményezésérol;

o afelséfoku végzettséggel rendelkezd egészségligyi dolgozok — ide nem értve az
apolasi szakterlleten dolgozokat — tovabbképzésének biztositasardl a stratégiai
igazgatd segitségével, szakmai tevékenységiik fejlesztésérdl, az egyes
szakterlleteknek az egymassal valé Osszehangolasardl, a szaktevékenység
fellgyeletérdl;
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° az egeszséglgyi, az egészségbiztositasi, a gyégyszerigyi, a szakfelliigyeleti
hatosagi rendelkezések végrehajtasanak ellenérzésérél, a végrehajtas
elmaradasa vagy nem megfeleld teljesitése esetén a szikséges intézkedések
meghozatalardl, illetve a felelésségre vonas kezdeményezésérdl;

e a betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérésérél a gydgyito
munka terlletén a hazirendben foglaltak szerint;

» a betegek/hozzatartozok altal bejelentett panaszok, kartéritési igények
orvosszakmai kivizsgalasaban val6 kdzremUikodésrél a féigazgato altal egyedileg
meghatarozott rend szerint;

e azintézményen belilli orvosszakmai allasfoglalasok kiadasanak iranyitasardl;
e abetegjogi képviseldvel vald kapcsolattartasrol;

e afeladatkdrét érintéen a hazirend és az egyéb belsd szabalyzatok rendelkezései
végrehajtasanak ellenérzésérdl;

e azintézmény higiénés rendjének, az infekcidkontroll miikddésének, valamint az
antibiotikum felhasznalas ellenérzési mechanizmusanak biztositasarol, illetve
annak ellendrzésérdl és felligyeletérdl;

e az intézményben nyljtott egészségligyi szolgaltatdsok folyamatos minéség-
ellenérzésérdl, a feltart hibak, hianyossagok kikliszobolésérol;

e aszakmai protokollok kidolgozasanak iranyitasarol;
e az aktiv és kronikus osztalyok kdzotti betegathelyezések koordinalasardl;

e az intézményben nyujtott egészségligyi szolgaltatasok szakmai- és
koltséghatékonysagi szempontu monitorozasardl és optimalizalasarol;

e az intézmény gyogyszer-gazdalkodasi tevékenységének felugyeletérdl és
iranyitasarol, a gyogyszerellatas, illetve felhasznalas gazdasagos és hatékony
biztositasara vonatkozé javaslattételekrol;

e aKorhazi Felligyelé Tanacs létrehozasaval 6sszefiiggb feladatok ellatasarol;

e a telephelyeken ellatandé orvos szakmai feladatok helyettesei utjan torténé
szervezeéserdl, iranyitasarol és ellendrzésérdl;

e az intézmény orvosszakmai képviseletérdl minden olyan esetben, amikor a
képviselet nem tartozik a fbigazgatd vagy jelen szabalyzat szerint mas
vezetbhelyettes kizarolagos feladat és hataskorébe.
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3.2. A fentieken tul az orvosigazgaté feladatat és hataskorébe tartozé tovabbi feladatok:

iranyitja, koordinalja az egészségligyi szolgalati, illetve az egyéb jogviszonyban
foglalkoztatott orvosok és egyéb diplomasok szakmai tevékenységét, oktatasi,
nevelési feladatait (oktato kérhazi feladat);

koordinalja az orvosok és egyéb diplomasok tudomanyos munkajat és a
tudomanyos el6adasok szervezését;

iranyitia és feligyeli a mlités szervezeti egységek orvosszakmai
tevékenységének ellatasat;

Osszehangolja és ellendrzi a szakorvos képzést, a kreditpontszerzést és az
egyeb egyetemi végzettségliek szakképzését és tovabbképzését;

ellatja az egészségligyi tevékenység orvos-szakmai felligyeletét;

rendszeresen mikddteti és fellgyeli az intézmény klinikopathologiai és
infekciokontroll tevékenységét és férumait;

elkészitteti a felligyelete alatt allé6 osztalyok mikoédési rendjét, valamint
gondoskodik a miikédésiiket és kapcsolati rendjiiket meghatarozé bels6
gyogyintézeti szabalyozd anyagok (szabalyzat, utasitds, mas rendelkezések)
kiadasardl;

tamogatja és segiti szervezési és szakmai kérdésekben a felligyelete ala tartozo
szervezeti egységek munkajat;

osszehangolja és ellenérzi, illetve felligyeli — kijelolt helyettesei Gtjan — a
fekvdbeteg-ellatd és a diagnosztikai osztalyok, a kérhazi ambulanciak, valamint
a jardbeteg szakrendelések tevékenységét, a szervezeti egységek szakmai
egyuttmikodését, kialakitja a szakmai konziliumok rendjét;

szervezi, feligyeli az intézmény diagnosztikai, gyogyszerellatasi, valamint
higiénés munkajat, ennek keretében — a gazdasagi igazgatéval egylittmiikddve
— gondoskodik a felligyelete ala tartozé osztalyok anyag-, eszk6z megrendelései
szilkségességének felmérésérdl, jovahagyasardl, figyelembe véve az intézmény
gazdalkodasara vonatkozé szabalyozok elbirasait, ellenérzi a havi anyag-, és
gyogyszerigénylés készitését;

tanulmanyozza és ellendrzi a felligyelete ala tartozé osztalyokon:

- a mikodési és teljesitménymutatokat, az el6irt finanszirozasi normativak
betartasat, a Kontrolling- és finanszirozasi osztallyal egytttm(ikddésben;
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a rendelkezésre allo statisztikai adatokat, a diagnézisok kozotti eltéréseket;
- a gyogyito-megel6zd ellatas szakszerliségét, a gyogykezelés idétartamat;
- az osztalyok k6zotti egyuttmikddést és munkamegosztast;

- az etikai kovetelmények megtartasat;

- a jogszabalyokban, a jelen szabalyzatban foglaltak végrehajtasat;

. a munkafegyelem betartasat és ezek alapjan a sziikséges intézkedésekre
javaslatot tesz, illetve sajat hataskorébe tartozd esetekben az
intézkedéseket megteszi;

- az intézmeényi gyoégyszertar tevékenységét;
- az intézmeény higiénés helyzetét;
- az infektolégiat;

e iranyitja és ellenérzi az intézmény sugarvédelmi felelésének bevonasaval az
intezmény sugarvédelmi munkajat, a vonatkozé jogszabalyi eldirasok betartasat;

e gondoskodik a feliigyeleti jogkérébe tartozé szervezeti egységek szakmai
mikédését meghatarozé orszagos iranyelvek, kollégiumi aliasfoglalasok
betartasarol;

e  részt vesz az intézmény kontrolling tevékenységében, annak szervezésében;
o ellendrzi a finanszirozassal kapcsolatos orvosszakmai adatszolgaltatast;

e gondoskodik az intézmény miikddési korébe tartoz6 epidemioldgiai adatok
folyamatos analizisérél;

o figyelemmel kiséri az intézménnyel egylttmiikddé mas egészségligyi intézetek
és szolgalatok orvosszakmai tevékenységét;

e kiadja az intézmény orvosszakmai munkajaval kapcsolatos orvosigazgatoi
korleveleket, utasitasokat, tovabba véleményezi az intézmény egészét érintd
belsé utasitasokat, szabalyokat;

o feligyeli az intézményben folyd orvos-bioldgiai kutatasokat, kiinikai
vizsgalatokat;

e orvosszakmai véleményt ad a beruhazasi, felGjitasi tervek eldkészitéséhez, az
éves koltségvetés elkészitéséhez;
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e ellendrzi a munkaltatéi jogkorébe tartoz6 munkavallalok és az osztalyvezetd
féorvosok, valamint a Humaneréforras-gazdalkodasi osztaly altal elkészitett
munkakdri leirasok tartalmat, valamint feligyeli azok rendszeres karbantartasat;

e reszt vesz az intézmény finanszirozasi szerz6dése megkotésének, tovabba a
mikddési engedélyek iranti kérelmek eldkészitésében, a stratégiai igazgatoval
egyuttmikoddve;

o feligyeli — jogviszonyuk tipusatol fuggetlenil a kizarélag a szakrendelések
keretében foglalkoztatatt  egészségiligyi  dolgnzak  kivételével - A
munkabeosztasok elkészitését (ligyelet, miiszak, taléra), ellenérzi az orvosok és
egyéb diplomasok jelenléti iveit, figyelemmel kiséri és ellenérzi a dolgozoék
szabadsagolasi tervének elkészitését és betartasat;

e vezeti az intézmény katasztréfavédelmi tevékenységét;

e szervezi, iranyitja és ellenérzi a fekvébeteg-ellatast nyujté terapias osztalyok,
részlegek mikddését, egylttmiikodését, az ezekhez kapcsolodd mikoddési
szabalyzatok (pl. konziliumok adasanak miikodési rendje stb.) kiadasat;

e az orvosszakmai tevékenység mutatoit figyelemmel kiséri, feldolgozza és
ertékeli, az orvosszakmai tevékenység és a finanszirozasi mutatdk
hatékonysagat elemzi;

e az intézmény ellatasi teriiletén ¢éI6 lakossdg megbetegedési viszonyait
tanulmanyozza és az erre vonatkoz6 statisztikai adatokat és egyéb informaciokat
feldolgozza és értékeli;

e az orvosi tevékenységre vonatkozé szakmai iranyelvek érvényesiiését
figyelemmel kiséri, orvosszakmai témakoérokben a Magyar Orvosi Kamara (MOK)
illetékes szerveivel rendszeresen kapcsolatot tart;

e megadja az orvosszakmai iranyelveket a beruhazasi, felujitasi tervekhez és az
éves koltségvetéshez;

e gondoskodik az orvosi egészsegligyi tevékenységre vonatkozé jogszabalyi
eléirasok végrehajtasarol;

e orvosszakmai vonatkozasban kézremiikédik az intézményi informacios és
dokumentacids rendszer altal feldolgozott adatok elemzésében, ellenérzésében;

e orvosszakmai szempontok érvényre juttatdsa érdekében részt vesz a
koltségvetesi, beruhazasi, felujitasi tervek elkészitésében;
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e gondoskodik a jelen szabalyzat és egyéb intézményi szabalyzatok orvosszakmai
vonatkozasu részeinek elkészitésérol;

e tanulmanyozza az intézmény altal ellatott személyek megbetegedési és
haldlozasai adatait és értékeli az erre vonatkozé statisztikai és egyéb
informaciokat;

o kozremikédik az orvosldas és 4apoldas helyes munkamegosztasanak
kialakitasaban;

o vezetli, illetve szervezi az intézményi varolistakat és betegfogadasi listakat, illetve
azok hataridében torténd jelentését;

e szervezi a féorvosi értekezleteket, valamint a jogszabaly altal hataskorébe utalt
felugyeleti szervek (iléseit;

e iranyitja az orvosok nyilvantartasaval, illetve az orvosi tevékenység ellatasaval
Osszefliggd adatbazisok naprakész vezetését és az elbirasok szerinti jelentések
elkészitését, teljesitését;

o kdézrem(kddik az intézmény szakmai bizottsagaiban;

e részt vesz a minbsédfejlesztés teriletét érinté koordinalasban és ellenérzésben;

e szervezi az orvosszakmai és gyogyszerészi mindsitési rendszer mikodtetését;

e a biztonsagos és szakszer(i betegellatds és anyagfelhasznalas, valamint
dokumentaciés fegyelem megvalésulasa, hatékony ellenérzése érdekében,
orvosigazgatoi viziteket tart, a betegellatast végzé szervezeti egységeknél;

e a vonatkozd hatdlyos jogszabalyokat figyelembe véve, a Humaneréforras-
gazdalkodasi osztallyal egyuttm(kodésben, tervezi és kialakitja a betegellato
szervezeti egységek vonatkozasaban, szakmankénti bontasban, az adott
szervezeti egység feladat ellatasahoz szlkséges optimalis és koltséghatékony
orvosi szervezett létszamot;

o elkésziti az intézmény 5 éves szakmai fejlesztési tervét.

3.3.Az orvosigazgatdo a feladatait helyettesei — a varmegyei ellatas koordinacioért,
jarobeteg- és diagnosztikai ellatasért felelés orvosigazgatd-helyettes, valamint a
fekvbébeteg- és gybgyszerellatasi orvosigazgato-helyettes segitségével latja el. Az
orvosigazgato-helyettesek vezetdi megbizasa hatarozatlan idétartamra szol.

A dokumentum kodja: SZMSZ Oldal: 38/89

Hatalybalépés idépontja: OKFO jovahagyasat kévetd nap Valtozat szama: 6



SALUS _ ESTO
e SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT
CSOLNOKY FERENC KORHAZ

3.4.A varmegyei ellatas koordinacidért, a jarobeteg- és diagnosztikai ellatasért felelos
orvosigazgatd-helyettes, az orvosigazgato iranyitasaval ellatja az alabbi feladatokat:

Iranyitja és felligyeli az iranyité varmegyei intézmény alabbi tevékenységeit:

jarébeteg szakellatasat;

képalkoto6 diagnosztikai tevékenységét;

labordiagnosztikai tevékenységét;

kdzponti sterilizalé tevékenysegét;

patoldgiai tevékenységét;foglalkozas-egészségligyi tevékenységeét;
a varosi intézmények orvosigazgatoival egyittmiikddésben varmegyei szinten
koordinalja az orvosszakmai feladatokat.

3.5.A fekvBbeteg- és gyogyszerellatasi orvosigazgaté-helyettes, az orvosigazgato
iranyitasaval ellatja az alabbi feladatokat:

e |ranyitja és feligyeli az iranyité varmegyei intézmény
e aktiv és kronikus fekvébetegellatd osztalyainak tevékenységét;
o koézponti m(itd tevékenységét;
e az intézeti gydgyszerellatast és a kézforgalmu patika mikddését.

4. Az orvosigazgato kdzvetlen iranyitasa ala tartozd szervezeti egységek feladatai:
4.1. Az orvosigazgato kdzvetlen iranyitasa alatt miikodo szervezeti egységek:

a) A fekvbbeteg- és gydgyszerellatasi orvosigazgatd-helyettes szakmai felligyelete
alatt all6 szervezeti egységek

aa) Csecsemod- és gyermekgyogyaszati centrum, ezen beliil:
i. PIC és gyermek intenziv osztaly;

ii. Csecsemf- és gyermekgyogyaszati osztaly (csecsemé- és
gyermekgyogyaszat, gyermek-tiidégydgyaszat, gyermek-
gasztroenteroldgia, gyermeksebészet, gyermekneurolégia)

ab)  Onkologiai centrum, ezen beliil:
i. Klinikai onkologiai osztaly,
ii. Sugarterapia.
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ac) Traumatolégiai centrum, ezen beliil
i. Traumatolégiai-, ortopédiai matrix osztaly.
ad) Pszichiatriai centrum
i. Pszichiatriai osztaly;
ii. Kronikus pszichiatriai osztaly (Simeg telephely)
iii. Pszichiatriai rehabilitaciés osztaly (Simeg telephely)
ae) Sebészeti centrum, ezen bellll
i. Altalanos sebészeti osztaly;
ii. Ersebészeti osztaly.
af) Belgydgyaszati centrum, ezen bellil:

i. |. Belgyogyaszati osztaly (haematolégia, gastroenterolégia,
nephrologia, allergoldgia és klinikai immunolégia);

ii. 1. Belgyogyaszati osztaly (endokrinolégia, anyagcsere és
diabetoldgia, kardioldgia).

ag) Reumatoldgiai és rehabilitaciés medicina centrum, ezen beliil:
i. Reumatoldgiai osztaly;
ii. Mozgasszervi rehabilitacios osztaly.
ah) Surgésségi betegellatd osztaly;
ai) Koézponti anesztezioldgiai és intenzivterapias osztaly;
aj)  Arc-, allcsont- és szajsebészeti osztaly;
ak) Szemészeti osztaly;
al) Urolégiai osztaly;
am) Neurologiai és stroke osztaly;
an) Boérgyogyaszati osztaly;
ao) Fdl-, orr-, gégészeti osztaly;
ap) Szillészeti és négydgyaszati osztaly;
aq) Krénikus belgyogyaszati osztaly (Simeg telephely);
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ar)  Kozponti Mito;
as) Intézeti gydgyszertar és kozforgalmu patika.

b) A varmegyei ellatas koordinacioért, jarobeteg- és diagnosztikai ellatasért felelds

orvosigazgato-helyettes szakmai feliigyelete alatt allo szervezeti egyeségek:

ba) Szakrendeldk;

bb) Képalkotd diagnosztikai centrum;

bc) Labordiagnosztikai szervezeti egységek;

bd) Kbézponti sterilizalo, korhazhigiénés és infekcidkontroll osztaly;
be) Patolégiai osztaly;

bf) Foglalkozasegészségugy.

c) Skill labor

4.2. Az orvosszakmai egységek vezetdinek (a tovabbiakban, mint: osztalyvezet6 féorvos)
feladatai:

Az osztalyvezetd féorvos alapvetd feladata az osztaly tevékenységével
kapcsolatos szakmai, szervezési, iranyitasi, ellenérzési és értékelési feladatok
ellatasa a jogszabalyok, szakmai el6irasok és kovetelmények, tovabba a belsé
szabalyzatoknak megfelel6en.

Az osztalyvezetd féorvos, illetve helyettese vagy meghatalmazottja képviseli az
osztalyat a betegek, munkatarsak, tarsosztalyok és a menedzsment felé,
valamint a szakmai és tarsadalmi élet minden terliletén. Ebbél kdvetkezéen
feladatai ellatasa soran tevékenysége példaként szolgal és ennek megfeleld
felelésségtudattal kell elidtnia azokat. Az osztaly szakmai, etikai és gazdasagi
ertekeinek legfébb és alapveté felelése. A korhazi értekezleteken és tudomanyos
lléseken alapvetd cél, hogy azokon személyesen vegyen részt, illetve
tavolmaradasa esetén minden alkalommal gondoskodjon helyettesrél.

Megkilonbdztetett figyelemmel ellenérzi és felligyeli az alabbi teriileteket:

- Orvosi dokumentacio, zarojelentések elkészitése és atadasa. Szakmai
tartalmak, formai kdvetelmények, sziikséges alairdsok és orvosi pecsét
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megléte, javitasok szakszerlisége. Rezidens altal torténé ellatas esetén a
rezidenst felligyel® szakorvos jovahagy6 alairasa és pecsétje.

- A kérlapot a dekurzussal és zarojelentéssel egyitt a beteg tavozasaig el
kell késziteni és tavozas utan azon modositani nem lehet. Tervezett
tavozaskor a beteg zaréjelentését az orvosnak (kezel6-, osztalyos vagy
Ugyeletes orvos az osztalyos mikddési rend szerint) kell atadnia.
Onkényes, nem tervezhetd tavozas, siirgés athelyezés, exitus ezek alol
kivételt jelentenek. A zardjelentésen atadaskor két alairasnak kell
szerepelnie, amelybdl az egyik az osztalyvezet6é, aki alairasaval igazolja,
hogy a kérlapot attekintette. E feladat tartésan vagy id6legesen irasban
atruhazhaté, de a feladat végrehajtasaért ilyen esetekben is az
osztalyvezet6 féorvos a felelés. Tartds feladatatadas esetén ennek tényét
a munkakoéri leirasokban szerepeltetni kell.

- Ellatasba, beavatkozasba és miitétbe beleegyez6 nyilatkozatok, valamint a
részletes mitéti/beavatkozasi tajékoztatok megléte és azok formailag
helyes (tajékoztaté szakorvos és a beteg alairasa a miitét el6tt kozvetlendl)
volta, alairasa és csatolasa kiemelt jelentdségli. Ennek menetét az
osztalyos miikodési rendben szabalyozni kell, de tavozaskor a végso
ellenérzés nem mulaszthat6 el.

- Gazdasagi felelésség: Az értékek felligyelete és megovasa tobbszintii. A
nagyeérték( miszerek (nett6 3 millié forint feletti beszerzési érték) esetében
az atvételkor és az osztalyvezetb féorvos altal meghatarozott korben és
idében ismételten szakmai oktatas szilkséges az eszkdzdk szakszerll és
ertékmegbrz6 hasznalata érdekében. Aki nem vesz részt az oktatason,
attdl a hasznalat megtagadhatd és masra atruhazhat6. Az alleltarkezelék
személyesen felelnek az értékekért. Nagyértékli vagy ismételten fellépd
hiany esetén az osztalyvezet6 féorvos belsé vizsgalatot koteles lefolytatni
és felelds a sziikséges — sajat hataskorben elrendelhet6 — intézkedések és
javaslatok megtételéért. Minden ilyen esetben jelentési ktelezettség terheli
az orvosigazgato felé. Lopas gyanuja esetén azonnali hatallyal intézkedni
és jelenteni koteles a féigazgaténak.

= Osztalyos miikodési rend, munkakori és feladatkori leirasok,
munkautasitdsok  elkészitése és  aktualizalasa. Részvétel a
minbségellendrzésben, belsé és kilsé auditokon. Ezen feladatokat
szemeélyesen végzi vagy iranyitja, irasban kijeloit helyettes esetén is felelés
a folyamatokeért.
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- Korlevelek, szabalyzatok, utasitasok, menedzsmenti dokumentumok és
levelezés, adatszolgaltatasi kérések, valamint az intraneten talalhaté
anyagok folyamatos figyelemmel kisérése és végrehajtasa.

e  Humaneréforras menedzsment. Az osztalyvezeté féorvos feladata az osztaly
személyi allomanyanak mennyiségi és mindségi felligyelete, a tervezett
utanpoétlas, szakképzés és oktatas biztositasa és a hosszitava humaneréforras-
gazdalkodas szervezése. A célok megvalositasa érdekében az osztalyvezetd
féorvostdl szakmapolitikai aktivitas, és a Humaneréforras gazdalkodasi osztéllyal
val6 egylttmikédés varhato el. A megfelel6 kollektiva és j6 hangulat kialakitasa,
illetve fenntartasa szintén vezetéi elvaras.

e Az osztalyvezetd fborvos feladata tovabba az osztaly teljesitményének
figyelemmel kévetése, szakmai és szamszer(i rendszeres értékelése, folyamatos
felllvizsgalata.

o Koteles az intézményt, illetve az osztalyat érintd rendkivilli eseményekrél a
féigazgatot és az orvosigazgatot haladéktalanul tajékoztatni.

e Avrendszeres orvosi vizitek és a napi gyogyité munka soran kdzvetlendl iranyitja
és ellenérzi az osztdly orvosainak szakmai tevékenységét és feliigyeli a
szakdolgozok munkajanak iranyitasat és ellen6rzését.

o A tarsosztalyok részére rendszeresen szakkonziliumokat biztosit beosztottjai
atjan. Koteles gondoskodni arrél, hogy a betegek vizsgalata, illetve ellatasa
egységes szakmai szemlélet alapjan torténjen.

e Folyamatosan ellenérzi az osztaly dokumentacios és informacios tevékenységét,
annak szakszer(iségét.

e Az orvosok mikddési engedélyének és munkaalkalmassagi igazolasuk
érvenyességének nyomon kovetése és azok megujitasanak megkovetelése. E
feladat megbizott Gtjan is végrehajthato, de a végsd felel6sség az osztalyvezetd
féorvost terheli.

e A munkaltatéi jogok kapcsan kételezé egylittmiikddés soran kdteles végrehaijtani
a féigazgaté és az orvosigazgatd utasitdsait, amennyiben azok nincsenek
ellentetben a vonatkozé jogszabalyokkal, a szakmai szabalyokkal. Az utasitasok
tartalmaért az utasitast kiadé tartozik felelésséggel. A féigazgaté vagy az
orvosigazgaté altal kiadott utasitasokra, intézkedési, valaszadasi koételmekre
intézkedést tenni és irasban — és ha az utasitas gy szabalyozza, adott esetben
széban is — vélaszolni kdteles. Az intézkedés és vélaszadas hatarideje az
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utasitas kiadasaban altalaban megjellésre kerll. Amennyiben e tekintetben
egyeztetés szikséges, a hatariddé egyeztetés szerint alakul. Amennyiben a
hataridd tekintetében sem egyeztetés, sem kiilén megjeldlés nincs, a hataridé 15
naptari nap.

e A fbigazgatd, illetve orvosigazgato altal szervezett értekezleten megjelenni
koteles. Amennyiben megjelenésében egészében vagy az értekezlet egy
reszeben akadalyozott, rangidés helyettest koteles a részvételre felkérni.
Tavolmaradasat elézetesen, kell6 idében koteles a Titkarsagon bejelenteni.
Ertesités nélkiuli tavolmaradasa, illetve helyettesitésének elmaradasa
munkafegyelmi vétségnek mingsiil.

e A Fbéorvosi Ertekezleten elhangzottakat az osztdly dolgozoi elétt,
osztalyértekezleten koteles ismertetni.

» Biztositja, hogy az osztalyon elhunytak szekci6jan az osztaly orvosai részt
vegyenek. Ertékeli a kérbonctani, illetve a kérszovettani diagnézisok és a klinikai
diagnézisok kozotti esetieges eltéréseket.

¢ Rendszeresen ellendrzi a szakfelligyelet el6irdsaiban, médszertani korleveleiben
foglaltak betartasat.

o Kiemelten koteles a betegjogi tajékoztatdas feltételeinek biztositasara, az
adatvédelmi szabalyzatban foglaltak betartasara és betartatasara. Kézrem(ikodik
az osztalyat érinté panaszok, kartéritési igények kivizsgalasaban, a féigazgato
vagy orvosigazgato, illetve az intézményi adatvédelmi és betegjogi felel6s
felkérésére koteles haladéktalanul az esetrél szakmai jelentést, illetve
szakvéleményt 6sszeallitani.

o Részt vehet az ligyeleti, készenléti szolgalatban és szilkség esetén — pl. siirgds
esetben — az Ugyeletes orvos hivasara kételes a gyogyintézetben megjelenni és
a feladatokat ellatni, segiteni.

o Koteles a mindségligy és szakmai kovetelményeknek a biztositasara, klilondsen
ideértendd az osztalyat érintd folyamatleirasok és protokollok kidolgozasa, az
osztaly miikddési rendje, az osztaly szakmai profiljat érinté szakmai protokollok,
az egyes fObb beavatkozasok lényegi leirasat tartalmazé betegtajékoztatdk
kidolgozasara és miikddtetésére.

e Betartja és betartatia az egészségligyrél szolo 1997. évi CLIV. térvényben,
tovabba annak végrehajtasi rendeleteiben, valamint az intézményi
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szabalyzatokban, kollektiv szerz6désben és a foéigazgatdi rendelkezésekben
(korlevelek, utasitasok stb.) foglaltakat.

e Az eldirasok szerinti idokézonként koteles osztalyvezetdi értekezletet tartani,
ahol megijeldli az elkévetkezendd idészak feladatait, értékeli az osztaly szakmai
munkajat és etikai helyzetét.

¢ Rendszeresen ellenérzi, illetve ellendrizteti az osztaly higiénés allapotat, értékeli
az idészakos higiéniai vizsgalatok eredményeit és a jegyz6kdnyvek alapjan
megteszi a szlikséges intézkedéseket.

e  Gondoskodik az osztaly gyogyszerekkel, gyogyaszati segédanyagokkal, tovabba
egyéb, a gyogyitashoz kapcsolodé felszerelési targyakkal torténd ellatasarol.
Ellenérzi azok szakszert és takarékos, hatékony felhasznalasat.

o Osszedllitia, illetve jovahagyja az osztdly havi munkaids-, illetve Ugyeleti
beosztasat és ellendrzi annak végrehajtasat.

e Az intézmény féigazgatdja, a szakmai igazgatok és az intézmény Ugyeletes
féorvosa indokolt esetben munkaidén tal is behivhatja szolgalatba. Ebben az

esetben koételes az osztalyan megjelenni és a sziikséges intézkedéseket
megtenni.

o Koteles az osztaly munkajaval kapcsolatos beszamolokat, jelentéseket
elkesziteni és azokat meghatarozott forumok el6tt eléterjeszteni. Kételes tovabba
az osztaly munkajarol rendszeresen tajékoztatni az intézmény féigazgatojat és a
szakmai igazgatokat.

o Biztositja és ellenérzi a munkavédelmi, vagyonvédelmi (rendészeti, tlizvédelmi)
eléirasok betartasat.

o Elkészitteti és ellenérzi az osztaly dolgozdinak éves szabadsagolasi tervét,
gondoskodik annak érvényesiilésérdl.

o Kotelessége a beosztott gyakornokok és foglaikoztatottak idészakos
minbsitésének elvégzése, a beosztottak egészségigyi és szakmai
alkalmassaganak figyelemmel kdvetése és nyilvantartasa.

e Koteles végrehajtani minden olyan munkakéréhez kapcsolodod tovabbi feladatot,
amellyel a féigazgatd, az orvosigazgatd, valamint az osztaly felligyeletével
megbizott orvosigazgato-helyettes megbizza.
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A munka felugyeletének keretében jogosult és kételes az egészségigyi
szolgalati jogviszonyban all6 foglalkoztatott munkavégzését ellenérizni, a
szlkséges utasitasokat kiadni a munkavégzés modjara, tovabba az
iranymutatasokrél és a feladatszabasrél gondoskodni. Koteles a
rendellenességeket megsziintetni, ezzel 6sszefliggésben a halasztast nem tlir
ugyekben a beosztottakat utasitani, hataskorét meghaladd igyekben felettesei
dontését elékészitve. Amennyiben az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allé
foglalkoztatott felelésségének gyanuja felvetédik és a fegyelmi eljaras

lefolytatasa valik sziikségessé, a jelzés megtétele a fegyelmi jogkor gyakorloja
felé.

4.3. Skill labor

A Skill labor az intézmény olyan szimulaciés eszkozokkel felszerelt szervezeti
egysege, ahol lehetévé valik a diagnosztikus, terapidas, koztik életmentd
beavatkozasok gyakorlatban térténd oktatasa. Célja, hogy az egészségligyi
dolgozok, palyakezddk, orvostanhallgatok apoldképzésben résztvevok és
tanulok kockazatmentesen, korszerli és magas szinvonall eszkozokkel
gyakoroljak a betegellatast. A Skill iabor lehetéséget teremt az elmélet-gyakorlat
egysegének megteremtésére és az olyan beavatkozasok begyakorlasara,
készségszintli elsajatitasara, amelyek egyéb korilmények kozott, szem elétt
tartva a betegbiztonsagot és a jo6 mindségii egészségiigyi szolgaltatasnyujtast,
nem megvalésithatéak.

A Skill labor tevékenysége orvosszakmai targyt — igy kiléndsen az Eszjtv. 8. §
(3) bekezdése szerinti munkakoérben foglalkoztatottakat, valamint € munkakorok
betdltésére iranyul6 képzésben részt vevoket érintd — oktatasi tevékenység, mig
az apolasszakmai targyd - igy kilonosen szakdolgozokat, valamint a
szakdolgoz6i munkakorok betdltésére iranyuld képzésben részt vevoket érinté —
oktatasi tevékenység tekintetében az orvosigazgatd kozvetlen iranyitasa ala
tartozik. Az apolasszakmai targya oktatasba az orvosigazgaté minden esetben
az apolasi igazgatd bevonasaval jar el.

A Skill labor feladatai:
- kézremilikddés a Korhaz egészségiigyi dolgozdinak, tovabba az

orvosszakmai és d&polasszakmai képzésben résztvevéknek a szakmai
tovabbképzésében, oktatasaban;

A dokumentum kédja: SZMSZ Oldal: 46/89

Hatalybalépés idépontja: OKFO jovahagyasat kdvetd nap Véltozat szama: 6



"~ VESZPREM VARMEGYEI

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

CSOLNOKY FERENC KORHAZ

részvétel a képzések szervezésében, lebonyolitdsaban, a képzésekkel
kapcsolatos dokumentacio el6készitésében;

- Uj szimulatorok, szimulacids eszkdzok Uzembe helyezése, berendezések
beallitasa, hasznalatanak megismerése;

az eszk6zok rendeltetésszer(i hasznalatanak betartatasa, id&szakos
szervizeltetés.

5. Az apolasi igazgaté feladat- és hataskorei

5.1.Ha e szabalyzat masként nem rendelkezik, a kilén jogszabalyban, valamint az e
szabalyzatban foglalt feladatkérében eljarva az apolasi igazgaté — a féigazgat6
kdzvetlen iranyitasa mellett — az intézmény altal nyujtott apolasszakmai tevékenység
feligyeletét, iranyitasat és a tevékenységek Osszehangolasat, koordindlasat az
orvosigazgatéval és helyetteseivel egyittmiikodve latia el. Ennek keretében
gondoskodik kilondsen:

az intézmeny szakdolgozdi szakmai és kisegit6é dolgozéi munkajanak helyettesei
atjan torténd szervezésérdl, feladatait a helyettese, az osztalyok és szervezeti
egysegek fénbvérei (féapoldi), vezetd asszisztensek, vezetd gydgytornasz,
vezetd dietetikus, intézményi szakoktato, kbzremiikodésével végzi;

a dolgozdk éves szabadsagolasi tervének elkészitésérdl és betartasarol;

az intézményben zajlo6 szakdolgozéi gydgyitd, megel6z4, rehabilitacios és
apolasfejlesztési tevékenységek koordinalasardl, ellendrzésérdl;

a hatalyos jogszabalyok, intézményi szabalyzatok szakdolgozokra vonatkozd
eléirasainak végrehajtasardl, ezek megvaldsulasanak ellenérzésérél, ideértve a
varmegyei védéndi szolgalat dolgozéit is;

az eves koltségvetési, felljitasi-beruhazasi tervek elékészitésében az apolasi
tevékenység képviseletében valo javaslattételrdl;

az intézmény 4apolasszakmai tervének, éves beszamoléjanak, valamint a
féigazgatd vagy az orvosigazgaté altal igényelt egyéb beszamolok
elkészitésérdl, az altaluk megadott szempontok szerint;
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e  apolasi szukségleteknek megfeleléen a humaneréforras-igény
meghatarozasarol, toborzasban vald kézremiikodésrél és a leendd dolgozok
kivalasztasardl (palyaztatas, interjlztatas), e kérben részt vesz a palyazatokat
elbiralo bizottsag munkajaban;

e apolasi terlileten a létszamgazdalkodas elemzésérdl, illetve az apolasi teriileten
foglalkoztatott szakdolgozokra és kisegitd személyzetre vonatkozd egyéb
humanpolitikai, munkatgyi és bériigyi tevékenységekben valo részvételrdl; igy
kilondsen elkésziti, illetve elkészitteti a kozvetlen iranyitasa ala tartozé
szakdolgozok és kisegité személyzet munkakori leirasat, ellenérzi az abban
foglaltak betartédsat (az osztalyvezetd/részlegvezetd féorvosok véleményének
figyelembevételével), valamint gondoskodik az iranyitasa ala tartozé
foglalkoztatottak munkakéri leirasanak rendszeres karbantartasarol;

e az osztalyok fonbvérei (féapoldi) és a vezetd asszisztensek altal végzett
apolasszervezési tevékenység iranyitasarol, ellenérzésérdl;

e az egeszségugyi szakdolgozok és kisegité dolgozok szamara elbirt védéruhak
viselésének ellendrzésérol;

e azintézmény hazirendjének az apolasi tevékenységre vonatkozo6 rendelkezései
veégrehajtasanak ellenérzésérdl;

e az apolasi tevékenység teriiletén folyd tudomanyos munka feltételrendszerének
a biztositasarol és szervezésérdl az intézményi szakoktatok, szakdolgozok
bevonasaval;

e  oktatasi feladatkdrében a szakdolgozoi helyi tovabbképzések szervezésérdl, az
azokkal kapcsolatos jelentési kotelezettség teljesitésérdl, egylttmiikddve a
stratégiai igazgatoval, ideértve a varmegyei védoéndi szolgalat dolgozéit is;

e a szakdolgozok képzési igényeinek felmérésérdl, a képzésre, tovabbképzésre
vonatkozd palyazatok figyelésérél és szakmai részének Osszedllitasardl,
egyuttmiikédve a stratégiai igazgatoval;

e reszt vesz a skill labor apolasszakmai targyd — igy kiiléndsen szakdolgozokat,
valamint a szakdolgozéi munkakorok betoltésére iranyulé képzésben részt
veviket érint6 — oktatasi tevékenységben;

e abetegellato szervezeti egységek vonatkozasaban, szakmankénti bontasban, az
adott szervezeti egység feladatellatasahoz szilkséges optimalis és
koltséghatékony szakdolgozéi szervezet I|étszamanak tervezésérdl és

A dokumentum kédja: SZMSZ Oldal: 48/89

Hatalybalépés iddpontja: OKFO jovahagyasat kévetd nap Valtozat szama: 6



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

) :VESZPREM VARMEGYE| )
CSOLNOKY FERENC KORHAZ

kialakitasarodl, figyelemmel a vonatkozé hatalyos jogszabalyokra, valamint
egylttmikddve a szervezeti egységek osztalyvezetd féorvosaival és a
Humaneréforras gazdalkodasi osztallyal;

e a szakképzd intézmeényekkel torténdé kapcsolattartasrol, a szakmai gyakorlatok
szervezeserodl, koordinalasarol, feligyeletérél és ellenérzéseérdl;

e a magas szakmai szinvonalu betegellatas személyi és targyi feltételeinek
biztositasardl, ennek érdekében folyamatos ellenérzést végez és javaslatot tesz;

* a hataskdérébe tartozd szakdolgozok és kiseyild dolyuzok szakmai és
egészségugyi alkalmassaganak ellenérzésérél, a Magyar Egészséglgyi
Szakdolgoz6i Kamara tagsaggal, illetve a miikodési nyilvantartassal kapcsolatos
informaciok atadasarol, az lgyintézésben valé részvételrél, egyittmiikddve a
Humaneréforras gazdalkodasi osztaly illetékes szervezeti egységével;

o reszt vesz az intézmeény kontrolling és mindségiranyitasi tevékenységének
szervezésében, a jogszabalyok, szakmai és etikai eléirasok, belsé szabalyzatok
és mindsegiranyitasi eléirasok érvényesitésében, végrehajtasaban, az apolas-
szakmai protokollok kidolgozasaban és érvényre juttatasaban;

e gondoskodik az apolasi munka, az egészségligyi szakdolgozok ellatottsagi és
mukodeési mutatdinak figyelemmel kisérésérol, értékeli azokat és javaslatot tesz

annak hatékonyabba tetelére, a gyogyintézet gazdasagi helyzetére is
figyelemmel;

e a hataskoérébe tartoz6 szakdolgozok és kisegité dolgozok idészakos
mindsitésének megtorténtérél és dokumentalasardl;

e a felligyelete ala tartozé apolasi tevékenységben az apolasi tevékenység
mindség-ellenérzésérél és a mindségiranyitasi eldirasok maradéktalan
érvényesiilésének ellenérzésérol,

e az egészséglgyi szakdolgozdok és kisegitd személyzet munkabeosztasanak
nyilvantartasardl, ellenérzi, szervezi az elvégzett munka mennyiségét és
minbéségét, ideértve a varmegyei védénoéi szolgalat dolgozoit is;

e a szakdolgozok és az apolasi kisegitd személyzet szakmai munkajanak
rendszeres ellenérzésérdl és értékelésérdl, az Aapolasi vizitek tartasarol,
eredmeényeinek értékelésérdl;
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e a szakdolgozok altal végzett feladatok szakszer(i és szabalyszerii ellatasanak
ellenérzéserdl és iranyirasardl, illetve kilonds figyelemmel kiséri a dolgozok
megfelel és szakszer(i etikai magatartasat;

e az intézmeény szakdolgozoinak Ugyeleti-készenléti rendszerének szervezésérol
és felligyeletérdl;

e az apolasi dokumentaci6 szabalyszerli és jogszabalyoknak megfeleld
vezetésének, a dokumentacié6 szakmai tartalmanak, teljeskériiségének
fellgyeletérdl, ellentrzésérél, tovabba megteszi a szilkkséges |épéseket és
intézkedéseket az apolasi dokumentacio fejlesztése érdekében;

e a vezetd beosztast ellaté szakdolgozok foglalkoztatasi jogviszonya
megsztintetésének sziikség szerinti kezdeményezésérol;

e abetegjogok érvényesilésének folyamatos figyelemmel kisérésérél;
e abetegjogi képviseldvel valo kapcsolattartasrol;

e a betegek dltal bejelentett panaszok kivizsgalasaban valo kézrem(ikédésrol,
tanulmanyozza, értékeli azokat és e tekintetben feltart hianyossagok orvoslasa
érdekében megteszi a szilkséges intézkedéseket;

e a betegellaté egységek higiénés rendjének folyamatos figyelemmel kisérésérél
és értékelésérél, valamint megtesz minden sziikséges intézkedést annak
maradéktalan betartasa és betartatasa érdekében;

e az intézmény szervezésével Osszefliggésben az intézmény altal folytatott
egeszséglgyi szolgaltatas hatékony teljesitése, illetve az egészségligyi
tevékenység ellatasa soran elengedhetetlen higiéniai feltétételek maradéktalan
biztositdsa érdekében, a betegellatd osztalyok tekintetében (az egyéb
terlleteken folyé takaritasi feladatok ellatasanak iranyitasa, koordinalasa,
felligyelete, szervezése és ellendrzése a gazdasagi igazgaté hataskérébe
tartozik);

e arekonstrukcios tervek készitésében valé kozremlikodésérdl;

e a biztonsdgos és szakszerli betegellatas és anyagfelhasznalas, valamint a
dokumentacios fegyelem megvaldsulasa, hatékony ellenérzése érdekében az
apolasi igazgatdi vizitek tartasaroél, a betegellatast végzé szervezeti egységeknél;

e az egészséglgyi hattérszolgaltatasok mindségének figyelemmel kisérésérdl;
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e a gybgytornaval, valamint a dietetikai tevékenységgel kapcsolatos szakmai
tevekenysegrél;

e az intézmény szabalyzatainak apolasszakmai szempontbdl is megfeleld
elkészitésérdl, illetve e kdrben gondoskodik arrol, hogy az apolasi tertilet minden
szabdlyzatban megfeleld sullyal szerepeljen;

o afeladatkorét érinté adatvédelmi feladatok ellatasarol:

e afbigazgaté altal a hataskorébe utalt egyéb feladatok ellatasarol.

5.2.Az apolasi igazgaté a feladatait helyettesei segitségével latja el. Az apolasi igazgatd
helyettesek vezet6i megbizasa hatarozatlan id6étartamra szdl.

5.3.Az apolasi igazgatd altalanos helyettese az apolasi igazgato tavollétében vagy
akadalyoztatasa esetén teljes korlien helyettesiti az apolasi igazgatét. Ennek soran
teljes jogkdrrel ellatja mindazon feladatokat, amelyeket jelen szabalyzat az apolasi
igazgato feladat- és hataskorébe utal. Az apolasi igazgaté altalanos helyettese, az
apolasi igazgatd helyettesitésén Kkiviil, az apolasi igazgatd iranyitasa mellett
folyamatosan ellatja az alabbi feladatokat:

 az apolasszakma min&ségiigyi dokumentacidjanak fejlesztése;
e  koordinalja a megbizott szakmacsoport-vezetdk feladatait;

o a felUgyelete és iranyitasa ala rendelt szervezeti egységek tevékenységének
koordinalasa;

e az egeszséglgyi apolasszakmai informatikai fejlesztésekben valé részvétel
szakmai koordinacidja.

5.4.Az oktatasért feleldés apolasi igazgato-helyettes az apolasi igazgatd, valamint az
apolasi igazgaté altalanos helyettesének egyidejli tavollétében vagy akadalyoztatasa
eseten teljeskorlien helyettesiti az apolasi igazgatét. Ennek soran teljes jogkorrel
ellatia mindazon feladatokat, amelyeket az SZMSZ az apolasi igazgatd feladat-és
hataskérébe utal. Ezen tilmendéen az oktatasért felelés apolasi igazgaté-helyettes az
apolasi igazgato iranyitasa mellett folyamatosan ellatja a feliigyelete és iranyitasa ala
rendelt szervezeti egységek tevékenységének koordinalasat. Tovabba intézményi
szinten a szakdolgozék mikddési nyilvantartasi rendszerének felligyeletét,

koordinalasat, valamint az dpolasszakmai képzoéhelyekkel torténd kapcsolatfelvételt,
kapcsolattartast.
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6. Az apolasi igazgat6 iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek feladatai:
6.1. Az apolasi igazgat6 kdzvetlen iranyitasa alatt miikodoé szervezeti egységek:

a) Textilellaté osztaly;
b) Betegfelvételiiroda;
¢) Telefonkézpont;
d) Varmegyei védondi szolgalat osztalya.

Az apolasi igazgatd altalanos helyettese felligyelete alatt allé szervezeti egységek:
e) Dietetikus szolgalat;
f) Kodzponti betegszallitasi osztaly;

Az oktatasért felelds apolasi igazgato-helyettes felligyelete alatt allé szervezeti egységek:
g) Szocidlis iroda;
h) Szakdolgozoéi oktatasi osztaly.

6.2. Textilellatd osztaly

Feladatai:

e az intézmény terlletén képzddott szennyes textiliak dsszegyljtése, szamolasa
fajtanként, rendszerezése, 6sszekészitése szallithaté egységekben;

»  kisérd dokumentacio készitése a bérmosast ny(ijtd szolgaltato felé;

e osztalyok havi 6sszesitésének elkészitése;

¢ reklamaciok kezelése;

e selejtezésre kijelolt textilek atvétele, intézeti selejtezésben valo részvétel;

e koordindlja az intézeti textiimozgast.
6.3. Betegfelvételi iroda

Feladatai:
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e Informatikai rendszerbe felviszi a jaro-, és fekvébeteg ellatasra, valamint a
mentdvel érkez6 betegek felvételi adatait személyazonositd igazolvany, lakcim
azonosito kartya és a TAJ- kartya adatai alapjan.

e  Szilkség esetén adatmoédositast végez az okmanyok alapjan.

e Fekvobeteg felvételnél a hozzatartozd nevét, elérhetdségét rogziti a medikai
rendszerben és megfeleld szamu etikettel latja el a beteget.

o Betegiranyitasi feladatokat végez.
e  Osztalyok napi létszam jelentése alapjan naprakész létszamstatisztikat készit.

e Jarébeteg egységek irasbeli kérése alapjan (e-mail) a medikai rendszerben
visszavonast végez (ellatasra nem keriilt esetek tériése), honap végén errdl
kimutatast készit.

sz

részvetel a téritési dijszabalyzatban meghatarozottak szerint.

e Kimutatas készitése a jaro, fekvd téritéskoteles ellatasbdl, valamint a
hotelszolgaltatasbél szarmazé bevételekre vonatkozoan.

e Adatvédeimi torvénynek megfelelden ad tajékoztatast az intézményben
tartozkodo betegekraol.

e Személyes megjelenés alapjan eldjegyzési idépontot ad.
e Kapcsolatot tart a fekvébeteg osztalyokkal, ambulanciakkal.
e Telefonos és online eléjegyzési rendszert mikodtet, melynek keretében:
. a lakossag szamara telefonos vagy elektronikus leveél utjan idépontot ad;
° idépontot biztosit telemedicina Gtjan vagy személyes megjelenéssel jaro
jarébeteg szakrendelésekre és vizsgalatokra.

6.4. Telefonkézpont

Feladatai:

e végzi a kozponti szamokra bejové hivasok kezelését, ennek keretében lakossagi
tajékoztatast ad, tovabba kapcsolast biztosit;

A dokumentum kodja: SZMSZ Oldal: 53/89

Hatalybalépés idépontja: OKFO jévahagyésat kdvetd nap Viéltozat szama: 6



SALUS AEGROT! SUPREMA LEX ESTQ)

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

CSOLNOKY FERENC KORHAZ

az intézmény telefonos és online eléjegyzési rendszerének mikddtetése, melynek
keretében a lakossag szamara telefonos vagy elektronikus levél utjan idépontot
ad, illetve idépontot biztosit telemedicina Gtjan vagy személyes megjelenéssel jard
jarébeteg szakrendelésekre és vizsgalatokra.

6.5.Varmegyei veddndi szolgalat osztalya

Feladatai:

szakmailag iranyitja, felligyeli az illetékességi teriiletén miikédd varosi kollegialis
védon6i mentorok és védondi munkakort ellatd foglalkoztatottak tevékenységét a
hatalyos jogszabalyok, szakmai elSirasok, valamint az OKFO szakmai
irAnymutatasai alapjan. Az osztaly vezet6je ebben a kérben egyéb munkaltatoi
jogokat gyakorol.

6.6. Dietetikus szolgalat

Feladatai:

megfeleld szakmai informaciokat (orvosi, biokémiai, taplalkozasi, élelmiszer-
fogyasztasi, antropometriai, szocialis, kulturalis, pénzigyi) gytjt, rendszeresen
elemez, valamint ezek ismeretében dietetikai intézkedéseket tesz, dokumental,
tanacsot ad, felvilagosit, kapcsolatot tart a betegekkel;

korcsoportoknak és egészségi allapotnak megfelelé étrendet tervez, ceélzott
dietoterapiat alkalmaz;

élelmezési rendszert mikodtet, felligyel, tapanyagszikségletet hataroz meg,
tapanyagfogyasztast monitoroz, protokollokat dolgoz ki és aktualizal.

6.7. Kdzponti betegszallitasi osztaly

Feladatai:

az intézmény terlletén a betegek szallitasa;

az osztalyok igénye alapjan a magatehetetlen betegek mozgatasa, mobilizalasa,
agyra visszahelyezése;
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verkészitmények, mintak szallitasa;

szovetmintak Pathologiai osztalyra juttatasa;

az osztalyok altal kért idépontban az elhunytak szallitasa a Patholégiai osztalyra;
géngyolegek szallitasa, mobiliak szallitasa, athelyezése;

intézményi hulladékok (kommunalis és veszélyes) szallitasa;

gy(jtétt, szennyes textil-szallitas;

gépek, berendezések, orvosi mliszerek szallitasa;

raktari anyagok szallitasa;

textiliak, sterilizalasra kertil eszkdzok-dobozok szallitasa, illetve elszallitasa.

6.8. Szocialis iroda

Feladatai:

a szocialis otthoni beutalas elinditasaban segitségnyujtas;

gyogyaszati segédeszkdzok igénylésében segitségnyujtas;

szocialis-nevelési segély kérelmezés elinditasaban vald segitségnyujtas;
mozgaskorlatozottak tamogatas igénylésének elinditasaban valo
segitségnyujtas;

héazi, szocialis gondozas megszervezésében valo segitségnyujtas;
kdzgyogyaszati ellatas kezdeményezésében vald segitségnyuijtas;

gondnoksag ala helyezés kezdeményezésében valé segitségnyuijtas;

az intézményben apoltak szocialis problémainak megoldasaban segitségnyujtas;
intézményi athelyezések szervezése;

haldlozassal, kéztemetéssel kapcsolatos ligyintézésben valé segitségnyuijtas;
dokumentaciovezetés;

informacidszolgaltatas beteg és hozzatartozok részére.
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6.9. Szakdolgozéi oktatasi osztaly feladatai

e az egeészségugyi szakdolgozdk képzési és tovabbképzési tervének elkészitése;
e atamogatas mértékének és kdltségvonzat tervezetének elkészitése;

e aszakmai gyakorlatokra érkezé tanuldk beosztasanak elkészitése, a gyakoriatok
koordinalasa;

e az apolastani gyakorlatra érkezd orvostanhallgaték fogadasa, tajékoztatasa,
gyakorlatuk ellendrzése;

e helyi tovabbképzések szervezése és lebonyolitasa az apolasi igazgatéval.

. A gazdasagi igazgat6 feladat- és hataskorei
7.1. A gazdasagi igazgat6é hataskorébe tartozik:

e ellatja, iranyitja, feligyeli az intézmény, valamint az intézmény altal iranyitott
varosi intézmény, mint koltségvetési szerv

- eléiranyzatai tekintetében a tervezési, gazdalkodasi, finanszirozasi,
adatszolgaltatasi €s beszamolasi feladatokat;

- beruhazasaival, a vagyon hasznalataval, hasznositasaval, védeimével
kapcsolatos feladatokat;

o ellatja, iranyitja és fellgyeli az intézmény, valamint az intézmény Aaltal iranyitott
varosi intézmény

- pénzigyi és szamviteli tevékenységet;

- leltarozasi tevékenységét;

- kdzbeszerzési, beszerzési és logisztikai tevékenységét;
- humanpolitikai és munkaligyi tevékenységét;

- Uzemfenntartasi, orvosi gép-miiszer ellatasi-izemeltetési feladatokat,
gondoksagi, védelmi egyéb miiszaki tevékenységeket a Kbézbeszerzési és
Ellatasi Foéigazgatdésag feladatkbrébe nem tartozé ingatlaniizemeltetési
feladatokat.
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e cellatia az intézmény gazdasagi szervezetének iranyitasat és ellenérzi a
kotelezettségvallalas ellenjegyzését és érvényesitését;

e iranyitia az intézmény kozbeszerzési tevékenységét a vonatkozd
jogszabalyokban, valamint a kézbeszerzési szabalyzatban foglaltak szerint;

e  kozvetlendl iranyitja és ellenérzi az intézmény gazdasagi, ellatasi szervezeti
egysegeit, a nem kdzvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek gazdasagi
munkajahoz iranymutatast ad, ellendrzi annak ellatasat, déntés eldbkészitésekhez
javaslatokat terjeszt el6, gazdasagi intézkedéseket hoz;

e gondoskodik az intézmény telephelyein, valamint az intézmény altal iranyitott
varosi intézmények székhelyén és telephelyein ellatandé gazdasagi, ellatasi
szakmai feladatok szervezésérdl és ellendrzésérdl;

e gazdasagi jellegli kérdésekben, a féigazgatoval, valamint az iranyitott varosi
intézmeény féigazgatojaval tortént eldzetes egyeztetés alapjan ellatia az
intezmeny, illetéleg az iranyitott varosi intézmény képviseletét;

e gondoskodik az intézmény, valamint az intézmény altal iranyitott vérosi
intézmények gazdasagi targyu belsd szabalyzatainak elékészitésérs;

e gondoskodik az intézmény, valamint az intézmény altal iranyitott varosi
intézmenyek gazdalkodasaval 6sszefliggd terlleten az adatvédelmi feladatok
ellatasardl, a gazdalkodasi folyamatok ellenérzési rendszerének iranyitasarol;

e  az iranyitd varmegyei intézmény részérdl egyittmiikodik és kapcsolatot tart a
varosi intézmeények ingatlan-tizemeltetéséért felelés vezetbivel (KEF).

8. A gazdasagi igazgat6 iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai:

8.1.A gazdasagi igazgaté kdzvetlen iranyitasa ala tartoznak az alabbi szervezeti
egységek:

a) Pénzigyi és szamviteli osztaly;
b) Leltarozasi osztaly.
c) Beszerzési, kdzbeszerzési és logisztikai féosztaly, ezen belll

ca) Beszerzési osztaly, ezen bellil: Raktar csoport és Anyaggazdalkodasi
csoport;

cb) Kézbeszerzési osztaly.
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d) Orvostechnikai és Ellatasi Féosztaly, ezen beliil:
da) Orvosi gép- és miszer osztaly;
db) Ellatasi osztaly.

e) Elelmezési osztaly;

f) Humanerdéforrasgazdalkodasi Féosztaly, ezen belill:
fa) Humanpolitikai Osztaly;
fb) Bérszamfejtési Osztaly.

8.2. Pénzligyi és szamviteli osztaly

Iranyitja és feligyeli az intézmény, valamint az intézmény Aaltal iranyitott varosi
intézmények pénziigyi és szamviteli tevékenységét. Feladatai az intézmény, valamint
az iranyitott varosi intézmények vonatkozasaban:

e kimend szamlak elkészitése feladasok alapjan, postazasa, illetve tovabbitasa a
konyvelés szamara, fizetési felszolitas megkiildése a vevdk részére havonta;

e a pénztar ellendrzése, elszamolasra felvett elblegek nyilvantartasanak és
elszamolasi hataridék betartasanak havonkénti ellenérzése;

e vevli és szallitéi analitika egyeztetése a konyveléssel, beérkezé szamlak
beiktatasa, teljesités igazolasara kildés, analitikus nyilvantartas vezetése,
folybszamla egyeztetés, folydoszamla egyeztetbk és fizetési felszdlitasok
egyeztetése;

e gondoskodik a beérkezé szamlak hataridében torténd banki kiegyenlitésérdl,
elkésziti az adoéssagallomany-kimutatast, banki kivonat alapjan rogziti a
beérkezett bevételeket, illetve a kifizetett kiadasokat;

e hazipénztarban szabalyszerii, érvényesitett, utalvanyozott, ellenjegyzett
bizonylatok alapjan kifizetések teljesitése és bevételek beszedése, a letétek
kezelése;

e szigoru szamadasu nyomtatvanyok, értékcikkek, letétek kezelése és az arra
jogosultnak kiadasa, szigord szamadast nyomtatvanyok nyilvantartasa és
ellenbrzése, bejovd és kimend levelek érkeztetése, postazasa, irattarozasa;

a helyes eszkoz- és forrasallomany megallapitasa; -
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a fokonyvi kényvelés és az analitikus nyilvantartasok pontossaganak,
egyezOségenek ellenérzésével, a bizonylati fegyelem megszilarditasanak
elésegitese, az eltérések kimutatdsa, a nyilvantartdsok tényleges vagyoni
helyzetének megfelelé rendezése;

e az intezmeényi kezelésben/tulajdonban |évé ingatlanokat és ingévagyonokat
érintd  biztositdsok  nyilvantartasa, a kapcsolodé jelentéstétel  és
igényérvényesités, javaslattétel az intézmény szamara kedvezébb biztositasi
feltételekkel bird szerzédések megkdtésére;

o figyelemmel kiséri a palyazhato forrasokat és tajékoztatja errél az Intézmeény
vezetdségeét;

e penzforgalmi és (zemgazdasagi fékonyvi kényvelés és azok ellendrzése;
koltségvetés elkészitése az alapit6 felé;

e azalapito felé elkésziti, teljesiti a havi adatszolgaltatasi kételezettségét, valamint
a pénzforgalmi jelentést;

e negyedevente mérlegjelentést allit 6ssze az alapité felé;

e elkésziti az intézményi beszamoldt a naptari év végét kévetden a feliigyeleti
szerv felé;

e analitkus és fékdnyvi nyilvantartast vezet az intézményt érintd
kotelezettségekrol;

°  egyeztetést végez az analitikus nyilvantartasokkal;

* kapcsolattartas az iranyitott varosi intézményekkel térténd pénziigyi-szamvitel
teriiletet érintéen;

° az intézmény dontési, véleményezési korébe tartozd, altala iranyitott varosi
intézményeket érintd feladatok intézményen belilli és intézmények kozotti
koordinacié biztositasa pénziigyi-szamvitel teriiletet érintéen;

e elvégzi a varmegyei pénzigyi-szamviteli szakmai férum szervezését,
lebonyolitasat.

8.3. Leltarozasi osztaly
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Iranyitja és feligyeli az intézmény, valamint az intézmény altal iranyitott varosi
intézmények leltarozasi tevékenységét. Feladatai az intézmény, valamint az iranyitott
varosi intézmények vonatkozasaban:

e éves leltarozasok tervezése és végrehajtasa;

e soron kivlli leltarozasi feladatok ellatasa;

o |eltarfelel®si rendszer nyilvantartasanak figyelemmel kisérése;

o leltarozasok kiértékelése, javaslatok elkészitése;

o  atvezetések ellendrzése;

*» azidegen tulajdont képezé eszk6zok nyilvantartasa, éves leltarozasa;

e  Onleltarozasok nyilvantartasa, elemzése;

e bérbe, hasznalatba, és javitasba adott intézményi eszk6zok nyilvantartasa;

e az analitikus nyilvantartasok pontossaganak, leltarral torténd egyezéségének
ellenérzésével, a bizonylati fegyelem megszilarditasanak elésegitése, az
eltérések kimutatasa, a nyilvantartasok tényleges vagyoni helyzetének megfeleld
rendezésére iranyuld feladat koordinalasa;

e acsokkent ertékii-, valamint a hasznalaton kivili eszkdzoknek a leltarozas soran
torténd feltarasa, javaslattétel értékesitésre, a selejtezéssel 0Osszefliggd
feladatok végrehajtasa.

8.4.Beszerzési, kbzbeszerzési és logisztikai féosztaly

Feladata az intézmény, valamint az intézmény altal iranyitott varosi intézmények
vonatkozasaban:

e a folyamatos miikddéséhez szilkséges anyagok és eszkozok biztositasanak,
raktarozdsanak és szallitasanak, illetve a felhasznalé szervezeti egységek
részére torténd biztositdsanak, kiadasanak és kiszallitasanak szervezése,
iranyitasa, végrehajtasa, valamint a selejtezések elékészitése;

e a folyamatos miikddéshez sziikséges, a szervezeti egység ligykorébe tartozé
anyagokkal, eszkozOkkel kapcsolatos, piaci elemzésen alapuld, a
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felhasznalasokat, igényeket figyelembe vevd gazdalkodas, Ugyintézés, tovabba
napi szinten kapcsolattartas a beszallitdkkal, a felhasznal6 osztalyokkail;

e az intézményhez beérkezé anyagok, eszkozok, textilidk szakszerl atvétele,
tarolasa, kiadasa az igénylé szervezeti egységek, osztalyok részére, az ehhez
kapcsolédé adminisztracio elvégzése.

o akobzbeszerzési és kotelezettségvallalasi szabalyzat eléirasainak megfeleléen a
mindenkori beszerzési értékhatarok szerinti adattablak el6készitése. Az
elékészitett adatok alapjan a Kbt. szabalyainak megfeleléen a Beszerzési és
kozbeszerzési terv elkészitése,

e a kivalasztott eljarasfajtaknak  megfelelé  kdzbeszerzési  eljarasok
eldkészitésében aktiv részvétel,

e ajanlatkérések lebonyolitasa és kiértékelés elkészitése, adott esetben az érintett
szakmai terulet felelésének bevonasaval;

e ajanlatok begyiijtése - elbiralass;
o megrendelések elkészitése - visszaigazolasok felllvizsgalata;
e azonnali beszerzések - anyagbeszerz6 kdzremuikddésével;

e a mindenkori beszerzéseknek megfeleléen az anyagbeszerzé munkajanak
O0sszehangolasa a gépjarmu csoportvezetével;

e szamitdégépes készletlogisztikai rendszer igénybevétele;
o rogzitett forgalmi adatok, bevételezési- és kiadasi esetenkénti lekérdezése;

e havi készletszintek elemzése, intézkedés a készletnormak folyamatos
figyelésevel;

e akimené rendelések rendelésallomany terv-tény nyilvantartasa, elemzése;
e sajat terlletén belll a kotelezettségvallalasi rendszer hasznalata;

e az anyagbeérkezések szallitorol torténd folyamatos kivezetése, beérkezd
anyagok cikkszam szerinti részletes nyilvantartasa;

e a intézmény vezet6i felé igény szerinti értékelés készitése a beszerzésekrdl -
felhasznalasokrél, készletforgalmi adatokrol;

e az osztalyos keretgazdalkodas elemzése alapjan moédositasra javaslattétel, és
esetenkénti raktari vételezésének utalvanyozasanak elékészitése, az igénylések
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felllvizsgalata, utalvanyozas jogkorének gyakorlasa. A raktari vételezés
utalvanyozasi jogokat az osztalyvezet6 vagy az altala meghatalmazott személy
gyakorolja - tavollétében pedig a kijel6it helyettes;

o elfekvd, felesleges készletek hasznositasi lehetéségének feltarasa,
kezdeményezése, értékesitése, javaslattétel;

e  korszeriitlen anyagok, eszk6zok feltarasa, javasiat készitése, azok selejtezése;

e iranyitja és fellgyeli az intézmény, valamint az intézmény altal iranyitott varosi
intézmények miikodésével dsszefliggd kbzbeszerzési tevékenységet;

e akoOzbeszerzési eljarasok részfeladatainak lebonyolitasa, beleértve a szilkséges
dokumentumok el6készitését, az illetékes munkatarsakkal — ideértve a fenntartd
szerv altal mdkodtetett kozbeszerzést bonyolitd részlegekkel — vald
kapcsolattartast és egylittm(ikodést;

e az iranyitott varosi intézményekkel torténé kapcsolattartas beszerzés-
kdzbeszerzés-logisztika tertiletet érintéen;

e az intézmény dontési, véleményezési kdrébe tartozé, az éaltala iranyitott varosi
intézményeket érintd feladatok intézményen belili és intézmények kozotti
koordinacié a beszerzés-kdzbeszerzés-logisztika terlletet érintéen;

e elvégzi a varmegyei beszerzés-kozbeszerzés-logisztika szakmai forum
szervezeését, lebonyolitasat.

8.5. Orvostechnikai és ellatasi féosztaly

Feladatai az intézmény, valamint az intézmény altal iranyitott varosi intézmények
vonatkozasaban:

e iranyitia és fellgyeli az Orvosi gép- és miiszer osztaly, valamint az Ellatasi
osztaly mikodését;
e iranyitja és felligyeli az orvostechnikai tevékenységet és feladatellatast;

e Dbiztositja az orvostechnikai eszk6zok szakszeri és  jogszabalyi
kdvetelményeknek megfeleld biztonsagos tizemeltetését;

e iranyitja és feltigyeli a gép-, miliszer- és eszkbzgazdalkodas feladatellatasat;
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e iranyitja és fellgyeli a szallitasi tevékenységet, kivéve a betegszallitast;

e iranyitja és feligyeli a KEF hataskérébe nem tartozé ingatlaniizemeltetési és
ahhoz kapcsolédo feladatellatast;

e  kdzremiikddik az intézmény koltségvetési terveit elbkészité munkalatokban;
o elbkeésziti a hataskorébe tartozo beruhazasi és fejlesztési terveket;

e a hatékonysag, ésszerliség és takarékos gazdalkodas érdekében latja el
feladatait;

e szervezi és ellatja az orvosi berendezések, nagy- és kisérték(i gépek, miiszerek
és ezek tartozékai, orvosi gazhalozatok, névérhivd rendszerek, integralt
agysavok, agytalmosd berendezések, elektronikusan vezérelt mobilidk és
gbzfejleszték biztonsagos lizemeltetéséhez szilkséges javitasi és karbantartasi
feladatokat;

e gazdalkodik az orvosi berendezések, nagy- és kisérték(i gépek, miiszerek és
ezek tartozékai, orvosi gazhalézatok, névérhivo rendszerek, integralt agysavok,
agytalmos6 berendezések, elektronikusan vezérelt mobiliak és gbzfejleszték
mikoddtetéséhez szilkséges karbantartasi, javitdsi anyagok, alkatrészek
allomanyaval,

e az osztaly, valamint az alleltari egységek igényeinek gylijtése, Osszesitése,
feldolgozasa, lehettségek, iranyelvek szerinti tervezése, dontésre valo
el6keszitéshez hattéranyagok készitése,

e az osztaly hataskorébe tartozo javitasi, karbantartasi, bérleti, izemeltetési és
egyéb szolgaltatasi szerzédések naprakész nyilvantartasa, kovetése, az U]
szerzbdések elbkészitése;

e a gép-miszer allomany folyamatos ellenérzése mind sajat, mind idegen
tulajdont  eszkdzoknél, berendezéseknél, szilkség esetén javaslat az
aktualizalasra,

e munkaigenyld lapon leadott igény alapjan javitas vagy javittatas sajat mihelyben
vagy kiilsé szerviz igénybevételével, orvosi gép-miiszer, gazellaté rendszerhez
csatlakoztathaté késziilékek, névérhivo rendszerek vonatkozasaban,

e orvostechnologiai eszk6zék mikodéséhez szilkséges javitasi anyagok,
alkatrészek, késziiléktartozékok beszerzése, raktarozasa, készletek fogyasanak
kdvetése,
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e orvosi berendezések, késziilékek és gépek lizembe helyezésének, elékészitése,
lebonyolitasa, nyilvantartasba vétele garancialis id6 figyelemmel kisérése,

e azorvosi eszkézallomany raktarozasa, nyilvantartasainak vezetése, a felesleges
készletek hasznositasara, értékesitésére javaslattétel,

o selejtezéshez sziikséges szakvélemények beszerzése, a selejtezésre kijelolt
eszkdzokrél,

e javaslat a hasznalatbol kiesd eszk6zok sziikség szerinti pétlasara,

e idOszakos felllvizsgalatra kotelezett berendezések nyilvantartasa, az éves
felllvizsgalati terv elkészitése vizsgalati jegyzo6kdonyvek gépcsoportonkénti
tarolasa;

o kdzremilkddik az osztaly tevékenységéhez kapcsolddo kézbeszerzési eljarasok
kiirdsanak elbkészitésében, elkésziti a miszaki leirast, részt vesz a birald
bizottsag munkajaban kijel6lés alapjan,

o KEF feladatellatasba nem tartozé feladatok tekintetében, az intézmény
folyamatos, biztonsagos és hatékony lizemeltetésének biztositasa, fejlesztések
kezdeményezése;

e szervezi és ellatja az intézmény mikddéséhez szitkséges KEF feladatkérbe nem
tartoz6 miiszaki és Uzemeltetési, adatszolgaltatasi, miiszaki ellen6rzési,
ingatlannyilvantartasi, valamint egyéb, a terllethez tartoz6 adminisztracios
feladatokat,

e szervezi és elldtja a KEF lGzemeltetési feladatkérbe nem tartozd (haztartasi
kisgépek, helikopter leszallopalya, konyhailizemeltetés, specialis egészségiigyi
felligyeleti rendszerek, legionella megelézés, csdposta rendszer, radioaktiv
szennyvizkezel0) javitasi és karbantartasi feladatokat,

o KEF feladatkérbe tartozé lUzemfenntartasi, karbantartasi, felujitasi, fejlesztési,
beruhazasi, tervezési, lzembe helyezési feladatok tamogatasa és ellenérzése,

e nem KEF altal végzett beruhazasok és felljitasok egyeztetése és felligyelete,
garancialis hibak és feladatok kezelése;

e  az egészségugy altal hasznalt hiité berendezések karbantartasa, lizemeltetése;

e az orvosi gazhalézaton térténd gazpalackok cseréjének biztositasa;
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o szervezi és felligyeli a mentb-helikopter leszallopalya (V. osztalyl repiilStér)
Uzemeltetését - beleértve a Heliport Gizemeltetéséhez lehetséges kiilsé partnerek
bevonasat is, mely altal biztosithaté a folyamatos elvarasoknak megfeleld
mikddeés;

e ellatia az intézmény mulkodésével Osszefiiggd mindazon szallitasi

tevékenységet, amely nem tartozik a KEF, valamint a Kézponti betegszallitasi
osztaly feladatkorébe;

e a KEF altal irdnyitott ingatlaniizemeltetési feladatok vonatkazasaban: elékésziti
és egyuttmiikédik az orvos- és névérszallo hasznalataval 6sszefiiggd
szabalyokra vonatkozé javaslatok kidolgozasaban az orvosigazgatdval, illetve
az apolasi igazgatdval egylittmiikbdésben;

o feligyeli az orvos- és nbvérszalld hasznalatara vonatkozé szabalyok
végrehajtasat;

e elbkesziti az orvos- és nbévérszallo hasznalatara vonatkozé szerzddéseket,
valamint nyilvantartia a szerz6désekkel Osszefliggd kintlévéségeket, arrol
jelentést készit;

e ellatja az orvos- és névérszalld miikodtetésével kapcsolatos, KEF feladatkdron
kivuli Uzemeltetési és egyéb operativ feladatokat;

e az iranyitott varosi intézményekkel térténé kapcsolattartas orvostechnikai és
ellatasi feladatok vonatkozasaban;

e  Dbiztositja az intézmény dontési, véleményezési kdrébe tartozd, az éltala iranyitott
varosi intézményeket érinté orvostechnikai és ellatasi feladatok intézményen
belili és intézmények kozétti koordinaciot;

e cellatia a varmegyei koordinaciés forum szervezését, lebonyolitasat az
orvostechnikai és ellatasi feladatok vonatkozasaban;

e ellatia az altala iranyitott varosi intézmények szakmai és infrastrukturalis
fejlesztéseit, valamint ezen intézményeket érinté hazai vagy uniés forrasokbol
megvalosuld palyazatok intézményi véleményezését, illetve ennek kapcsan az
intézményen bellili feladatok koordinalasat.

8.6. Elelmezési osztaly

Feladatai:
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az intézményi konyha lizemeltetése, fenntartasa;

a konyhai berendezések karbantartasa, valamint az élettani sziikségletnek
megfeleld mindségli és tapértékli étkezés biztositasa az intézménybe beutalt
betegek, szllkség esetén hozzatartozéik, az intézménnyel foglalkoztatasi
jogviszonyban allé dolgozdk és egyéb étkezést igénybe vevok részére a lehetd
leggazdasagosabb keretek kozott.

8.7. Humanerdfarras-gazdalkodasi féosztaly

Feladatai az intézmény, valamint az intézmény altal iranyitott varosi intézmények
vonatkozasaban:

iranyitja és fellgyeli az intézmény, valamint az intézmény altal iranyitott varosi
intézmeények mikoddésével Osszefliggd humanpolitikai és bérszamfeijtési
tevékenységet;

szemelyligyi feladat tervezése, az intézmény személyligyi célkitlizéseinek és
feladatainak érvényesitése, az intézmény személyligyi kérdéseinek dontésre
torténd elbkészitése, a dontést kdvetd tgyintézés;

a felvételre keriild foglalkoztatottak foglalkoztatasi feltételeit és munkajogi
helyzetét érintd humanpolitikai intézkedések eldkészitése, igy a palyazatok
kiirdsaval és azok koordinalasaval, valamint a toborzassal kapcsolatos
agyintézés;

az emberi eréforras gazdalkodasahoz és a személyligyi dontésekhez szilkséges
dokumentumok eldkészitése, a személyiigyi dontések végrehajtasa;

a vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos feladatok és az ezzel kapcsolatos
adatkezelés ellatasa;

a kitlntetésre javasolt munkavallalok kitlintetési eléterjesztésének elkészitése;

az agazati igazgatok bevonasaval, a meghatarozott kulcsindikatorok alapjan, az
orvos-szakmai programhoz illeszkedve kidolgozza és folyamatosan karbantartja
a teljesitményértékelési rendszert;

a mindsitéshez és teljesitményértékeléshez sziikséges dokumentumok
elékeszitése;

A dokumentum kédja: SZMSZ Oldal: 66/89

Hatalybalépés idépontja: OKFO jovahagyasat kdvetd nap Valtozat szama: 6



SALUS ur 510
% " SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

) .VE_S_ZPREM VARMEGYEI
CSOLNOKY FERENC KORHAZ

e a munkaerd Kivalasztasanak (interjlztatds) a szervezeti egységek és vezetd
helyettesek javaslatai alapjan torténd elokészitése;

e atermészetbeni juttatasok koordinalasa;

e afoglalkoztatottak munkatigyi adatainak naprakész nyilvantartasa és vezetése,
az adatok folyamatos feliilvizsgalata, frissitése;

e az intézmény munkaerd, bérgazdalkodasi feladatainak centralizalt tervezése,
szervezese, az ezekkel kapcsolatos informacié szolgaltatasa;

e az intézmény béralapjanak tervezése, a bérkeretek gyakorlati felhasznalasa a
munkaer biztositasaval;

e az egészségugyi szolgalati jogviszony fenndllasa alatt a foglalkoztatottakkal
kapcsolatos munkajogi tevékenységek nyilvantartasa, adatszolgaltatasok
Osszeallitdsa, elemzési, ellendrzési tevékenység ellatasa;

e azegeszseglgyi szolgalati munkaszerzédések elkészitése, a bérszamfejtéshez
szukséges igazolasok kiallitasa;

e a megbizasi szerz8dések, személyes kozremlikbédék, valamint az dnkéntes
segitoi tevékenységet ellatok szerzédéseinek elkészitése, nyilvantartasa;

e afoglalkoztatasi jogviszony megsziinésével kapcsolatos (igyintézés;
e aberemelések és az évkozi atsorolasok elkészitése, statisztikai adatszolgaltatas;
o |étszamgazdalkodas elemzése, értékelése;

e avaltozd bérek ellendrzése, a szilkséges adatoknak a Magyar Allamkincstar felé
torténd tovabbitasa;

e azonkeént vallalt tébbletmunkahoz kapcsol6do nyilvantartasok kezelése;
* aszemelyi jdvedelemad6zashoz kapcsolddd munkaligyi teendék ellatasa;

¢ feladataihoz kapcsolédéan végzi a munkaiigyi tigyintézési, a bérgazdalkodasi és
nyilvantartas vezetési feladatokat:

e az iranyitott varosi intézményekkel t6rténé kapcsolattartas humanpolitikai és
berszamfejtési feladatok vonatkozasaban;

e az iranyitdé varmegyei kérhaz dontési, véleményezési kdrébe tartozd, varosi
intézmeényeket érint6 humanpolitikai és bérszamfejtési feladatok iranyité
intezményen belili és intézmények kdzotti koordinacio;
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ellatia a varmegyei koordinaciés férum szervezését, lebonyolitasat az
humanpolitikai és bérszamfejtési feladatok vonatkozasaban.

9. A stratégiai igazgat6 feladat- és hataskore
9.1 A stratégiai igazgaté hataskorébe tartozik:

a tarsigazgatdk kdzremiikodésével felelés az intézmény atfogd és hosszutavi
fejlesztési tervének elkészitéséért, valamint szervezi és koordindlja az
intézmeényi fejlesztési projektek elékészitését, a palyazati eljarasok anyagainak
készltését;

a tarsigazgatdk kozremiikodésével elOkésziti az intézmény fejlesztési
koncepcidjat, jovahagyasa esetén kidolgozza a fejlesztési programok cél-
eszkbdz-hatas rendszerét;

a féigazgato utasitasa szerint részt vesz a hatésagi engedélyek beszerzéseinek
elékészitésében;

figyelemmel kiséri az intézményi fejlesztési projektek megvalésitasat,
Utemtartasat;

részt vesz az intézményi fejlesztési projektek befejezését lezaré6 beszamold
elkészitésében, gondoskodik azok hataridében valé elkildésérdl;

a féigazgatd utasitasa szerint részt vesz a koltségvetés el6készitésében,
beszerzési targyu tervek 6sszeallitasaban;

iranyitja a beruhazasok elékészitését, illetve fellgyeli azok végrehajtasat;

ellenérzi az intézmény fejlesztési projektek megvaldsulasara készllt Gtemterv
betartasét, javaslatokat dolgoz ki az esetleges eltérések megsziintetésére;

folyamatosan figyelemmel kiséri a fejlesztési beruhazasok koltségtervének
alakulasat, az eltérésekrél azonnal tajékoztatja a féigazgatot;

részt vesz a Szervezeti és Mikddési Szabalyzat és egyéb intézményi
szabalyzatok elbkészitésében;

részt vesz az intézményi személyi és targyi feltételek milkodésével,
fejlesztésével kapcsolatos stratégiai tervek kidolgozasaban;

reszt vesz a koltségvetési, beruhazasi- feltjitasi tervek elkészitésében;
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e részt vesz a konkrét fejlesztések palyazatainak el6készitésében, a palyazatok
elbiralasaban;

e az orvosigazgatdval, gazdasagi igazgatdval egylttmiikédik az intézmény
kéltségvetési koncepcidjanak és az orvosi miiszer beszerzési tervének
elbkészitésében;

o kdzremilkodik az altala feligyelt és iranyitott szakterliletek szervezetei
szabalyzatainak el6készitésében,;

e iranyitja és felligyeli az intézmény, valamint az intézmény altal iranyitott varosi
intézmények miikddésével Osszefliggd kontrolling és finanszirozasi
tevékenységét.

9.2 A stratégiai igazgatd kdzvetlen iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek feladatai:
a) Informatikai féosztaly;
b) Kontrolling és finanszirozasi osztaly;
¢) Jogi osztaly;
d) Projekt- és innovaciomenedzsment osztaly;
e) Egészségfejlesztési Iroda;
f) Képzési és tovabbképzési osztaly;
g) Lelkigondozo szolgalat.

9.3 Informatikai féosztaly
Feladatai:

e aszamitdgépes, valamint telekommunikaciés infrastruktira, — halézati eszk6zok,
szerverek, szamitogépek, nyomtatdk, telefonok — mikéddéképességének
biztositasa a szerzédéses partnerekkel (hardver- és szoftveriizemeltetékkel);

e Uzemszerlen mikddd szamitdgépes és telekommunikaciés rendszerek,
szerverek, szamitdégépek, nyomtatok, telefonok folyamatos felligyeletének
biztositasa, koordinaciés feladatok ellatasa;
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infrastruktura halézatokkal kapcsolatos lizemeltetési, adminisztracios, bévitési,
javitasi és karbantartasi feladatok ellatasa;

e az intézmény munkajat tamogatdé informatikai rendszerek tervezésében,
beszerzésében, bevezetésében, oktatas szervezésében, miikodtetésében valo
kdzremikodés, valamint a koordinald, iranyitoi feladatok elvégzése;

» az intézményben hasznalt alkalmazdi szoftverekkel kapcsolatos Uzemeltetési,
fejlesztési, nyilvantartasi, oktatasi, valamint adatmentési feladatok ellatasa;

* azinformatikai eszkdzok selejtezésével kapcsolatos feladatok ellatasa;

e az intézmény felhasznaloéi program-moduljainak integritasat biztositd adat-
torzseinek (kodtarainak stb.) rendszerszemléletii beallitasa;

e az intézmény adatallomanyainak lekérdezési-elemzési célu hozzaférési
igényeinek teljesitése;

e az intézeti honlap és az intranet miszaki feltételeinek folyamatos biztositasa,
m(kddésének felligyelete és az adatok hataridében torténé felhelyezése;

e targyal6technikai berendezések karbantartasa, izemeltetése;

e cellenérzi a terlilethez tartozd kiilsé szolgaitatok, partnerek tevékenységét,
igazolja teljesitésiiket;

e az intézményben szervezett rendezvények technikai hatterének (megfeleld
teljesitményl projektor, szamitégép, mikrofonok, hangositas, lézermutogaté stb.)
biztositdsa személyes jelenléttel és rendelkezésre allassal, javaslattétel az
informatikai rendszerek, halézatok, struktirak és eszkozparkok fejlesztésére,
kilonds tekintettel mesterséges intelligenciat hasznald megoldasok
alkalmazasara;

e valamint a telefonhalézat, telefonkézpontok Uzemeltetésével kapcsolatos
feladatok ellatasa.

9.4 Kontrolling- és finanszirozasi osztaly
Feladatai:

e  az egészségbiztositasi bevételek alakulasanak figyelemmel kisérése;

e aszabalyok és szabalyozas optimalis hasznositasanak kialakitasa;
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e végzi az intézményi tevékenységgel kapcsolatos finanszirozasi célu
adatgydjtést, annak karbantartasat és jelentést tesz a menedzsment és a
finanszirozo6 részére;

o felelés az intézmény teljesitmény-elszamolasaért, az ehhez kapcsolédo
valamennyi jelentési kbtelezettség teljesitéséért;

e akddolas optimalizalasa, javitasa, javaslattétel osztalyszintii valtoztatasokra;

e heti rendszerességgel informaciét szolgaltat a menedzsment, a szakmai
osztalyok, a gazdasagi-, illetve a pénzigyi terllet részére a végzett
teljesitményekrél;

e havi tervet készit az osztalyok bevonasaval és tajékoztatjia a menedzsmentet a
varhato bevételekrol;

o figyelemmel kiséri a szakmakkal kapcsolatos adatokat;

o ellenérzi a terillethez tartozd kiilsd szolgaltatok, partnerek tevékenységét,
igazolja teljesitésiket;

e szakmai és moédszertani szempontbdl segiti és ellenérzi a betegellatast végzé
szervezeti egységek munkajat a kulon jogszabaly szerinti egészségugyi
allamigazgatasi szervvel és egészségbiztositasi szervvel egyuttmiikddve;

e felelbs az éves és idbészaki intézmeényi teljesitmény-statisztikai
adatszolgaltatasért, ide nem értve a rakregiszter statisztikat;

e afinanszirozasi és ezzel kapcsolatos szerzédéskotés eldkészitése;

e az egészségbiztositasi szervvel és egyéb hazai regionalis és/vagy
maganbiztositokkal val6é kapcsolattartas, targyalas;

e adatszolgaltatas és kapcsolattartds a szakmai osztalyokkal, rendelékkel,
gondozokkal;

o cellenérzi az elbirt dokumentacidés és informacios tevékenység végrehajtasat,
szakszerlségét, az etikai, adatvédelmi szempontokkal kapcsolatos betegjogi
kdvetelmények megtartasat;

e ellendrzi az intézmény finanszirozas optimalizalasaval foglalkozé kilsé
szerz6dott partnerek tevékenységét és a benyujtott szamlak valds tartalmat;
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o ellenérzi a biztositassal nem rendelkez6, fizetékoteles ellatottak finanszirozasi
kodolasat, illetve a téritési dijszabalyzat szerinti szamla alapjaul szolgalo
elszamolo lap kiallitasat;

e ellendrzi és felugyeli a finanszirozassal 6sszefliggd egészségligyi dokumentaciod
megfeleld archivalasat;

e a mindenkor hatalyos fenntartéi elvarasoknak valo kontrolling rendszer
miikédtetése, adatszolgaltatasok elkészitése,a kontrolling elszamolasokhoz
szukséges informaciok dsszegyiijtése, feldolgozasa;

e a havi és negyedéves kontrolling zaras végrehajtasa és a riportok eléallitasa,
feltdltése;
az intézményi vezetdi informaciés rendszer kialakitasa és miikddtetése;
intézményi, osztalyos és szervezeti egységenkénti kontrolling kimutatasok
készitése, negyedéves és éves rendszerességgel;

e  kontrolling tevékenységgel kapcsolatos adatszolgaltatas a felsévezetés részére,
illetve az érintett szervezeti egységek esetében az osztalyvezetdk részére;

e az iranyitott varosi intézmények kontrolling és monitoring tevékenységének
feligyelete és segitése.

9.5 Jogi osztaly
Feladatai:

e szakmailag kézrem(kodik az intézmény szerzédéseinek, iratainak, egyéb
okiratainak el6készitésében, kdézremiikédik az intézmény szabalyzatainak, a
féigazgatoi utasitasoknak, korieveleknek és egyéb nyilatkozatoknak a jogi
elékészitésében;

e jogilag véleményezi az intézményre vonatkozé jogszabalyi eldirasok szerint
kotelezben elkészitendd, illetve az intézmény vezetése altal szilkkségesnek tartott
szabalyzatokat és egyéb szabalyozasi elemeket;

e jogi véleményezéseket, allasfoglalasokat készit;

o elldtja a féigazgato altal esetileg az irodahoz delegalt feladatokat és az mlikodési
szabalyzataban meghatarozott egyéb feladatokat, rendszerezi a szerz6déseket,
jogi véleményezéseket, allasfoglalasokat készit;
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ellatja a munkajoggal kapcsolatos jogi feladatokat, az intézmény peres és peren
kivili jogi képviseletét, killonds tekintettel a munkaligyi jogvitakra és kartéritési
ugyekre;

kdzremiikddik a panaszigyek kivizsgalasaban, intézi a hatosagi
megkereséseket;

a Jogi Osztaly Vezetbje a féigazgatoi, az agazati igazgatok (vagy helyetteseinek)
felkérésére részt vesz belsé szakmai egyeztetéseken, vezetdségi, bizottsagi,
testileti (iléseken;

intézeti szerzédéstarat hoz létre és tart fent, figyelemmel kiséri az egyes
szerzbdések lejarati hataridejét;

a Stratégiai Igazgato iranyitasaval koordinalja és ellendrzi a feladatainak ellatasa
erdekében igénybe vett kiilsd jogi partnerek, (igyvédi irodak munkajat, igazolja
teljesitésiiket, javaslatot tesz a teljesitmények és feladatok optimalizalasara;

az adatvédelmi tisztségviseldvel egyittmiikédésben ellatja az adatvédelemmel
kapcsolatos egyes jogi szakfeladatokat.

9.6 Projekt- és innovaciomenedzsment osztaly

Feladatai:

tervezi, megvalositja, nyomon koéveti és értékeli az alabbi dedikalt fejlesztési
forrasok projektek keretében torténé felhasznalasat:

- hazai:

o kozponti kdltségvetési;

o -6nkormanyzati;

o palyazattal 6sszefiiggd;
- Eurépai Unios és nemzetkozi;
- egyéb.

a projektek el6készitése és megvaldsitasa soran kapcsolatot tart, egyiittmikodik
és beszamol:
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a féigazgato, gazdasagi igazgato és stratégiai igazgato iranyaba;

a fejlesztéssel kdzvetlendl érintett szervezeti egység iranyaba;

az Intézmény horizontalis egységei iranyaba (kiiléndsen: a humanpolitika;

pénzigy és lzemeltetés);

e  kilon féigazgatdi utasitas alapjan szabalyozott médon szervezeti keretet biztosit
az intézményfejlesztés szempontjabdl kiemelt projekteknek;

o afeladatkdrébe tartozé projektek esetében kapcsolatot tart az intézmény
érintett egységeivel, a beruhazéval és a kivitelezdvel, koordinalja a
kommunikaciot és az informaciéaramlast;

e nyomon koveti

- a hazai és nemzetkdzi egészségligyi agazati, kérhazvezetési és -
Uzemeltetési, valamint

- az orvosigazgatas kdzremikoédésével az Uj egészséglgyi ellatasi
mobdszereket és eljarasokat, beleértve a diagnosztikus eljarasokat is
szolgaloé innovativ megoldasokat és javaslatot tesz azok varmegyei
implementalasara;

e  kontrolling és finanszirozasi adatok, humaneréforras adatok, valamint az agazati
ellatasszervezési célkitlizések figyelembe vételével javaslatot tesz az
igazgatasszervezés felé a varmegyén belili optimalis betegutak fejlesztésére.

0.7 Egészségfejlesztési iroda (EFI)

Mlkodésének célja, hogy javuljon az Intézmény ellatasi terlletén €l6 lakossag
egeszsegi allapota, ndvekedjen a sziiletéskor varhato élettartam és az egészségben
eltoltott életévek szama, valamint a miikédése jaruljon hozza az orszag atfogd
népegeszségligyi haldézatanak kialakitasahoz és ezen keresztil a lakossag
egeészségtudatossaganak noveléséhez, egészségkulturajanak javitasahoz, illetve a
kronikus, nem-fert6z6 betegségek megel6zéséhez, egészséges életmaodjanak
eldsegitése, mentalis és komplex népegészségligyi, egészségvédelmi és prevencids
szolgaltatasok nyujtasa atjan.

Ennek érdekében:
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o kozdssegi egészségfejlesztesi szolgaltatasokat nyujt;
e egyéni egészségfejlesztési szolgaltatasok biztosit;
e egészségkommunikacios tevékenységet végez;

e megtervezi és végrehajtja a kdzponti irdnyitasi szerv altal évente meghatarozott
munkatervben szereplé programelemeket.

9.8 Képzési és tovabbképzési osztaly
Feladatai:

e az intézmeényben megvalésulé gyakorlati szakképzéshez és egészségigyi

féiskolai képzéshez kapcsoldédéd gyakorlati képzés folyamatanak megtervezése,
koordinalasa;

e gondoskodik réla, hogy a szakmai gyakorlati oktatashoz sziikséges targyi és
személyi feltételek rendelkezésre alljanak;

e tajékoztatast nyujt a szakmai gyakorlaton résztvevdk szamara a szakmai
gyakorlat végzésének feltételeirdl és kovetelményeirél;

e felelés a szakmai gyakoriat adatbazisanak és a kapcsoldédé okiratok naprakész
rendelkezésre allasaért;

e jranyitja és ellenérzi a gyakorlati oktatas lebonyolitasat;

o felelés a gyakorloteriileteknek tantervekkel és oktatasi dokumentacidkkal torténd
ellatasaert;

e javaslatot tesz a gyakorlati oktatasi tevékenység fejlesztésére vonatkozoan;

e gondoskodik a képzd altal rendelkezésre bocsatott gyakorlati programok
adaptalasarol, korhazi osztalyok szerinti csoportositasarol;

o elbkesziti a gyakorlati képzésekhez  kapcsolodd — egylttmiikodési
megallapodasokat;

o elbkésziti a megkotétt egyittmikodési megallapodashoz  kapcsolddo
szamlazashoz sziikséges dokumentumokat;

e elvéegzi az egészséglgyi szakdolgozdkkal kapcsolatos palyazatfigyelési
feladatokat, tovabba kdozremiikddik a palyazati dokumentacio dsszeallitasaban;
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o elokésziti az intézmény egészségligyi szakdolgozoira vonatkozé tanulmanyi
szerzb6dés létrehozasara iranyul6 kérelmeket;

e elvégzi az intézmény altal foglalkoztatott egészségligyi szakdolgozdk
tovabbtanulasaval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat;

e javaslatot tesz az intézmény altal tartandé belsé tovabbképzésekre az
egészséglgyi szakdolgozok részére;

e elvégzi az egészségugyi szakdolgozokkal kapcsolatos palyazatfigyelési
feladatokat, tovabba kézremikodik a palyazati dokumentacio 6sszeallitasaban;

o elvégzi az intézményben egészségiigyi tevékenységet végzé rezidensek
képzéséhez kapcsol6dé adminisztracids tevékenységet;

e elvégzi a rezidensekhez kotheté kotelezé adatszolgaltatasokkal kapcsolatos
teendéket;

e elvegzi a képzb intézményekkel és az orvostudomanyi egyetemekkel szilkséges
kapcsolattartasi feladatokat a rezidensképzés folytonos milkodése érdekében;

o  kolcsdndsen egyittmiikodik a Skill laborral és Szakdolgozéi oktatasi osztallyal.

9.9 Lelkigondozéi szolgalat

A szolgalatot ellaté kérhazi lelkész — a kérhazi betegellaté rendszerbe integraltan
végzi a feladatat. ennek keretében:

a hospitalizalt betegek korében, a lelki segitségre szoruldkkal, a kilonféle
pszichoszocialis krizisben lévékkel, szenvedély-betegekkel folytat alkalmankénti
segitd beszélgetéseket és az igy létrejovo interperszonalis kommunikacié révén
mintegy paramedicinalis szolgalatot (szolgaltatast) végez;

e a lelkigondoz6 lelkész orvosi javaslatra és/vagy hozzatartozoi-, illetve kils6
lelkipasztori kérés alapjan végzi feladatat;

e a Stratégiai lgazgato Gtjan kapcsolatot tart a torténelmi egyhazak és az elismert
egyhazak terlleti egységeivel;

¢ segiti a kérhazi doigozok lelki életének szervezését.
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Harmadik fejezet: A varosi intézmények iranyitasa, az iranyitéi jogkérok
gyakorlasanak rendje

1.

A koltségvetés gazdalkodasi, illetve pénzligy-szamviteli feladatok magukba foglaljak az
intézmény és a varosi intézmények gazdasagi eseményeinek és a koltségvetésének a
jogszabalyok szerinti rogzitését és az adatok strukturalt feldolgozasat. A teriilet része a
pénztari feladatok ellatasa, az analitikak elballitasa, valamint a fenntartéi szinten
megfogalmazott adatszolgaltatasok teljesitése.

A kdltségvetés-gazdalkodasi, valamint a pénziigy-szamviteli feladatok tekintetében a
varosi intézmények vonatkozasaban az alabbi feladatokat az intézmény latja el sajat
vagy a varosi intézmény székhelyén.

2.1. A koltségvetés elfogadasahoz a véarosi intézmény altali adatszolgaltatas tartalmanak,
formajanak, hataridejének elbirasa.

2.2.Kdltségvetés, és a széveges indokolas elkészitése.
2.3. Kdltségvetési dokumentacio alairasa.
2.4, Koltségvetés megkiildése jovahagyasra az iranyito szerv felé.

2.5.Koltségvetés feltdltése a Magyar Allamkincstar altal (izemeltetett  kézponti
adatbazisba.

2.6. Koltségvetés elbiranyzatainak nyilvantartasa.

2.7.Az elbiranyzatok teljesitésérél, a szabadon felhasznalhat6é el6iranyzatokrél, a
kotelezettsegvallalasok alakulasardl havonta kimutatas készitése, a varosi intézmény
tajekoztatasa.

2.8.El6iranyzat felhasznalassal kapcsolatos szamviteli, nyilvantartasi feladatok
elvégzeése.

2.9.Az elbiranyzatok mddositasahoz / atcsoportositasahoz a varosi intézmény altali
adatszolgaltatas tartalmanak, formajanak, hataridejének el6irasa.

2.10. A varosi intézmény altal kezdeményezett eldiranyzat-médositasok szamszaki
és jogszerliségi szempontu egyeztetése és fellilvizsgalata.

2.11. ElGiranyzat modositasok / atcsoportositasok atvezetése.

212. Eléiranyzat mddositassal / atcsoportositassal kapcsolatos szamviteli,

nyilvantartasi feladatok elvégzése.
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2.13. Eléiranyzat moédositasok / atcsoportositasok megklldése jovahagyasra az
iranyité szerv felé.

2.14. Elsiranyzat médositasok / atcsoportositasok feltdltése a Magyar Allamkincstar
altal izemeltetett kézponti adatbazisba.

2.15. Szabalyosan utalvanyozott szamlak pénzigyi teljesitése (banki atutalasainak
biztositasa) varosi intézmény szamlairdl.

2.16. Varosi intézmény székhelyén a belsé szabalyoz6 eszkdzben elbirt biztonsagi
kdvetelményeknek megfelelé hazipénztar miikddtetése.

217. Vevoi szamlak kiallitasa.

2.18. A varmegyei intézmény informaciét biztosit a varosi intézménynek a

szamlapénz és készpénzforgalma alakulasarél, valamint informaciét kér a varosi
intézménytdl a pénzkezeléssel kapcsolatos feladatok ellatasahoz.

2.19. A munkamegosztasi megallapodasban rogzitett feladatok teljesitéséhez
adatszolgaltatas, informaciészolgaltatas kérése, illetve nyljtasa a meghatarozott
adattartalommal, meghatarozott hataridében, médon és formaban.

2.20. A koltségvetés tervezés, az elbiranyzat modositas, atcsoportositas és
felhasznalas, a finanszirozas, a beszamolasi és a pénziigyi, szamviteli rend betartasa,
a mlkodtetése, a vagyon hasznalata és védelme feladatokkal kapcsolatosan a varosi
intézményt érintéen az illetékes szervek (NAV; MAK; stb.) és az iranyitoszerv részére
az altaluk meghatarozott adattartalommal és formaban adatszolgaltatas teljesitése.

2.21. Varosi intézmeény altal teljesitett adatszolgaltatas feldolgozasa és tovabbitasa
a Magyar Allamkincstar felé.

2.22. Nem rendszeres kifizetések szamfejtése.

2.23. Bérrel 8sszefiiggb analitikus nyilvantartasok vezetése.

2.24. A szamviteli, kdnyvvezetési, nyilvantartasi feladatok ellatasa. Kulénésképpen:

konyvelési id6szak nyitdsa, zarasa, szallitéi és vevd szamlak rogzitése,
pénzmozgasok koényvelése, bérkdnyvelés, immateridlis javak, targyi eszk6zok,
készletvaltozasok kényvelése, eszkdz- és vagyonnyilvantartas vezetése, az altalanos
koltségek felosztasanak konyvelése, mérlegjelentést alatamaszté analitikus
kimutatasok, feladasok elkészitése.

2.25. A lejart vevbi kovetelésekkel kapcsolatos egyenlegkozlék, illetve a fizetési
felszélitasok elkészitése és kikiildése.
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2.26. Jogeré6re emelkedett fizetési meghagyashoz kapcsol6dd végrehajtasi kérelem
benyujtasa.

2.27. A koltségvetési jelentések, idékdzi mérlegjelentések és éves koltségvetési
beszadmolok elkészitése.

2.28. A havi, negyedéves és éves addbevallasok elkészitése.

2.29. A varmegyei intézmény gazdasagi igazgatdja - vagy az altala kijeldlt személy -

a jogszabalyok és a belsdé szabalyozé eszkdzok elbirasait betartva gyakorolja
ellenjegyzési jogkoreit.

2.30. Az intézmény gazdasagi igazgatdja — vagy az dltala Kijeldlt személy — a
jogszabalyok és a belsé szabalyozé eszk6zok elbirasait betartva gyakorolja
ervényesitési jogkoreit.

2.31. A kotelezettségvallalasi, ellenjegyzési, teljesitésigazolasi, utalvanyozasi és
érvényesitési jogkorok gyakorléinak alairasarol a jogszabalyban és belsé szabalyozo
eszkdzokben elbirt tartalmud nyilvantartas vezetése.

2.32. A szamvitelt, kdnyvvitelt, pénziigyeket, a vagyonkezelést érinté szabalyzatok
elkészitése, kiadmanyozasa.

2.33. A gazdalkodasi tevékenységgel kapcsolatos kockazatkezelési rendszer
kialakitasa és mikodtetése.

2.34. A gazdalkodasi tevékenységgel kapcsolatos monitoring rendszer kialakitasa és
mikddtetése.

2.35. A gazdalkodasi és az orvos szakmai tevékenységgel kapcsolatos bels6

ellendrzési rendszer kialakitasa és mikodtetése.

2.36. Kialakitja és miikddteti a gazdalkodasi tevékenységgel kapcsolatos informacios
és kommunikaciés rendszert.

. A kontrolling és finanszirozasi feladatok magukba foglaljak az egészségligyi szolgaltatok
kontrolling és vezet6i informacids rendszerének miikodtetését, valamint a finanszirozasi

jelentések eldallitasat, azok javitasat. A feladatok része a kapcsolattartas a fenntartoval
és a finanszirozoéval.

. A kontrolling feladatok tekintetében a varosi intézmények vonatkozasaban az alabbi
feladatokat az intézmény latja el:

4.1. A kontrolling kézikényv alapjan a kontrolling struktirak és elszamolasok kialakitasa és
felllvizsgalata.
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4.2. A kontrolling elszamolasokhoz sziikséges informaciok dsszegyljtése, feldolgozasa.

4.3.A havi és negyedéves kontrolling zaras végrehajtasa és a riportok eldallitasa,
feltoltése.

4.4. Az intézményi vezet6i informacios rendszer kialakitasa és miikodtetése.
4.5. A havi finanszirozasi jelentés 6sszedllitasa és feltdltése.
4.6. A havi finanszirozasi jelentések hibajavitasa.

4.7.A TVK belsé lebontasanak nyilvantartasa, a szervezeti egység szint(i teljesitmények
kimutatasa.

5. A szemelylgyi feladatok ellatdsa magaba foglalja a munkavallalok kivalasztasaval,
alkalmazasaval és a munkaviszony létesitésével és megszintetésével kapcsolatos
feladatokat. A feladat magaba foglalja a kimutatasok, statisztikai adatszolgaltatasok
elvégzesét. A személyligyi feladatok tekintetében a varosi intézmények vonatkozasaban
az alabbi feladatokat az intézmény latja el sajat vagy a varosi intézmény székhelyén:

5.1. Toborzasi-kivalasztasi feladatok ellatasa.

5.2.Személylgyi  feladatok  teljeskorii ellatasa  (jogviszony  l|étesitéséhez,
megszintetéséhez kapcsolddd dokumentumok elékészitése, alkalmazassal
osszefliggd munkatgyi feladatok ellatasa).

5.3. Munkaugyi nyilvantartas vezetése.
5.4. Személyi anyagok nyilvantartasa, karbantartasa.

5.5. Munkaidé-nyilvantartassal, szabadsag megallapitassal kapcsolatos feladatok
ellatasa.

5.6. Statisztikak, kimutatasok, adatszolgaltatasok készitése a személyligyi terilet
vonatkozasaban.

6. A beszerzési és kbzbeszerzési feladatok magukba foglaljak a bels6é (kdz)beszerzési
szabalyok megfogalmazasat, a beszerzési, kozbeszerzési igények meghatarozasat, az
eljarasok kezdeményezését, az eljarasok lebonyolitasat, a kapcsol6dé adminisztracios
feladatok ellatasat.

7. A beszerzési és kozbeszerzési feladatok tekintetében a varosi intézmények

vonatkozasaban az alabbi feladatokat az intézmény latja el sajat vagy a varosi intézmény
székhelyén:
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7.1.Kdzbeszerzési eljarasok lebonyolitasa (eljaras el6készitése és lebonyolitdsa) abban
a kérben, amely nem az intézmény altal nyujtott szolgaltatashoz kapcsolédik, igy
kulondsen szakmai tevékenységhez kapcsolédd kozbeszerzések, ideértve a
kdzpontositott rendszer Gtjan torténd kbzbeszerzést (pl. verseny Ujra nyitas).

7.2. Az intézmény feleldsségi kore:

o eljaras Utemtervének  meghatarozasa, ajanlatkéréshez  szilkséges
informacidigény meghatarozasa;

e ajanlatkérési koncepcio,

o kozbeszerzési stratégia kialakitasa;

o eljarasi feltételek meghatarozasa;

e  ajanlati felhivas;

e dokumentacio elkészités;

o szikség esetén indikativ ajanlatkérés lebonyolitasa;
e  becsllt érték meghatarozasa;

o fedezetigazolas begyljtése a varosi korhazaktol;

o kdzbeszerzési eljaras lebonyolitasa;

o szikség esetén kézrem(ikodé bevonasa.

7.3.Az intézmény a varosi kérhaz uUzemeltetéséhez, miikodtetéséhez kapcsolddd
szolgaltatasok, arubeszerzések biztositasa érdekében, mint ajanlatkéré indit
kbzbeszerzési eljarast, beszerzési eljarast, illetve kdzpontositott rendszer Gtjan
torténd beszerzést. Az intézmény a szerz6dé fél, a szamla az intézmény nevére kertil
kiallitasra. Az intézmény tovabb haritja a koltségeket a szolgaltatas nyujtas keretében.

7.4. Az intézmény iranyitasa ala tartoz6 varosi intézmények, valamint adott esetben a sajat
maga igényét is teljesitendd 6sszevont kdzbeszerzési eljaras lebonyolitasa.

7.5.Palyazati (uniés tamogatas, egyéb hazai forras) kozbeszerzések lebonyolitasa az
érintett, iranyitasa alatt allé intézmények javara a fenti 7.1. pont szerint.

7.6.A varosi intézmény altal meghatarozott igény és kezdeményezett eljaras alapjan
beszerzési eljarasok lebonyolitasa.

7.7.A varosi intézmény jogszabalyi eldiras alapjan engedélyezésre -elbterjesztett
kotelezettségvallalasainak véleményezése.
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7.8.A varosi intézmény kbdzbeszerzési tervének elkészitésében kdzremiikddés, a terv
jovahagyasa.

7.9.Az intézményi raktdrak miikodtetése. A kozbeszerzési eljarasban a kozOs
beszerzésekre kotott szerz6désekben kell meghatarozni a szallitds helyét, ezzel

biztositva, hogy a varosi kérhazakban a leheté legrévidebb id6 alatt, megfelel6 idében
rendelkezésre alljon a szikséges anyag, eszkoz.

7.10. Az intézmény gondoskodik a konszignaciés készletek beszerzéséhez
kapcsol6do eljarasok lefolytatasardl, a szerz6dések megkotésérél, valamint az
id6szakos konszignacios raktari leltarak megszervezésérol.

7.11. Informacidszolgaltatas a készletgazdalkodas miikddtetéséhez.

7.12. A varmegyei és varosi kdzponti raktarakbol az ellatmanyok Osszeallitasa,
kommisiozasa.

Az informatika magéaba foglalja az adatkézpontok, virtualizaciés megoldasok, WAN
eszkozok és halézati végpontok, standard alkalmazasok, mentési rendszerek, desktopok,
nyomtatok lzemeltetését. Az informatikai feladatrendszer része az informatikai biztonsagi
rendszerek miikddtetése, az irodai eszkdzok és mobil eszkdzok Gizemeltetése.

Az informatikai feladatok tekintetében a varosi intézmények vonatkozasaban az alabbi
feladatokat az intézmény latja el sajat vagy a varosi intézmény székhelyén:

9.1. Informatikai infrastruktira Gzemeltetése.
9.2. Informatikai szolgaltatasok biztositasa.

9.3.IT fejlesztések végrehajtasa, felligyelete, kézremiikbdés az elokészitésben és a
beszerzés miszaki tartalmanak a kidolgozasaban, valamint azok végrehajtasaban.

9.4. Informatikai tervezési és adatszolgaltatasi feladatok ellatasa.

10.A szdllitasi feladatok magukba foglaljak az egészségligyi szolgaltaték altal sajat

11.

gepjarmiivel ellatott személy-, beteg- és aruszallitasi feladatokat, valamint a kiilsé partner
altal végzett rendszeres szallitasi szolgaltatasokat. A feladat része a gépjarmiipark
Uzemeltetése és az adminisztracios feladatok ellatasa. A gépjarmiipark lizemeltetése
magaba foglalja a jarmUpark karbantartasat, cseréjét, az id6szakos mliszaki vizsgaztatas,
garancialis hibajavitas, izemanyag és kenanyag utanpotlas biztositasat, a gépjarmuvek
apolasat, a flottamenedzsment feladatok ellatasat.

A szallitasi feladatok tekintetében a varosi intézmények vonatkozasaban az alabbi
feladatokat az intézmény latja el:
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11.1. a szallitasi igények rogzitése, visszaigazolasa;

11.2. a szallitasi feladatok megszervezése;

e a betegszallitasi feladatok ellatasa;

11.4. az aruszallitasi feladatok ellatasa;

11.5. a személyszallitasi feladatok ellatasa;

11.6. a varosi intézmények vezetdi részére személyszallitds biztositasa (igény
szerint);

11.7. a gépjarmiivek lizemeltetési és javitasi feladatainak az ellatasa;

11.8. a gépjarmiivekhez  kapcsolédd  adminisztraciés feladatok, illetve

adatszolgaltatasok biztositasa.

12. Az opcionalis feladatok korébe azon feladatok tartoznak, ahol az intézménynek a varosi
intézménnyel megallapodva egyedi dontési joga van arrol, hogy a feladat atkertil-e
varmegyei ellatasba, vagy megmarad varosi feladatellatasban.

13.Az opciondlis feladatok tekintetében a varosi intézmények vonatkozasaban az alabbi
feladatokat az intézmeény latja el sajat vagy a varosi intézmény székhelyén:

13.1. Orvosi gép-mliszer (izemeltetés, nem beleértve a beszerzési és kbzbeszerzési
feladatokat.

13.2. Elelmezés, beleértve az tizemi terillet lizemeltetési, takaritasi feladatait is.

13.3. Mosatas, beleértve az (izemi teriilet lizemeltetési, takaritasi feladatait is.

13.4. Sterilizalas.

13.5. Jogi feladatok ellatasa, nem beleértve a kdzbeszerzésekhez tartoz6 szerzédés

el6készités és azok megkdtésének a feladatait.
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Negyedik fejezet: Az intézmény miikddési szabalyai

I. INTEZMENYI SZINTU BELSO SZABALYOZAS

1.

A jogszabalyokban meghatarozott, valamint az alapitdé vagy fenntart6 altal el6irt belsd
szabalyzatok elkészittetésérél a fbigazgatd gondoskodik a kozépiranyitd szerv
iranymutatasainak megfeleléen.

A szabalyzatok tervezetét egyeztetni kell a szabalyzat targya szerint érintett valamennyi
vezetb-helyettessel, akik gondoskodnak arrél, hogy az iranyitasuk alatt allé6 szervezeti
eyyseyek a szabalyzatok tervezetérél véleményt mondhassanak.

A belsd szabalyzatok — ha jogszabaly masként nem rendelkezik — a féigazgatd
jovahagyasat kdvetden valnak érvényessé és hatalyossa. A jelen szabalyzat az orszagos
korhaz-féigazgatoé jovahagyasat kévetéen lép hatalyba.

Minden szabdlyzatot, amely az Intézmény szolgaltatasait igénybe vevoékre, illetve az
Intézmény terlletén tartozkododkra is rendelkezést tartalmaz, valamennyi érintett
szamara hozzaférhetévé és megismerhetévé kell tenni. Jelen szabalyzatot a
jovahagyasat kévetd 3 napon beliil az intézmény honlapjan kdzzé kell tenni.

Il. A SZERVEZET! EGYSEGEK MUKODESI RENDJE

1.

Valamennyi szervezeti egységnek rendelkeznie kell miikddési renddel. A szervezeti
egyseg mikddési rendjének megalkotasaért és karbantartasaért a szervezeti egység
vezetdje tartozik felelésséggel.

Az egyes szervezeti egységek mikodési rendje tartalmazza az adott szervezeti egység:
2.1. munkarendjét és lgyeleti rendjét;
2.2.részletes feladatait;

2.3.a szervezeti egység vezetbi strukturajat, a vezetdk és a dolgozok helyettesitésének
rendjét;

2.4.a mlkodésével kapcsolatos, jogszabaly altal eldirt részletszabalyokat;
2.5.a munkafolyamat leirasokat, valamint az ellen6rzési nyomvonalakat.

A miikdédési rend jovahagyasat kovetéen a szervezeti egység vezetbje gondoskodik a
dolgozék munkakori leirasanak elkészitésérdl, modositasardl és a dolgozo részére
torténd atadasarol.
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lIl. AZ INTEZMENYEN BELULI KOMMUNIKACIOS FORUMOK SZABALYAI

Az Intézményben miikédd kommunikaciés férumok miikddési szabdlyait és feladatait az
SZMSZ 4. szamu melléklete tartalmazza.

IV. A KOZREMUKODOK INTEZMENYEN BELULI MUKODESENEK, KAPCSOLATRENDSZERENEK RENDJE

Az intézmény a miikddési engedélyében szereplé egészségligyi szolgaltatasok
teljesitéséhez mas egészségligyi szolgaltaté kbzremiikodését veheti igénybe, erre iranyuld
szerzGdés alapjan. Ha az intézmény az altala nyujtott szolgaltatasok teljesitéséhez mas
egeészsegugyi szolgaltaté kdzremiikodését vesz igénybe, a kdzrem(ikddo intézményen bellli
mikodésére, kapcsolatrendszerére az SZMSZ 5. sz. mellékletében foglaltak iranyadoék.

V. A BETEGJOGOK BIZTOSITASA

1. A betegellatds soran a betegek szamara biztositani kell, hogy jogszabalyban
meghatarozott jogaik maradéktalanul érvényesiiljenek. E korben biztositandd jogok az
alabbiak:

1.1.az egészsegligyi ellatashoz valo jog;

1.2. az emberi méltésaghoz val6 jog;

1.3.a kapcsolattartas joga;

1.4. az intézmény elhagyasanak joga;

1.5. a tajékoztatashoz val6 jog;

1.6.az dnrendelkezéshez valé jog;

1.7.az egészségugyi dokumentacio megismerésének joga;
1.8.az orvosi titoktartashoz valé jog;

1.9. a beteg panasztételi joga.

2. A beteg az egészségligyi szolgaltatas igénybevételekor koteles a jogszabalyban eléirt
madon kételezettségeinek eleget tenni, igy:

2.1.a vonatkozd jogszabalyokat és intézményi rendet tiszteletben tartani

2.2.a jogszabalyban el6it modon egészséglgyi ellatasa tekintetében relevans
kéralményekrél tajékoztatast adni;
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2.3.a gyogykezelésével kapcsolatosan kapott rendelkezéseket betartani;
2.4.az intézmény hazirendjét betartani;

2.5. az elbirt téritési dijat megfizetni;

2.6.jogszabalyban elbirt személyes adatait hitelt érdemiéen igazolni.

3. A beteg és hozzatartoz6i jogok gyakorlasa soran kotelesek tiszteletben tartani mas

betegek jogait, a beteg és hozzatartozoi jogok gyakorlasa nem sértheti az egészségiigyi
dolgozéknak jogszabalyban foglalt jogait.

4. A betegjogok gyakorlasanak modjat az Intézmény Hazirendje szabalyozza.

VI. AZ EGESZSEGUGY! DOKUMENTACIO VEZETESENEK RENDJE

1.

Egészségligyi dokumentacionak mindsil minden, a beteg ellatasa soran keletkezett irat,
lelet, képalkoté diagnosztikai eljaras soran készllt felvétel.

Az egészséglgyi dokumentacio vezetésének rendjét jelen szabalyzat 6. szamu
melléklete hatarozza meg.

VIl. AZ INTEZMENYI VAROLISTA, BETEGFOGADASI LISTA VEZETESENEK RENDJE

1.

Az intézményben az intézményi vardlista vezetéséért, valamint a betegfogadasi listat
vezetd személyt a féigazgato jeldli ki.

A vardlista, betegfogadasi lista vezetésének rendjét jelen szabalyzat 7. szam melléklete
rendezi.

A vardlistara torténd betegfelvétellel kapcsolatos feladatok ellatasara — az intézményi
varolista vezetéséért felelés személyen tul — jelen szabalyzatban mas személyek is
kijel6lheték.

VIil. A FEKVOBETEG-SZAKELLATAS ELJARASRENDJE

1.
2.

Az intézmény a fekvbbeteg-szakellatas eljarasrendjét belsé szabalyzatban alkotja meg.

A Magyarorszag terlletén  tartozkodd, egészségligyi  szolgdltatasra a
tarsadalombiztositas keretében nem jogosult személyek egészségligyi ellatasanak,
valamint az egészségligyi szolgaltatas biztositasara kotétt megallapodas egyes
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szabalyair6l szol6 28/2020. (VIIl. 19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti
eljarasrendet jelen szabdlyzat 8. szam( melléklete tartalmazza.

IX. A jarébeteg-szakellatas eljarasrendje

Az intézmeény a jarobeteg-szakellatas eljarasrendjét belsé szabalyzatban alkotja meg.

X. A BETEGELLATAS BIZTONSAGAT FOKOZO BETEGAZONOSITO RENDSZER MUKODTETESE

A betegazonositasra vonatkozé részletes rendelkezéseket az intézmény Betegazonositd
rendszer szabalyzata tartalmazza, amely jelen szabalyzat 7. szamu mellékletét képezi.

XI. A TERITESI DiJ ELLENEBEN IGENYBE VEHETO EGESZSEGUGYI SZOLGALTATASOKRA VONATKOZO
SZABALYOK

A Magyarorszag teriiletén tartézkodo, egészségiigyi szolgaltatasra a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek, a nem biztositottak ellatasanak, tovabba a biztositottak
altal is csak téritéssel igénybe vehetd egészségligyi szolgaltatasok részletesen kidolgozott
szabalyait az intézmény Téritési Dijszabalyzata tartalmazza.

XIl. AZ INTEZMENYI PANASZKEZELES SZABALYOZASA

Az intézmény tevékenységével kapcsolatosan benyujtott panaszok Ugyintézése az
intézmény Panaszkezelési Szabalyzata szerint torténik.
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Zaro rendelkezések

Jelen szabalyzat az OKFO — mint az intézmény fenntartéi jogai gyakorlasara kijelolt szerv
— altal torténé jovahagyasat kdvetd nap 1ép hatalyba.

Jelen szabalyzat folyamatos karbantartasarol a fdigazgatd, illetve az altala kijel6lt
személyek gondoskodnak.

Jelen szabalyzat harom eredeti példanyban késziil, amelynek egyik példanyat az
intézmény  féigazgatésagan, a masik példanyat a  mindségiranyitasi
torzsdokumentacioban, harmadik példanyat a fenntarténal kell megbrizni, fébb
rendelkezéseit az érintettekkel munkaértekezleteken kell ismertetni.

A hatalyos SZMSZ elérhetéségét a hatalybalépést kovetéen a belsd informatikai
haloézaton is biztositani kell.

Az SZMSZ ismerete minden dolgozé munkakéri koételessége, ezért az adott belsd

szervezeti egység vezetlje koteles a szabdlyzatba térténd allando betekintés jogat a
dolgozoknak biztositani.

Jelen szabalyzat hatalyba Iépésével egyidejiileg a 2023. julius 10. napjan jovahagyott
SZMSZ hatalyat veszti.
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Mellékletek

Az intézmény szervezeti felépitése
Az intézmény helyettesitési rendje

Az intézmény miikédését segito testiiletek, szervezetek és bizottsagok miikédési
szabalyai és feladatai

4. Intézményben miikddtetett kommunikaciés férumok miikodési szabalyai és
feladatai

Kdézremiikéddk intézményen beliili miikédésének, kapcsolatrendszerének rendje
Egészségiigyi dokumentacioé vezetésének rendje

Varoélista, betegbefogadasi lista vezetésének rendje, a betegazonosité rendszer
szabalyai

8. Az egészségiigyi szolgaltatas biztositasara ko6tott megallapodas egyes
szabalyairdl szo616 28/2020. (VIII. 19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti, a
tarsadalombiztositas keretében nem jogosult személyek egészségligyi ellatasanak
eljarasrendje.

9. A védondi ellatast szolgalé telephelyek felsorolasa

A dokumentum kédja: SZMSZ Oldal: 89/89

Hatalybalépés idépontja: OKFO jévahagyasat kdvetd nap Valtozat szama: 6



R aaamin B

— ]
Lgmog werEw [renp— sty
wop—— —— M

_ _ ﬁ __




SALUS AEGROTIS

77 VESZPREM VARMEGYEl

CSOLNOKY FERENC KORHAZ

SZERVEZETI ES

MUKODESI SZABALYZAT

2. szamu melléklet

AZ INTEZMENY HELYETTESITESI RENDJE:

Helyettesitendo6
személy

A helyettesitésre Kkijel6lt személy

tavollét, akadalyoztatas esetén

betoltetlen allas esetén

Féigazgatd

Orvosigazgato

Orvosigazgatd

Orvosigazgato

Fekvébeteg- és gyogyszerellatasi
orvosigazgaté-helyettes

Fekvébeteg- és gydgyszerellatasi
orvosigazgato-helyettes

Apolasi igazgatd

Apolasi igazgato altalanos
helyettese

Apolasi igazgaté-helyettes

Gazdasagi igazgato

Pénzugyi és szamviteli
osztalyvezet6

Pénzigyi és szamviteli
osztalyvezetd

Stratégiai igazgato

Jogi osztaly vezettje

Jogi osztaly vezetbje
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3. szamu melléklet

Az Intézmény miikodését segqitd testiiletek, szervezetek, bizottsagok és
munkaértekezletek miikédési szabalyai és feladatai

A) Altalanos szabalyok

1. Ha jogszabaly vagy a jelen szabalyzat masként nem rendelkezik, a szakmai
vezetd és a tanacsadé szervek (a tovabbiakban: testiiletek) javaslattevs,
véleményezd testlletként mikddnek, hataskoriiket (léseiken gyakoroljak,
mUkodesik soran a hataskériikbe tartozé kérdésekben hatarozatot hoznak. A
munkaértekezletek az intézmény vezetésének munkajat tanacsadassal,
véleményezéssel, allasfoglalassal, javaslattétellel segitik.

2.  Hajogszabaly vagy jelen szabalyzat masként nem rendelkezik:

a)  a testlletek mikodésének szabalyait a testiilet altal elfogadott ugyrend
hatadrozza meg,

b) az Ggyrendben kell szabalyozni kiléndsen a testiiletek Osszehivasara,
hatarozatképességére, déntéshozatali mechanizmusara, a
hatarozathozatal rendjére, Uléseinek dokumentaldsara vonatkozo
szabalyokat. Ha a testllet nem rendelkezik sajat (igyrenddel, a féigazgato
egy masik testllet Ugyrendjének kotelezé értelemszerii alkalmazasat
rendelheti el mindaddig, amig a testlilet sajat tigyrendjét nem fogadja el,

¢) azugyrendet a féigazgatd hagyja jova.

3. Atestiletek ellatjak a jogszabalyokban és a jelen szabalyzatban meghatarozott
feladatokat. Ha jelen szabalyzat masként nem rendelkezik, a féigazgaté egyes
feladat- és hataskoreit a testiiletekre ruhdzhatja. A testiiletekre atruhazott
hataskér tovabb nem ruhazhato.

4. Hajogszabaly vagy a jelen szabalyzat, illetve az adott testiilet ugyrendje masként
nem rendelkezik:

a) a testllet elsé Ulésén maga vélasztia meg vezetdjét, aki képviseli a
testlletet az intézmény és szervei, illetve az alapité és annak képviseldje,
valamint kills6 szervek iranyaba. Az tigyrend az e pontban foglaltaktdl eltérs
szabalyt is megallapithat,

b) atestllet tagjait a féigazgatd jeldli ki,

c) a ftestiletek éves munkaterv alapjan dolgoznak, a végzett munkarol
id6szakosan, illetve évente a féigazgato felé beszamolnak.

5. A bizottsagok, szakmai vezetd és tanacsadd testilletek éves miikddési
(pénzligyi) kereteit minden esetben és kivétel nélkiil, az intézmény gazdasagi és
likviditasi helyzetének fiiggvényében, a gazdasagi igazgatd elSterjesztését és
Javaslatat figyelembe véve, a féigazgaté hatarozza meg.
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6. A testilet elé keriilé Ugy elbiralasaban az tigyben érdekelt vagy érintett fél nem
vehet részt. Az érdekeltséget vagy érintettséget az érdekelt vagy érintett tagnak,
tovabba annak kell bejelentenie a testiilet, illetve annak elndke felé, akinek errél
tudomasa van. Az érdekeltségrél vagy érintettségrol a testiilet vita nélkiil dont.
Ha a kizaras folytan a testiilet hatarozatképessége nem biztosithatd, akkor a
hatarozatképességet a kizart testiileti tagok szama nélkiil kell megallapitani.

B) Az egyes testiiletekre vonatkozé szabalyok
I Szakmai Vezet6 Testiilet

1. A Szakmai Vezetd Testllet az intézmény tanacsadd, véleményezd és
javaslatiételi szerve, tovabba jogszabalyban meghatarozott szakmai
kérdésekben egyetértési jog is megilleti. A Szakmai Vezetd Testillet feladatait a
vonatkozé hatéalyos jogszabalyban, valamint a szervezeti és miikddési
szabalyzatban meghatarozottak szerint, illetve ennek keretei kozott
ugyrendjének megfeleléen gyakorolja:

2. A Szakmai Vezet6 Testulet tagjai az orvosigazgato, az apolasi igazgato, illetve
az Intezmeny szakmai osztalyainak vezetdi kdzill a féigazgatod altal kijeldlt
személyek, amelyek tgyrendben kerlilnek megallapitasra, azzal a megkétéssel,
hogy a tagok szama legalabb 5, legfeljebb 7 5.

3. A Szakmai Vezetd Testilet titkarsagi, valamint adminisztrativ teendéit, feladatait
a Titkarsag latja el.

4. A Szakmai Vezett Testillet a tagjai koziil elnékét valaszt. A Szakmai Vezet6
Testllet lilését a testlilet elndke:

a) szikség szerint, de legalabb félévenként egyszer,

b) a vezetbtestilet tagjai legaldbb egyharmadanak irasban tett
kezdeményezésére,

c) afdigazgato kezdeményezésére,
d) azlgyrendben meghatarozott egyéb esetben
hivja 6ssze.

5. A Szakmai Vezet6 Testllet Gilésére:

a) meg kell hivni az intézmény fenntartoi-iranyitd jogait gyakorld szerv
kepviselbjét, a féigazgatot, a stratégiai igazgatdt, a gazdasagi igazgatot,
akik az tilésen tanacskozasi joggal részt vehetnek,

b) meg lehet hivni a szakmai kamarak képviselsit, amennyiben a Szakmai
Vezet6 Testlilet az egyes kamarak feladatkérét is érinté napirendet targyal,
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c) a szakmai osztdlyok vezetdi munkakoreinek betbltésére beérkezett
palyazatok elbirdlasahoz kapcsolédd napirendek targyalasara meg lehet
hivni az intézményben miikdd6 szakszervezetek képviselsit.

6. A Szakmai Vezett Testilet hataskorében eljarva:

a) kézrem(kédik az intézmény azon belsé szabalyzatainak elékészitésében,
amelyeket az igyrendjében megijelélt, javaslatot tesz a belsé szabalyzatok
kiadasara, illetve modositasara,

b) javaslatot tesz az intézmény szakmai-fejlesztési  programjanak
elékesziteésére, kozremiikodik annak kidolgozasaban,

c) véleményezi, illetve rangsorolja a vezets-helyettesi és a szakmai osztalyok
vezetdi munkakéreinek betoltésére beérkezett palyazatokat,

d) afenntarto, illetSleg a féigazgats felé javaslattételi jog illeti meg,

e) afenntartd, illetve a féigazgato felkérésére szakmai kérdésben véleményt
nyilvanit.

7.  Afbigazgatd kikéri a Szakmai Vezetd Testiilet allasfoglalasat, illetve javaslatat:

a) a vezetd-helyettesek, valamint szakmai osztalyok vezetdinek — kivéve a
gazdasagi igazgatdé — megbizasa, a megbizas visszavonasa ligyében vald
dontés meghozatalat megelézéen,

b) az intézményi magasabb jutalmak, illetve kitiintetések adomanyozasa
soran,

C) a jogszabalyokban és a jelen szabalyzatdban meghatarozott egyéb
esetekben.

8. A Szakmai Vezeté Testillet egyetértése sziikséges (a vonatkozd hatalyos
jogszabaly szerint):
a) azintézmény szakmai tervének jovahagyasahoz,

b)  azintézmény fejlesztési prioritasainak meghatarozasahoz,

c) avezetdi, orvosvezett-helyettesi, apolasi igazgatoi kinevezéseknél a kiilon
jogszabalyban meghatarozott feltételek aloli felmentéshez,

d) a kérhazi etikai bizottsag vezetsjének és tagjainak, tovabba a halottbol
tortend szerv-, szovetkivételhez a halal tényét megallapité bizottsag
tagjainak kinevezéséhez,

e) amindségiranyitasi politika kialakitasahoz és a mindségiranyitasi kézikbnyv
elfogadasahoz,

f) méas egészségugyi szolgaltatdval vald szakmai egyuttmdkoddési és
konzilium-kérési rend meghatarozasahoz,
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Il. Kérhazi Feliigyelé Tanacs

1. A Kérhazi Felligyelé Tanacs:

a)

g)

ellendrzi és elemazi:

- az intézményben nyujtott egészségligyi szolgaltatas miikodésével,
fenntartasaval, bévitésével, atszervezésével kapcsolatos pénziigyi,
gazdasagi adatokat, mutatdkat, beszamolokat, a koltségvetés
tervezését és végrehajtasat, valamint

- az egészségugyi szolgaltatassal, annak minéségével kapcsolatos —
személyazonositasra alkalmatlan — statisztikai adatokat;

véleményt nyilvanit és javaslatokat tesz az intézmény miikédésével,
fenntartasaval és fejlesztésével kapcsolatos kérdésekben,

kérdést intézhet az orvosigazgato felé, aki 15 napon beliil tajékoztatast ad;

biztositja a kapcsolattartast az intézmény vezetése és az érintett lakossag,
valamint az intézmény ellatasi teriiletén tevékenykedd egészségligyhdz
kapcsolodé egyesiiletek kozott,

képviseli az érintett lakossag érdekeit az intézmény miikbdésében,

figyelemmel kiséri az intézmény mikodését, kulondsen a betegellatas
szinvonalat illetéen,

véleményt nyilvanithat, illetéleg javaslatot tehet minden olyan tgyben,
amelyet az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzata a hataskorébe
utal.

2. A Kérhézi Felligyel6 Tanacs 5 16 (3 civil, 1 OKFO altal delegalt, 1 belsé tag)
allandd tagbdl allé testiilet. A tagok egyszer(i tdbbségét az Intézmény ellatasi
korzetében, az egészségligy terlletén miikodé tarsadalmi szervezetek
kuldotteibdl kell megvalasztani. A tobbi tagot — egyenlé aranyban — az Intézmény
valasztott kiildottei és a fenntarté altal delegalt tagok alkotjak.

3. Az Intézményt az orvosigazgatd, vagy az altala delegélt oorvosigazgato-helyettes
képviseli. Az Intézmény altal delegalt kiildétteket az Uzemi Tanacs valasztja
meg. Az Uzemi Tanacs hianyaban az Intézmény altal delegalt kildotteket a
Szakmai Vezet6 Testllet a foigazgato egyetértésével valasztja meg.
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1. Vezetoi értekezlet

1. A féigazgaté az intézmény szakmai tevékenységének értékelésére Vezetsi
értekezletet tart. A Vezetdi értekezlet allando résztvevdi

a) a féigazgato,

b) orvosigazgato,

C) agazdasagiigazgato,

d) az apolasiigazgatd, valamint
e) a stratégiai igazgatd,

f)  atitkarsagvezets.

2. A Vezetbi értekezlet hetente legalabb egy alkalommal keril dsszehivasra, a
féigazgat6 részérél.

3. A féigazgatdé sziikség esetén az 1. pontban foglalt személyeken tul mas
szakert6t, intézményi foglalkoztatottat is meghivhat az értekezletre.

Iv. Foorvosi értekezlet

1. Az Intézmény szakmai szervezeti egységeinek folyamatos és naprakész
tajekoztatasa érdekében az orvosigazgatd Féorvosi értekezletet tart. A Féorvosi
értekezlet allandé részivevsi a féigazgatd, a vezetShelyettesek, az
orvosigazgaté-helyettesek, az osztalyvezeté féorvosok, az intézeti
fégyogyszerész és helyettese, valamint a szakrendelést vezetd féorvosok,
tovabba a vezetd gydgytornasz és a vezetd dietetikus.

2. A Foorvosi értekezletet lehetéség szerint kéthavonta, évente hat alkalommal
ossze kell hivni.

V. Gazdalkodoi értekezlet

1. A Gazdalkodoéi értekezlet a gazdasagi igazgaté tanacsado testiilete. E feladata
mellett a Gazdalkodoi értekezlet részt vesz az Intézmény gazdasagi pozicidinak
formalasaban, a gazdalkodas havi rendszerességli figyelemmel kisérésében és
iranyitasaban, valamint a kiegyensdlyozott mukddtetés finanszirozasi
feltételeinek biztositasaban.

2. A Gazdalkodéi értekezlet tagjai a féigazgatd, gazdasagi igazgatd, a gazdasagi
igazgato-helyettesek, apolasi igazgatd, orvosigazgatd, stratégiai igazgatd és a
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beszerzési keretgazdak. A Gazdalkoddi értekezletet a gazdasagi igazgatod hivja
Ossze sziikség szerint, de negyedévenként legalabb egy alkalommal.

Az 1. pont szerinti feladatok ellatasa korében a Gazdalkoddi értekezlet a
bevételek és kiadasok egyensulyanak folyamatos figyelemmel kisérése mellett:

a) meghatarozza az adott idészakban (hénapban) felhasznalhaté gazdalkodoi
kereteket,

b) feltarja a gazdalkodas soran felmer(ild szervezési, miikdédési stb.
hianyossagokat, illetve az abbdl szarmazo6 zavarokat, problémakat,

c) javaslatot tesz a b) pont szerinti hidanyossagok felszamolasat célzé
intézkedések megtételére,

d) beszamoltatas Utjan ellenérzi a hibak, hidnyossagok felszamolasara tett
intézkedések hatasat.

A Gazdalkod6i értekezlet a gazdalkodas alapjat képezé keétszintl
keretgazdalkodas rendszerén belUl a kotelezettségvallalasok zartsaganak,
mozgasterének sorrendjében rangsorolja a felhasznathaté forrasokat, szigoru
teliesitmény aranyossagot kovet a szakmai anyagok és gyogyszerek
felhasznalasaban.

A Gazdalkodoi értekezlet munkajanak kézéppontjaban az éves szint(i, az éves
koltségvetéssel, és annak alakulasaval szinkronban allé gazdalkodasi terv all.

VL Fondévéri értekezlet

A Foénbvéri értekezlet a féigazgaténak az Intézmény apolasi, gondozasi
tevekenységével kapcsolatos véleményezd, javaslattevd szerve.

A Foéndveri értekezlet tagjai:

a) az apolasi igazgatd és helyettese,

b) fénévérek,

Cc) avezetd asszisztensek, szocialis munkasok,
d) azintézményi szakoktato.

A Foénoévéri értekezletet szlikség szerint, de legalabb a Féorvosi értekezletet
kdvetden Ossze kell hivni. Az értekezlet tanacskozasi rendjét az apolasi igazgato
hatarozza meg.

VIl. Koérhazi Etikai Bizottsag

A Kérhazi Etikai Bizottsag olyan fliggetien bizottsag, amelynek feladata
kildndsen:
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a) azintézményben felmerlld etikai tigyekben valo allasfoglalas,
b) a betegjogok érvényesitésében vald kdzrem(ikodés,

C) a szerv- és szbvetatlltetés az egészségligyrdl szolé 1997. évi CLIV.
torvényben (a tovabbiakban: Eltv.) szabalyozott kivételes eseteiben a
jovahagyas megadasa.

Az Intézményben legalabb 5 tag legfeljebb 11 tagu Kérhazi Etikai Bizottsag
miikodik, a bizottsag tagjait a szakmai vezetd testillet egyetértésével az
intezmény orvosigazgatoja bizza meg és kéri fel a bizottsag munkajaban vald
részvételre.

A Koérhazi Etikai Bizottsag eljar a hataskorébe utalt intézményi etikai Gigyekben,
kezdeményezheti nem intézményi etikai eljaras lefolytatasat.

Vill. Miszeriigyi Bizottsag

A Miszeriigyi Bizottsdg folyamatosan figyelemmel kiséri az Intézmény
mUszerellatottsdgat, a muiszerek amortizaciojat és az Intézmény anyagi
forrasainak ismeretében javaslatot tesz a miszerek cseréjére, Uj miiszerek
beszerzésére, a szakmai igények, valamint a kiilén jogszabalyban foglalt
minimum feltételek figyelembevételével.

A Miszerlgyi Bizottsag tagja az orvosigazgatd, a gazdasagi igazgato, az apolasi
igazgato, a miiszaki igazgato, valamint a féigazgato altal kijeldlt négy 6 szakmai
vezetd.

A Miszerigyi Bizottsag elndke az orvosigazgato, akit a féigazgaté biz meg. A
megbizas visszavonasig érvényes.

Az elndk javaslatara a bizottsag tagjai sorabol titkart valaszt, aki gondoskodik a
bizottsagi, elndki teenddk elbkészitésérél, az adminisztrativ, iratmegérzési,
nyilvantartasi, és kbzzétételi feladatok ellatasarol.

IX. Tudomanyos és Oktatasi Bizottsag

Az Intézmény tudomanyos tevékenységének feliigyeletét, a tudomanyos
tevékenység feltételeinek javitasat, a szakmai tovabbképzések szervezését és
elbsegitését a Tudomanyos és Oktatasi Bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsag)
latja el. A Tudomanyos és Oktatasi Bizottsag felligyeli és koordinalja a Regionalis
Kutatasetikai Bizottsag (RKEB) tevékenységét. A RKEB egyben betdlti az
Intezményi Kutatasetikai Bizottsag (IKEB) szerepkorét is.

A Bizottsag tevékenységét a foigazgato feliigyeli. A Bizottsag tagjait, valamint
elnbkét a féigazgaté bizza meg, bekérve az orvosigazgato javaslatat.
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3. A Bizottsag tagjanak kizarolag az Intézménnyel féallast egészségligyi szolgalati
jogviszonyban allé személy nevezheté ki. A Bizottsag tagjait ezen fellil lehetéség
szerint ugy kell megvalasztani, hogy a tagok tudomanyos fokozattal
rendelkezzenek.

4. A Bizottsag titkarsagi, valamint adminisztrativ teenddéit, feladatait az intézményi
konyvtaros latja el.

5. A Bizottsag legalabb 5, legfeljebb 11 tagbdl all.

A Bizottsag feladatkorébe tartozik kiilbnosen:

a)

b)

c)

g)

h)

)

k)

segiti és tamogatja a tudomanyos ambiciéval rendelkezé intézmeényi
foglalkoztatottak tudomanyos munké&jat és tevékenységét, valamint
javaslatot tesz tudomanyos konferenciakon valo részvételiik tAmogatasara,

figyelemmel kiséri az Intézmény munkatarsai altal készitett, megjelend
publikacidkat és elbadasokat,

a féigazgatd tanacsadd testiileteként véleményt nyilvanit minden olyan
kérdésben, amely az Intézmény tudomanyos munkajaval kapcsolatos,

szervezi a tudomanyos uléseket és a klinikopatolégiai konferenciakat,

véleményezi az Intézmény Aaltal benyujtasra tervezett azon palyazatok
tervezetét, amelyek tartalmuk szerint az Intézmény tudomanyos
kutatétevékenységgel 6sszhangban vannak,

kidolgozza az orvostudomanyi kutatasok végzésének rendjét, amelyet a
féigazgatd utasitas formajaban ad ki, véleményezi az Intézményben folyd
orvostudomanyi kutatasokat és kézrem(kodik annak ellenérzésében,

stratégiai dontéseivel seqiti és felligyeli az Intézményben folyé orvos- és
szakdolgozéi gradualis- és postgradualis képzést,

az orvosigazgatésaggal egyuttmikddve koordindlja az Intézmény
szervezeti egyseégeinek képzési igényét,

javaslattal él az féigazgato felé a képzéssel, tovabbképzéssel kapcsolatos
személyzeti dontésekben, [étszam- és keretszam meghatarozasban,

munkajat szoros egylttmikodésben végzi az HUPO-val és az apolasi
igazgatdsaggal, ahol az orvos és szakdolgozdi képzéssel, tovabbképzéssel
kapcsolatos nyilvantartas és kdzvetlen szervezé tevékenység torténik,

figyelemmel kiséri a képzési terveket, azok készitését és betartasat,
betartatasat, valamint a HUPO vezetdjével felligyeli az adminisztraciot,

folyamatos kapcsolatot tart a szervezeti egységek vezetéivel, ha van, akkor
azok oktatasi felelésével, hogy informacidja legyen az oft folyd oktatod
munkaroél, képzési igényrél, figyelemmel kiséri és kolcsondsen ajanlja az
egyes osztalyokon sajat szervezésben folyo képzési programokat,
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m)

p)

Q)

t)

u)

v)

biztositja a rezidensképzés magas szinvonalat, a korszer(i tudomanyos
ismeretek atadasat az Intézményen bellll is, valamint aktivan segiti a
rezidensek részvételét az Intézmény tudomanyos llésein,

operativ kdzvetitd és segité kapcsolatot tart az Intézmény valamennyi
igazgatosagaval, osztalyaval, csoportjaval, ha erre a képzés szempontjabdl
szikség van,

megismeri az Intézményben dolgozd oktatokat, tutorokat, vellik az
osztalyvezetékdn keresztil vagy kézvetlenll kapcsolatot tart, valamint
képviseli jogos érdekeiket,

szoros kapcsolatot tart azokkal az osztalyokkal, ahol gradualis képzés
folyik, ennek révén segiti az Intézmény népszeriisitését, igy az orvos- és
szakdolgozoi utanpotias bovitését,

személyes kapcsolatot alakit ki a képzésben, tovabbképzésben részt
vevokkel, egyezteti és 0sszehangolja az orvosok, szakdolgozok képzési
tervét az Intézmény érdekeivel, idészakosan beszamoltatia 6ket a
részképzések eredményérél,

évente 2 alkalommal személyes talalkozot hiv 6ssze az orvosok és
szakdolgozdk szamara a problémak feltarasa, a megoldasok keresése
céljabdl, valamint a kozOsséget erdsitd programok létrehozasat
kezdeményezi,

a rezidensek képvisel6je révén szoros kapcsolatot tart a szakorvos-
jeloltekkel, ismereteket szerez a rezidensek igényeirél, problémairél, majd
ezekre megoldast keres,

elmélyiti a kapcsolatot a gradualis és postgradudlis képzés kapcsan a
kibocsatd egyetemekkel, elsédlegesen a Semmelweis Egyetemmel, a
szakoktatd bizottsagi tag révén ugyanezt teszi a szakdolgozok
vonatkozasaban,

kiemelt kapcsolatot tart az Intézmény oktat6 és gyakorlé osztalyaival, azok
vezetbivel, valamint szervezi és lebonyolitja az akkreditacids latogatasokat,

a munkaja revén felszinre keriilé Uj feladatok szerint alakitja folyamatosan
munkarendjét.

7. A Tudomanyos és Oktatasi Bizottsag részletes feladatait ligyrendje hatarozza

meg.

X. Klinikai Kutatasi Bizottsag

1. Az Intézményben legalabb 6 tagbd!l allé Klinikai Kutatasi Bizottsag (a
tovabbiakban: KKB) miikodik, amely ellatja a kiilén jogszabalyban meghatarozott
intezményi kutatasetikai bizottsagi feladatokat.
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A Klinikai vizsgalatok vonatkozasaban, a KKB orvosszakmai jovahagyasi,
vélemeényezési, fellgyeleti, ellenérzési, valamint javaslattételi jogkdrt gyakorol.
Eljarasa soran kiemelt figyelemmel kiséri a klinikai kutatasban érintett szervezeti
egységnek a napi feladatok zokkenémentes ellatasahoz sziikséges 60/2003. (X.
20.) ESZCSM rendelet altal eldirt, valamint a kutatasi protokoll altal
meghatarozott személyi- és targyi feltételek meglétét annak folyamatos
felmérése, monitorozasa és ellendrzése atjan.

Az intézményben folyd kutatasban résztvevok érdekeinek védelmérdl a KKB
elndke altal a KKB tagjai kozil kijelolt fiiggetlen, a kutatasban részt nem vevé
orvos gondoskodik. A kijelolt orvos folyamatosan figyelemmel kiséri a kutatas
menetét, tovabba rendszeres kapcsolatot tart a vizsgalatba bevont személyekkel,
részlkre tajékoztatast, szakmai segitséget nylijt.

A KKB elndkét a féigazgatd nevezi ki. A KKB titkarsagi, valamint adminisztrativ
teenddit, feladatait a Titkarsag latja el.

A KKB tagjait a féigazgaté bizza meg az intézmény kutatasban jartas —
elsésorban tudomanyos minésitéssel rendelkezé — munkatarsai kdzul.

A KKB feladata a kulén jogszabalyban meghatarozott kutatdsok esetében etikai
vélemény kialakitasa.

A KKB feladatkorébe tartozik kilonosen, hogy véleményezi az intézménybe
érkezé, orvostudomanyi kutatasok lefolytatasara vonatkozé kérelmeket, vatamint
végzi mindazon feladatokat, amelyek a vonatkoz6 jogszabalyok alapjan a
hataskorébe tartoznak, ezen bellil figyelemmel kiséri, hogy

a) azengedélyezett kutatast az engedélyben és a kutatasi tervben elbirtaknak
megfeleléen folytatjak-e,

b) a résztvevok tajékoztatdsa és beleegyez6é nyilatkozata megfelel-e a
jogszabalyban foglalt kovetelményeknek,

c) a vizsgalatban résztvevbk kivalasztasanak modja megfelel-e az
engedélyben foglaltaknak,

d) arésztvevék személyes adatai kezelésénél jogszeriien jarnak-e el,

e) a cselekvOképtelen vagy korlatozottan cselekvéképes személy
bevonasaval végzett orvostudomanyi kutatas esetében az Eutv. 159. § (4)
és (5) bekezdésében, valamint a vonatkozé rendeletben elbirtak
maradéktalanul megvaldsulnak-e,

A KKB részletes feladatait a vonatkozo jogszabalyok, valamint Ugyrendje
hatarozza meg.

Xl. Gyoégyszerterapias Bizottsag

. Feladatai:
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a) Javaslatokat dolgoz ki a hatékony, biztonsagos és gazdasagos
gyogyszerterapias elvek érvényesitésére;

b) Szakmai és gazdasagi szempontbdl elemzi és értékeli a korhaz
gyégyszerfelhasznalasat, gyogyszerbeszerzését, és javaslatot tesz a
biztonsagos és gazdasagos gyogyszerellatas biztositasara;

c) A helyes terapias gyakorlatokra vonatkozd szabalyok, illetve a
gyogyszerrendelés §sztonzésérdl szold jogszabalyban foglaltak alapjan
véleményezi az Uj gyogyszerterapias eljarasok korhazon beliili
bevezetését és szakszerliségét, valamint meghatarozza az (j
gyoégyszerterapias eljarasok gyogyszersziikségletét;

d) Az uj gyégyszerek forgalomba hozatalara is figyelemmel javasalatot tesz
a korhaz gyogyszerkészletének Osszetételére — gydgyszer-alaplistat
hataroz meg;

e) Ellendrzi a gyogyszerellatassal kapcsolatos mindségbiztositasi feladatait,
a szolgaltatdsok mindéségét és az esetleges hidnyossagok esetén
javaslatot tesz azok megsziintetésére;

f) Javaslatot tesz az intézet féigazgatojanak a gyogyszer-eldiranyzat
megtervezésére és az osztalyok részére t6rténé felosztasra.

2. A bizottsag 6sszetétele

Elndk: orvosigazgaté
Titkar: fégyogyszerész
Tagjai: - a korhaz kijelolt klinikai farmakolégusa

- egy szakorvos a mutétes szakmabol
- egy szakorvos nem mitétes szakmabdl
- gyermekgydgyasz szakorvos

- egy intézeti szakgyogyszeresz -
jegyzbékényvvezetdkeént

Konzultaciés joggal:
- kontrolling osztaly képvisel6je
- klinikai onkol6gus szakorvos
- diagnosztikai terilet szakorvosa
- jogi szakértd
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Xll.  Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsag

1. Az egészségligyi ellatassal Osszefliggd fertézések megeldzéserdl, e
tevékenységek szakmai minimumfeltételeirl és felligyeletérdl sz6l6 20/2009.
(V1. 18.) EiM rendelet alapjan létrehozott és miikddé bizottsag. )

2. Feladata: kidolgozza és ellendrzi a Korhazra vonatkozé antibiotikum politikat,
protokoliokat, illetve ellenérzi azok betartasat. Attekinti a Kérhaz antibiotikum
felhasznalasat mind szakma, mind finanszirozasi szempontbdl. Kidolgozza és
ellenérzi a végrehajtasat a Korhazra vonatkoz6 higiénés és infektologiai
el6irasokat, protokolloknak, valamint a steril anyag-eszkéz ellatas folyamatok
szabalyozasanak. Feladata kiterjed a Kérhazra kiterjed6 jarvanyveszély, illetve
jarvany fennallasanak megallapitasara, javaslatok tétele a megel6zésre,
javitointézkedések tervezetének elkészitése.

3. Reészletes szabalyait, tagjait az a bizottsag ligyrendje szabalyozza.
A bizottsag dsszetétele:
Tagjai: - orvosigazgat6
- apolasi igazgatd
- higiénikus féorvos
- infektologus
- mikrobiolégus
- fégybgyszerész
- Intenziv osztaly osztalyvezet6 féorvosa
- Gyermekosztaly osztalyvezetd féorovosa
- epidemiolégiai szakapol6

Meghivott tagok: - klinikusok (urologus, belgyégyasz, fil-orr gégész,
sebészet)

Xlll. Transzfuziés Bizottsag

1. Az intézményben szakmai ellenérzé és tanacsadé testuletként transzfuzios
bizottsag miikodik. A bizottsag elnokét és tagjait a féigazgatd bizza meg.

2. A Transzfuzios Bizottsag f6 feladata a vérkészitmények felhasznalasara
vonatkozé  jogszabalyi elbirasok, szakmai szabalyok, valamint a
mindségbiztositasi kdvetelmények betartatasa. E feladatkdrében a bizottsag:

a) javaslatot tesz a koltséghatékony vérfelhasznalas ellenérzésére,
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b)

f)

g)
h)

javaslatot tesz a biztonsagos vérfelhasznalas érdekében transzflzids
szabalyzat, szilkség esetén specidlis szabalyok kidolgozasara és ezek
betartatasara,

elemzi a vérkészitmények igénylésének, tarolasanak, felhasznalasanak
utjat, ennek keretében ellenérzi a vérkészitmény Gtjanak kdvetését szolgalé
dokumentaciot,

kidolgozza a tervezett miitétek vérbiztositasi rendjét,

kidolgozza a vércsoport-szerolégiai vizsgalati kérések rendjét, ellenérzi
annak betartatasat,

kivizsgalja a transzflzids szvédményeket, a szovédmények megelézése
érdekében intézkedési eljarasi rendet dolgoz ki,

véleményezi a vérkészitmények felhasznalasanak optimalizalasat,
rendszeresen elemzi a transzf(zi6s tapasztalatokat.

XIV. ONKOTEAM

1. Az ONKOTEAM az intézmény onkol6giai betegei kivizsgalasanak, kezelésének

a kezelések értékelésének felligyeletével megbizott dontés-elékészité és
donteshozo testiilet. A testiilet célja és feladata, hogy 2/2004. (XI. 17.) EUM
rendeletben meghatarozottak alapjan biztositsa valamennyi daganatos beteg
részére az allapotuk altal indokolt, szakmailag megalapozott, hatasos és
hatékony kivizsgalast és kezelést (figyelemmel a kéltségvetési korlatokra),
illetve értékelje a szolgaltatasok eredményességét, kivitelezésének mindségi
parameétereit.

2. A testiilet 6sszetétele: 8 f6 allandé tagbol all.

- 1 6 klinikai onkoldégus szakorvos
- 1 6 patolégus szakorvos

- 1 f6 radiolégus szakorvos

- 1 f6 sugarterapias szakorvos

- 1 f6 az adott daganat sebészeti ellatasat végzé szakterlet
szakorvosa

- 16 a daganat lokalizacioja szerinti szervrendszer ellatasaban
kompetens nem-sebészeti szakteriilet szakorovosa

- 1 f6 kezel6 szakorvos (amennyiben nem azonos az
elébbiekben meghatarozottak valamelyikével)

- onkoteam szervezd.
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Az allandé tagok a 60/2003. (X. 20.) ESZCSM rendeletben meghatarozottak
alapjan eseti tagokkal egészilhetnek ki.

XV. Elelmezési Bizottsag

1. Feladatai:
a) Elkésziti és évente fellilvizsgalja a betegélelmezési szabalyzatot;

b) Javaslatokat fogalmaz meg az érintett terlletek folyamatainak,
tevékenységeinek médositasara;

c) Felkérés alapjan fellilvizsgalia a korhazi osztalyok reszérdl az
élelmezés barmely teriiletével kapcsolatos problémakat, és megoldasi
javaslatot tesz;

d) Tevékenységér6l éves beszamolé keretében beszamol a
féigazgatonak.

2. A bizottsag 6sszetétele:
Vezetd: - 1 f6 gasztroenteroldégus szakorvos
Tagok: - 1 {6 szakdolgozé
- 1 6 dietetikus

XVI. Korlapreviziés Bizottsag

1. Feladatai:
a) Meghatarozza éves munkarendjét.

b) Havonta —a munkarendben rogzitett (itemezésben — felllvizsgalja és
értékeli a fekvBbeteg ellaté osztalyok adminisztracios tevékenyseéget,
az ellatds soran keletkez6 dokumentumokban, a hatalyos
jogszabalyokban, szabalyzatokban és féigazgatéi utasitasokban
foglalt  rendelkezések  érvényesilését; kidolgozza  ennek
modszertanat;

c) Az értékeléseket egyezteti az érintett osztaly(ok) osztalyvezetd
féorvosaval, féndvérével, vezetd asszisztensével;

d) Ertékeli és monitorozza a Koérhaz dokumentacio kezeléssel
kapcsolatos mutatéit;

e) Ertékeli és feliilvizsgalja a korhazi betegdokumentacio rendszerét;
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f) Monitorozza és értékeli a betegdokumentacié jogszabalyi valtozasait;

g) Dokumentaciés szempontbol értékeli a Kérhazban bevezetendd Uj
eljarasokat;

h) Javaslatokat fogalmaz meg a féigazgatd felé, illetve az illetékes
igazgatok felé;

i) Ertékelési rendszerét a Szakmai Vezetd Testillet elétt ismerteti;

J) Eljar minden olyan kérdésben, melyet jogszabaly, szabalyzat vagy
féigazgatdi utasitas a feladatkorébe, hataskoérébe utal;

k) Szlikség esetén javaslatot tesz a féigazgatoé felé allando albizottsag
létrehozasara, illetve allandé albizottsag megszintetésére;

I) Tevékenységérdl — az éves beszamold keretében — beszamol a
féigazgatonak.

2. A bizottsag Osszetétele

Elnok: - orvosigazagto

Titkar: - mb. min&ségugyi irodavezetd

Tagjai: - 1 f6 mindséglgyi koordinator
- 4 f6 orvos

- 2 f6 szakdolgozd
- 1 f6 epidemioldgiai szakapolé (diplomas apold)

XVIl. Ad hoc bizottsag

1. Ad hoc bizottsag a féigazgato altal ideiglenes jelleggel, nagyobb jelentéség(i,
tobb szervezeti egység hataskorét érintd feladat elvégzésére |étrehozott
szervezet.

2. Az Ad hoc bizottsag vezet6jét és tagjait a féigazgato jeldli ki és irasban bizza
meg, valamint meghatarozza a bizottsag miikddési rendjét. A bizottsag tagjainak
megbizasa a feladat teljesitésével vagy a féigazgatd irasbeli déntésével
megszinik.
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4, szamu mellékiet

AZ INTEZMENY! KOMMUNIKACIOS FORUMOK SZABALYAI

AZ ELJARASREND CELJA

Az eljarasrend célja, hogy az Intézmény egységes szinten szabalyozza a belsb és a
kulsé kommunikaciot.

FOGALOM MEGHATAROZASOK

e Belsé kommunikacié: Intézményen belili kommunikacié, amely
magaban foglalja a munkatarsi kapcsolatokat, a menedzsmenti
kapcsolatokat, a vezetdk és alkalmazottak kézotti kapcsolatokat, a vezet6i
és erdekképviseleti kapcsolatokat, valamint a belsé szervezeti egységek
kdzotti kommunikaciot.

e Kiils6 kommunikacié: Intézmény kiilsé kérnyezetével kiépitett és
folyamatosan fenntartott kommunikéacio- és kapcsolatszervezés.

» Intézményi honlap: www.csfk.hu oldalon érhetd el a hivatalos intézményi
weboldal. Dinamikusan valtozé honlap tartalom. Rendszeresen (napi, heti
szinten) frissitett tartalmak

» Facebook: Tartalommegosztason alapulé kdzdsségi oldal, melyen
regisztracié6 utan mindenki sajat profilt létrehozva kommunikalhat
nyilvanosan és/vagy az ismerései felé. A
www.facebook.com/csolnokyferenckorhaz cimen érhetd el az Intézmény
hivatalos Facebook-oldala, melyet a PR- és kommunikaciés felelds
gondoz.

» BIR: Belsé Informaciés Rendszer. Az Intézmény hivatalos, elsé szamu
belsé6 kommunikaciés csatornaja.

o Kiilsé média: Az Intézményen kiviili nyomtatott és online sajtétermékek,
elektronikus és irott, nyomtatott sajt6. A kiilsé6 médiahoz eljuttatott anyag,
amely a sajtoeseményhez kapcsolodéan, annak miifajatél fliggéen lehet
sajtomeghivé, kdzlemény, hattéranyag vagy sajtéeseménytél fiiggetlen
témaajanlé cikk.

» Sajtéesemény: Az Intézmény terilletén tartott olyan események, melyek
vagy kifejezetten a kilsé média szamara tartanak (sajtétajékoztato,
hattérbeszélgetés) vagy mas rendezvény (szakmai konferencia, atado,
megnyitd, verseny, nyilt nap, avato, stb.) amely a kiilsé média szamara is
nyilvanos.

o Sajtofigyelés: A kiils6 médiaban megjelent, az Intézményrél szol6 hir,
riport, interju, tuddsitas kdvetése, dsszegylijtése.
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¢ PR munkatars: Az Intézmény alkalmazasaban évé PR és
kommunikaciés feladatokat ellaté kézalkalmazott.

o Kommunikacios eljarasrend: kiilsé és belsé kommunikacios rend.

o Interju: Két vagy tobb ember kozbtti beszélgetés, melynek célja, hogy az
interjualanytol adatokat nyerjenek egy konkrét témaban.

o Riport: Erdekes eseményrdl sz6ld, emberkdzpontd miifaj, mely a
helyszinen, vagy helyszini tapasztalatok alapjan, az illetékes(ek)
megszoblaltatasaval késziilé, hirlapi, radiés vagy televizidés tuddsités.
Oknyomozd, valésagmagyarazo, a torténet a meghatarozé benne.

e Dokumentumfilm: Széles kategéridja azon fiimeknek, amelynek ceélja a
valésag "dokumentalasa". Ez lehet vizudlis abrazolas is szavak,
cselekményes tortenet nélkil; de leggyakrabban valés eseményekréi és
emberekrél sz6l, tényeken alapul. az igazi dokumentumfilmnek
tartalmaznia kell a szocialis értékeket, azzal a céllal, hogy a tarsadalmi és
gazdasagi kérilményeken javitani lehessen.

VARMEGYEI KOORDINACIOS FORUM

o Célja: Varosi intézménnyel torténdé rendszeres kommunikacio, kapcsolattartas
o Tartalma: Heti rendszerességgel varmegyei koordinaciés értekezlet, részben
az aktudlis feladatok, részben a hossz( tavi, varmegyei szinti stratégiai
dontések elékészitése, egyeztetése céljabol.
Megjelenési formaja: elsésorban személyes, indokolt esetben elektronikus
Felelds: Féigazgatd, Orvosigazgato, Apolasi Igazgatd, Gazdasagi Igazgato,
Stratégiai lgazgat6

BELSO KOMMUNIKACIOS ESZKOZOK

IGAZGATOI UTASITAS

e Célja: Minden dolgozéra, vagy a dolgozdéknak egy meghatarozott
részére érvényes, és kotelezéen betartandd utasitdsok a
dolgozék felé torténd tovabbitasa.

o Kiadvanyozéja: Féigazgatd, Orvosigazgatd, Apolasi Igazgats, Gazdasagi
Igazgato, Stratégiai Igazgato,

° Tartalma: Hatalyba lépés, vonatkozasi kor, utasitas.

. Iktatasa: Titkarsag

. Megjelenési formaja; Elektronikus

o Felelds: Féigazgatd, Orvosigazgatd, Apolasi lgazgatd, Gazdasagi

Igazgatd, Stratégiai Igazgatd
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INTEZMENY!I KORLEVEL

o Célja: tajekoztatas, kérés az Intézmény dolgozoi felé.

. Kiadvanyozéja: Féigazgatd, Orvosigazgatd, Apolasi Igazgatd, Gazdasagi
lgazgato, Stratégiai Igazgatd

. Tartalma: aktualitasok, felhivia a figyelmet a kovetkezd idészak
torténéseire

. lktatasa: Titkarsag

. Megjelenési formaja:  Elektronikus

o Felelés: Féigazgatd, Orvos Igazgatd, Apolasi Igazgatd, Gazdasagi

lgazgatd, Stratégiai lgazgatd

INTEZMENYI HIRLEVEL

. Célja: széleskorli tajékoztatds, informacidatadas az Intézmény
dolgozéi felé.

. Kiadvanyozéja: Foigazgato, Orvosigazgatd, Apolasi lgazgatd, Gazdasagi
lgazgat6, Stratégiai Igazgato

° Tartalma: aktualitasok, beszamolok a kozelmult eseményeirdl, felhivja

a figyelmet a kbvetkez6 id6szak térténéseire, a dolgozékat
érintd eseményekre, szabadidés lehetéségekre

o lktatasa: Titkarsag
o Megjelenési formaja: Elektronikus ]
. Felelds: Foigazgato, Orvos Igazgatd, Apolasi Igazgato, Gazdasagi

lgazgatd, Stratégiai lgazgato6

MINGSEGIRANYITASI SZABALYZOK

. Célja: Egyes munkafolyamatok, illetve a feladatok végrehajtasanak
részletes leirasa.

o Kiadvanyozéja: Minéségiranyitasi osztaly

. Tartalma: Munkautasitas célja, a munkautasitas érvényességi teriilete.

lletékesség és feleldsség meghatarozasa, fogalmak
meghatarozasa, tevékenység leirasa, hivatkozasok

. Iktatasa: Elektronikus nyilvantartas, illetve szakmai igazgatok altal
papir alapon.
o Megjelenési formaja: A minéségiranyitasi dokumentumokat szamitogépes

szovegfajlok formajaban tartjuk nyilvan, elektronikusan,
illetve papir alapon.

° Felel6s: A mindségiranyitasi rendszerre vonatkozd dokumentumok
elkészitése, elkészittetése és ellenérzése a
mindsegiranyitasi vezett feladata. A szakma specifikus

A dokumentum kdédja: SZMSZ/M04 Oldal: 3/8
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. Jovahagyo:

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

munkautasitasok készitdje az adott osztalyvezeté féorvosa
vagy vezet6/diplomas apoloja

A min6ségiranyitasi dokumentumokat a Féigazgat6é hagyja
jova.

BELsSG INFORMACIOS RENDSZER (BIR)

. Célja: Atfogd, azonnali tajékoztatas az Intézmény dolgozoi fele,
mely a munkahelyek szamitogépein keresztiil érhet6 el.

o Szerkeszts: Foéigazgatd, Orvos lgazgato, Gazdasagi Igazgato, Apolasi
lgazgatd, Humanertforras gazdalkodasi féosztaly vezetdje,
Mindségiranyitasi osztalyvezets, PR- és kommunikacios
felelbs

@ Kiadé: Kiilsd partner

J Tartalma: Hirek, informaciok, utasitasok, letlthetd és szerkesztheto
nyomtatvanyok

E Iktatasa: Nem sziikséges.

o Megjelenési formaja: Elektronikus.

o Karbantarté: Informatikai féosztaly

o Felelds: Informatikai féosztaly

A dokumentum kadja-  SZMS7Z/MNA Qldal; 418
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SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

HIVATALOS EMAIL-EN TORTENG KOMMUNIKACIO

e Célja: Egyeéb Uton kozolt friss informaciokra hivja fel a dolgozdk
figyelmét — belsé hirlevek, Gj szabalyozasok, rendezvények
elérhet8ségére, és/vagy helyszinére, idépontjara mutat,
csatolt fajlokat tartalmazhat.

® Tartalma: Friss hir/utasitas/rendezvény anyagokra vonatkozé
roviditett hirek

. Megjelenési formaja: Elektronikus.

o Karbantarté: Informatikai féosztaly

) Iktatasa: Nem sziikséges.

OSZTALYOK FELOLI KOMMUNIKACIO A VEZETOSEG FELE

o Célja: Véleménynyilvanitas lehetéségét nyujtjia a dolgozdk részére
a vezetbség felé

° Tartalma: Dolgozéi vélemények, Gtletek kritikai észrevételek, belsd
probiémak feltarasa

. Megjelenési formaja: Elsésorban elektronikus formaban. Amennyiben a
beterjeszté alairasa is sziikséges, Ggy papir alapon is, a
Titkarsag vezet6jének beadva, a szakmai vezetének,
igazgaténak cimezve.

o Iktatasa: Titkarsag vezetdje, datum szerint.

KULSO KOMMUNIKACIOS ESZKOZOK

SAJTO-, MEDIA-KAPCSOLATOK

° Célja:

° Tartalma:

o Kiadé:

A kils6 kommunikacié elsédleges célja az Intézmény j6
hirének, hirnevének megdvasa, erésitése, elismertségének
novelése, kornyezettel (lakossaggal, partnerekkel,
fenntartoval, stb.) kialakitott kapcsolat fejlesztése, a
kozvélemény tajékoztatdsa az Intézményben zajlé
egészségugyi szolgaltatasokrol, rendelésekrol,
eseményekrél, aktualitasokrol, stb.

Aktualitasok, rendezvények, kézdsséget érinté/érdekld, az
Intézménnyel  kapcsolatos  hirek, informaciék és
tajékoztatok.

Megjelenési formaja: irott, nyomtatott &s elektronikus

Féigazgatd, PR- és kommunikacios felelés

A dokumentum kodja: SZMSZ/M04 Oldal: 5/8
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o Felel6s: Féigazgato, PR- és kommunikacios felelds

SAJTOBAN VALO SZEREPLES ENGEDELYEZESE

o Célja: Az Intézmény dolgozoéinak médiaval valé kapcsolattartasat
szabalyozza a szakszer(, pontos és egységes megjelenés
érdekében.

o Alkalmazasi teriilete: Alkalmazni kell az Intézmény mindazon tertletein,

szervezeti egységeiben és személyek altal, ahol/akik a
munkafolyamat soran a munkautasitast alkalmazzak, vagy
akire a munkautasitds altal rogzitett kovetelmények

vonatkoznak.
. Megjelenési formaja: Elektronikus és irott, illetve nyomtatott sajto
. llletékesség és felelédsség meghatarozasa:
o munkautasitas készitéséért: PR- és kommunikaciés
felelés

o munkautasitads alkalmazasaért: Foéigazgaté, PR- és
kommunikacids felelbs

. Munkautasitas leirasa: Az intézmény dolgozbi az Intézményt érintd
témaban, kérdésben illetve annak képviseletében kizarolag
csak elbzetes irasbeli Foéigazgatdéi hozzajarulassal
szerepelhetnek/nyilatkozhatnak a sajtonak. A nyilatkozattal
kapcsolatos engedélykérelmet a PR- és kommunikacios
felelésnek kell megklildeni a foig@vmkorhaz.hu e-mail
cimre, aki a kérelmet Foéigazgatéval engedelyezteti. A
sajtéban valdé szereplést minden esetben el6zetesen a
Fenntarté felé jovahagyasra sziikséges megkuldeni. Az
engedélyeztetési folyamat a PR- é€s kommunikacios felel6s,
tavollétében kijelolt helyettesének a feladata. Amikor a
riportalany érteslil az adas pontos id6épontjardl, kételes
irasban arrél tajékoztatasat adni a PR- és kommunikacios
felelés részére.

° Iktatasa: PR- és kommunikaciés felelés

° Jovahagyé: Fdigazgatd, tavollétében kijelolt helyettese.

ONALLO WEBOLDAL MUKODTETESE

° Célja: Az Intézmény weboldala az elstdleges kommunikacios
csatorna a kuilvilag felé, az Intézmény arculatanak
meghatarozé és formalo eleme.

° Elérhetésége: www.vmkorhaz.hu és www.csfk.hu
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o Tartalma: Minden, a szervezet miikodésével kapcsolatos lényeges
informacio.
. Kozzététel folyamata:A weboldal tartalmainak kezelsje a PR- és

kommunikacios felelfs, tavollétében kijeldlt helyettese. A
PR- és kommunikaciés felelés a Féigazgatoval egyeztetett
kereteknek, valamint a vonatkozd jogszabalyoknak
megfeleléen publikdlia a weboldalon a Kérhazzal
kapcsolatos  informaciokat, illeszkedve az arculati
elemekhez.

Technikai, tartalmi és arculati kérdésekben a PR- és

kommunikacids felelds az illetékes.

. Szerkeszt6: PR- és kommunikacids felelés
. Felelbs: PR- és kommunikacios felelés, Féigazgatd
. Jogszabalyi hattér:  2011. évi CXIl. tdérvény az informéacios

onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol,
305/2005. (XIl. 25.) Korm. rendelet a kdzérdek(i adatok
elektronikus kozzétételére, az egységes kodzadatkeresd
rendszerre, valamint a kdzponti jegyzék adattartalmara, az
adatintegraciéra vonatkozé részletes szabalyokrol.

KOzOSSEGIMEDIA-CSATORNAK

. Célja: Az Intézménnyel kapcsolatos informéaciok gyors és minél
szélesebb kérben torténé megosztasa az online
kommunikaciés eszk6zok alkalmazasaval.

° Platformok: Facebook
www.facebook.com/veszpremvarmegyeicsolnokyferenckorh
az,

o Tartalma: A legdfrissebb informaciok, események, fotdk, videok,
felhivasok jelennek meg.

. Kézzététel folyamata: A kozosségimédia-csatornak kezelbje a PR-

és kommunikaciés felelds, aki a Féigazgatoval egyeztetett
kereteknek megfeleléen publikdlja az informaciokat,
illeszkedve az Intézmény megjelenési formajahoz. A
tartalmak az adoft platform sajatossagainak megfelel6en
jelennek meg.

) Szerkeszt6: PR- és kommunikacios felelés

. Felel6s: PR- és kommunikacios felelbs, Féigazgatd

7. LOGO HASZNALAT

. Funkciéja: A logé az Intézmény, mint szervezet azonositasara szolgalo
egyedi, jol felismerhet6 jel, jelzés.
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A logé elsbdleges célja a megkllonbdztetés, az egyertelmd
jelolés megkonnyiti a tajékozodast a piac szerepldi kozott.

e Platformok: Arculati elemek (dokumentaciok, reklameszkdzok)
® Tartalma: Egyedi jel és az Intézmény megnevezése.
® Kotelez6 hasznalati teriiletek:

levélpapir, névjegy, roll up, betegdokumentacio,
szabalyzatok, kozosségi média, honlap, hirdetések

° Hasznalata: Engedélyhez kotétt, melyet irdsban a PR- és kommunikacios
felelés felé kell benyujtani (meghatarozva fethasznalas
céljat, teruletét és formajat).

° Felelds: PR- és kommunikacios felelés
. Joévahagyo: PR- és kommunikacios felelés, FSigazgato
A dokumentum kédja: SZMSZ/M04 Oldal: 8/8
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5. szamu melléklet

A KOZREMUKODOK INTEZMENYEN BELULI MUKODESENEK,
KAPCSOLATRENDSZERENEK RENDJE

Ha az intézmény az 4dltala nyujtott szolgaltatasok teljesitéséhez mas
egészségligyi szolgaltatd kdzremikodését is igénybe veszi, a kdzremiikods
intézményen bellili mikédésére, kapcsolatrendszerére az alabbi szabalyozas az
iranyadd.

Fogalom-meghatarozas

Az intézmény a miikodési engedélyében szerepld egészségiigyi szolgaltatasok
teljesitéséhez mas egészségligyi szolgaltatd kézremilkodését veheti igénybe -,
erre iranyuld szerz6dés alapjan - akkor, ha ezt a tevékenységet a sajat
rendelkezésére all6 human eréforrassal és dologi felszereltséggel — megfeleld
szinvonalon - nem tudja ellatni.

Kozrem(ikédéi szerzédés csak az Alapito Okirat szerinti jaré és fekvébeteg
szakellatas tevékenységére, illetve olyan szakmara lehet kétni, amelyre a
kbzremiikddést igénybevevs szolgaltatdé milkddési engedéllyel rendelkezik.

Kozremiikodo

A kozremiikddést igénybe vevé szolgaltaté szervezeti egységének
tevekenységéhez kapcsolodd, az egészségligyi szolgaltatas nyljtasaban részt
vevd személy vagy szervezet, amely kozremiikdddi szerzédés alapjan,
kozvetlentil, miikddési engedély és felelésségbiztositasi szerzédés birtokaban, a
kozremikodést igénybe vevd szolgaltatd szervezeti egysége altal nyujtott
szakmaban és a sajat tulajdonaban vagy hasznalataban levé targyi eszkdzokkel,
személyesen, vagy az altala foglalkoztatott egészségiigyi dolgozdkkal a
kozrem(ikbdést igénybe vevd szolgaltatd szervezeti egysége altal ellatott
betegek részére a kdzremiikodést igénybe vevd szolgaltatd nevében nyuit
egészségligyi szolgaltatast, azaz a tevékenység végzéséhez sziikséges targyi
és személyi feltételeket egyarant biztositja;

Személyes kdzremiikédé

Az egeszségiigyi szolgaltatas nyujtasaban részt vevé olyan személy vagy
szervezet, aki vagy amely a kdzremUkodést igénybe vevd szolgaltatd nevében,
a kozremikodést igénybe vevd szolgaltatd szervezeti egysége altal ellatott
betegek részére személyesen nylijt egészségiigyi szolgaltatast a kdzremiikddést
igénybe vevd szolgaltatd szervezeti egysége altal nyujtott szakmaban, akként,
hogy a felek kozott létrejott kdzremiikoddi szerzédés alapjan a feladat
ellatdsahoz szlikséges targyi feltételeket kizardlag a kdzremiikddét igénybe vevd
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szolgéltaté biztositja, a személyes kozremlkodd pedig kizarolag személyi
feltételeket biztosit;

A kozremiikodé igénybevétele nem veszélyeztetheti az egészségugyi
szolgaltatas egységes szinvonalat, folyamatossagat és biztonsagat.

Az egészségligyi szolgalati jogviszonyrol sz6l6 2020. évi C. torvény 20/A. § (2)
bekezdése, valamint az egészségligyi szolgalati jogviszonyrol sz6l6 2020. évi C.
toérvény végrehajtasardl szold 528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet 23. § (3)-(6)
bekezdései alapjan 2024. januar 1-jét6l az egészségiigyi szakellatas kérében az
Intézmény altal nem kothetd Uj személyes kozremiikddésre irdnyuld szerzédes,
kiveve a Kormany rendeletében meghatarozott egészségligyben dolgozéval
kotott szerzddést, és az ellatasi érdekbdl az Orszagos Korhazi Féigazgatosag
altal kijelolt szerv elézetes engedélyével létesitett szerzédést.

Engedélyezési eljaras

Ha az egészségugyi szolgaltatd az altala nyljtott szolgaltatasok egy részet mas
egészségligyi szolgaltatoval kotott szerz6dés alapjan, annak kbzremiikddesével
nyljtia a betegnek, az egészséguigyi szolgaltatas nyljtasara jogositdé mikodési
engedély kiadasa iranti kérelemben fel kell tintetni a kozrem(ikddd egészsegligyi
szolgaltatd altal teljesitendé szolgaltatasokat. Kozremilkédd egészsegugyi
szolgaltatdé igénybevétele esetén a kozremlkodésrél szold szerzddest
(elészerzédést) csatolni kell a kérelemhez.

A szerzédéskotés szabalyai

Kozreml(ikodéi Szerzédés csak olyan egészségligyi szolgaltatoval kothetd, amely
rendelkezik az egészséglgyi ellatasnak megfelelé tevékenységi korre kiadott
mUkddési engedéllyel, e tevékenységre vonatkozo 6nall felleléség biztositassal,
valamint a tevékenység végzésének helyére vonatkozd engedéllyel. Ezek az
okiratok a kodtend6 szerzédés elvalaszthatatlan mellékletei.

Kozrem(ikddé csak irasban megkotott szerzédés alapjan alkalmazhato. A
szerzédést oly modon lehet csak megkotni, hogy a kdzremiikodé tevékenysége
ne veszélyeztesse az Intézmény egészségligyi szolgaltatasanak egységes
szinvonalat.

A Kozremiikodéi Szerzédésben rogziteni kell, hogy a szerzédésben rogzitett
egészségligyi szolgaltatasokat a kozremiikodé a sajat tulajdondban, vagy
hasznalataban all6 eszkdzokkel személyesen, vagy az altala foglalkoztatott
egészségligyi dolgozokkal, vagy az Intézmény altal biztositott eszk6zOkkel es
személyzet bevonasaval latja el.

A kozremiikodd a szerzédésben vallalt kozrem(ikddoéi szolgaltatasokra tovabbi
kozremiikodéi szerzédést nem kéthet, kivéve, ha a kdzrem(ikodo altal igénybe
vett kozremilkodd személyesen nydjt szolgaltatast. A kézrem(ikédé altal igénybe
vett személyeket a kozrem(ikodd koteles elézetesen bejelenteni és egyeztetni a
megbizo intézménnyel, kizarolag az intézmény altal el6zetesen jovahagyott és a
hatdsag részére megfeleléen bejelentett személyek foglalkoztathatok.
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A kozrem(ikddSi jogviszonyra iranyuld szerzédést irasban kell megkotni az
illetékes szakmai igazgatdoval, valamint osztaly/részleg vezetbvel vald
egyeztetést kdvetben. A szerzédés hatarozott és hatarozatlan idére is
megkothetd. A szerzédést annak megkotése utan kotelezé az illetékes szakmai
igazgaténak megkildeni.

A kbézrem(ikdddi tevékenység soran, azzal dsszefliggésben a betegnek okozott
karért, karosodasért az Intézmény a felelés. A ténylegesen okozott kart az
Intézmény a kdzremUikodotdl, illetve annak biztositojatdl onallo eljaras keretében
kdvetelheti.

A kozrem(ikodé koteles gondoskodni az egészségiigyi szolgaltatas végzése
soran az adatok el6irasoknak megfeleld dokumentalasardl, a hatalyos
adatvédelmi rendelkezések betartasarol, illetve munkatarsaikkal t6rténd
betartatdsardl. A kdzrem(ikodd koteles az egészségligyi szolgaltatas nyljtasa
soran tudomasara jutott orvosi titkot megtartani.

A szerz6dés megszlinésekor a kdzremiikodé az altala kezelt és nyilvantartott
adatokat hianytalanul kételes az Intézmény rendelkezésére bocsatani.

A korhaz barmikor jogosult ellenérizni a k6zrem(ikodé altal végzett egészséglgyi
szolgaltatast. A k6zremkodaoi szerzbdésre vonatkoz6 tovabbi
részletszabalyokat az egészségligyi szolgaltatas gyakorlasanak altalanos
feltételeirdl, valamint a miikédési engedélyezési eljarasrol szolo 96/2003 (VII.
15.) Korm. rendelet tartalmazza.

A kdzremiikddo intézményen beliili kapcsolatrendszere

A kozrem(ikodé felett csak szakmai felligyelet gyakorolhaté a szerzédésben
rogzitett személy vagy beosztas utjan. Szakmai utasitasi joga az Intézmény
allomanyaba torténd egészséglgyi szolgalati jogviszonyban all6 személyek
tekintetében csak a Kozrem(ikodéi Szerzédésben rogzitett egészségugyi
szolgaltatas végzése érdekében, a szerz6dés alapjan részére biztositott
egészségligyi szakdolgozok felett van.

A kézrem(ikodoé és a kdzremiikodoét igénybe vevd Intézmény koteles a hatalyos
jogszabalyok és Intézményi normak szerint, tovabba a jelen miikddési rend és a
megkotott kdzrem(ikddésre iranyuld szerzédés alapjan eljarni.

Valamennyi Intézményi egészségligyi szolgalati jogviszonyban all6 és egyéb
jogviszonyban foglalkoztatott munkatars - szakteriletén és kompetenciajan bellil
- Kkoteles egyiuttmikddni az  Intézménnyel kbzremiikddé egészségugyi
szolgaltatéval.

Az Intezmény orvosigazgatoja - a kozremiikodésre iranyuld szerzédésben foglalt,
a kozrem(ikodd partner részérél eljaro vezetd munkatarssal egyittmikddve -
kotelesek felligyelni a kozrem(ikodoi szerzédés érvényesiilését.
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6. szamu melléklet

AZ EGESZSEGUGYI DOKUMENTACIO VEZETESENEK RENDJE

1. A beteg vizsgalataval, gyogykezelésével és a beteg, illetve hozzatartozoinak
tajékoztatasaval kapcsolatos adatokat az egészségugyi dokumentacio
tartalmazza. A beteg, vagy az ellatasban részesiilt személy egeszségugyi
dokumentumait — 6sszefoglaléan egészségiigyi dokumentaciojat — ugy kell
vezetni, hogy az a valésagnak megfeleléen tiikrozze az ellatas folyamatat. Az
egeszséglgyi és személyazonositd adatok felvétele és az egészségugyi
dokumentacioban valé rogzitése a gyogykezelés része. Az egészségiigyi
dokumentéaci6val az intézmény, az abban szerepl6 adattal a beteg rendelkezik.
Az egészségligyi és személyazonositdé adatoknak az érintett részérél vald
szolgaltatasa — az egészségligyi ellatas igénybevételéhez kotelezben eldirt
személyazonositd adatok, valamint a vonatkozé jogszabalyban foglaltak
kivételével — 6nkéntes. A kezelést végzé orvos, illetve a tisztiorvos donti el, hogy
a szakmai szabalyoknak megfeleléen — a kételezendéen felveendé adatokon
kivil — mely egészségligyi adatok felvétele szilkkséges még. Az érintett
gyogykezelésével kapcsolatos tevékenységet végzé egyéb szemely a kezelést
vegzé orvos utasitasanak megfelelden, illetve a faladatai ellatasahoz sziikséges
meértekben vehet fel az egészségligyi dokumentacioba egészségiigyi adatot.

2. Azegészségiigyi dokumentaciéban az adatok régzitése és kezelése a vonatkozo
hazai, valamint a kdzvetlenil alkalmazandé EU jogforrasok figyelembevételével
torténik; ilyen adatok lehetnek kiilbndsen:

a) a beteg személyazonosité adatai:

b) cselekvbképes betegek esetén az értesitendd személy, kiskoru, illetve
gondnoksag alatt all6 beteg esetén a térvényes képviseld neve, lakcime,
elérhetésége;

c) korelézmény, kortérténet;
d) azelsd vizsgalat eredménye;

e) adiagndzist és a gyogykezelési tervet megalapozé vizsgalati eredmenyek,
a vizsgalatok elvégzésének idépontja;

f)  az ellatést indokold betegség megnevezése, a kialakulasanak alapjaul
szolgalé betegség, a kisérébetegségek és szovédmeények;

g) egyéb, az ellatast kdzvetleniil nem indokold betegség, illetve a kockazati
tenyez6k megnevezése;

h) az elvégzett beavatkozasok ideje, és azok eredménye,
i)  agybgyszeres és egyéb terapiat, annak eredményét;
J)  abeteg gyogyszer-tulérzékenységére vonatkozé adatokat;
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k) abejegyzést tevé egészségiigyi dolgozo nevét és a bejegyzés idépontjat;

[)  a betegnek, illetbleg tajékoztatasra jogosult mas személynek nyujtott
tajékoztatas tartalmanak rogzitése:

m) a beleegyezés, illetve visszautasitas ténye, valamint ezek idépontja;
n)  minden egyéb adat és tény, amely a beteg gyogyulasara befolyassal lehet.

3. Az egészségligyi dokumentacio részeként meg kell érizni:
a) az egyes vizsgalatokrol készillt leleteket;
b) a gyégykezelés és a konziliumot soran keletkezett iratokat;
¢) az apolasi dokumentaciot:
d) aképalkot6 diagnosztikus eljarasok felvételeit, valamint
e) a beteg testébdl kivett szovetmintakat.

4. Tobb résztevékenységbél &ll6, dsszefiiggs ellatasi folyamat végén, illetve az
intézmenyi fekvébeteg-ellatast kovetben irdsbeli Osszefoglalé jelentést
(zardjelentést) kell késziteni és azt a — jogszabalyban meghatarozott egyes
esetek kivételével — a betegnek at kell adni.

5. Az egészségigyi dokumentumok készitésénél az adatrogzitésre meghatarozott
diagnosztikai eléirasokat (pl. CT lelet) is figyelembe kell venni.

Az egészségiigyi és személyazonosité adatok kezelése, tarolasa, tovabbitasa

6. Az egészségigyi dokumentumokban rogzitett  egészségligyi - és
szemeélyazonosité adatok kezelésére, taroldsara és adattovabbitasara
vonatkoz6 szabadlyokat illetéen a hatalyos jogszabalyok és az Intézményi
Adatvédelmi Szabalyzatban foglaltak.

Az egészségligyi dokumentacié nyilvantartasarél és megorzésérdl

7. Az egészségiigyi dokumentaciok, nyilvantartasok megbrzésének fébb szabalyai:

- Az egészségligyi dokumentaciot az adatfelvételtdl szamitott legalabb 30 évig,
a zardjelentéseket legalabb 50 évig meg kell 6rizni,

- A képalkot6 diagnosztikai eljarassal késziilt felvételt az annak készitésétsl
szamitott 10 évig, a felvételrdl készitett leletet a felvétel elkészitéséts
szamitott legalabb 30 évig meg kell 6rizni,

- Amennyiben az egészségigyi dokumentacionak tudomanyos jelentésége
van, a kotelezd nyilvantartasi idét koévetéen at kell adni a Semmelweis
Orvostdrténeti Mizeum és levéltar szamara,

- Az egészségiligyi dokumentacié a kotelezd 6rzési idd leteltét kovetben
megsemmisithet6, ha a féigazgatdé nem dént a megdrzésikrél.
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Eljaras az egészségiigyi dokumentaciéban szerepl6 hibas egészségiigyi, illetve
személyazonosito adat esetén

- Az egeészségligyi dokumentaciéban szereplé hibas adatot — az adatfelvételt
kbvetden — ugy kell kijavitani vagy térdlni, hogy az eredetileg felvett adat
megallapithaté legyen,

- A beteg jogosult az altala pontatlannak vagy hianyosnak vélt (ra vonatkozo)
egészséglgyi dokumentacic kiegészitését, kijavitasat kezdeményezni,
amelyet a kezelSorvos, illetve mas adatkezeld a dokumentacidjara sajat
szakmai véleményének feltiintetésével jegyez ra.

- A hibas egészséglgyi adatot az adatfelvételt kdvetden tordini nem lehet, azt
ugy kell kijavitani, hogy az eredetileg felvett adat megallapithaté legyen.

Az egészségiigyi dokumentacié megismerésének joga

8. A beteg jogosult megismerni az egészségiligyi dokumentaciéban szerepl
adatait, illetve joga van ahhoz, hogy a jogszabalyokban meghatarozott feltételek
k6z6tt egészségligyi adatairol tajékoztatast kérjen.

9. Ennek keretében jogosult:

- A gyogykezelésével 6sszefiiggd adatainak kezelésérdl tajékoztatast kapni,

- Ara vonatkozo6 egészségligyi adatokat megismerni,

- Az egeszségiigyi dokumentacioba betekinteni, valamint azokrél sajat
koltségére masolat kapni,

- Az egészséglgyi intézménybdl torténé elbocsatasakor zardjelentést kapni,

- Az egészségligyi adatairdl indokolt célra — sajat koltségére — dsszefoglald
vagy kivonatos irasos véleményt kapni, ~

- A beteg jogosult az altala pontatlannak, vagy hianyosnak tartott egészségugyi
dokumentéci6 adatainak kiegészitését, kijavitasat kezdeményezni,

- Amennyiben a betegrél késziilt egészségiigyi dokumentacié mas személy
magantitok-védelméhez valo jogat érinté adatokat is tartalmaz, annak csak a
betegre vonatkozé része tekintetében gyakorolhat6 a betekintés jogosultsaga.

- A cselekvoképtelen személy dokumentacidjaba val6 betekintés jog az Elitv.
vonatkozd bekezdései szerinti személyt, a korlatozottan cselekvéképes
szemely dokumentacidjaba valo betekintés jog a beteget, illetve az Eiitv.-ben
meghatarozott személyt, ennek hianyaban a térvényes képviselét illeti meg,

- A beteg jogosult az adott betegségével kapcsolatos egészségiigyi ellatasok
ideje alatt az altala meghatarozott személyt irasban felhatalmazni a ra
vonatkozo egészséglgyi dokumentacidba valé betekintésre, illetve arra, hogy
azokrol masolatot készithessen,

- A beteg egészségligyi ellatasanak befejezését kdvetéen csak a beteg altal
adott telies bizonyito erével rendelkezd maganokiratban felhatalmazott
személy jogosult az egészségligyi dokumentaciéba valé betekintésre és arrol
masolat készitésére,
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- A beteg életében, illetve halalat kdvetden hazastarsa, egyenesagbeli rokona,

testvére, valamint élettarsa irasos kérelme alapjan akkor is jogosult az

egeszségligyi adat megismerésére, ha:

- Az egészségligyi adatra, a hazastars, az egyenesagbeli rokon, a testvér,
illetve az élettars, valamint leszarmazoik életét, egeszséget befolyasold ok
feltarasa,

- llletve a fenti személyek egészségligyi ellatasa céljabdl van szlikség,

- Az egészségiigyi adat mas modon valé megismerése, illetve az arra vald
kévetkeztetés nem lehetséges.

A beteg halala esetén térvényes képviselbje, kozeli hozzatartozoja, drokdse —

irasos kerelme alapjan - jogosult a haldl okaval Osszefliggd vagy

Osszefliggésbe hozhatd, tovabba a halalt megel6z6 gyogykezeléssel

kapcsolatos egészségiigyi adatokat megismerni, az egészséglgyi

dokumentacioba betekinteni, valamint azokrél — sajat kéltségére — masolatot
kapni.

10. A tovabbiakban az Eltv. 24.§ szabalyozasai az iranyadoak.

Az egészségiigyi dokumentaciéval kapcsolatos felelésségi viszonyok

i

12.

13.

Az egészséglgyi dokumentacio vezetésének szabalyaira vonatkozd rend
felelésségi viszonyai:

Az  egészségligyi dokumentaci® orvosi  dokumenticios  része
szabalyszer(iségének biztositasaért és fellgyeletéért felelds az intézmény
orvos-igazgatoja,

Az  egészségligyi dokumentacio apolasi  dokumentacios  része
szabalyszerliségének biztositasaért és feliigyeletéért felelés az intézmény
apolasi igazgatoja,

A jarobeteg és a fekvSbeteg ellaté onalld szervezeti egysegek egészségligyi
dokumentacidjanak fenti szabalyozasnak megfelelé elkészitésért, szabalyos
vezetéséert, folyamatos ellenérzéséért, a kapcsolédo nyilvantartasok
szabalyossagaért a vonatkozd betegjogok betartasaért felelés az
osztalyvezetd, illetve a vezetd féorvos,

Az egészséglgyi dokumentacid orvos-szakmai részének mindennapos
szabalyos, valds, vilagos és kdvetheté gyakorlati elkészitésért, folyamatos,
hiteles és naprakész vezetésért, a kapcsolédé nyilvantartasok vezetéséért,
szabalyos tarolasaért, kezeléséért és a kapcsolodd betegjogok gyakorlati
érvényesitésért felelés a beteg kezel6orvosa és az apolasi dokumentaciét
illetéen a beteg gydgykezelésben kézremiikddd egészséguigyi szakdolgozo.

Az egészségligyi dokumentacio Levéltarba adasaért a Kozponti iktato, irattar és
korlaptar vezetbéje a felelés.

Az egészségiigyi dokumentacio készitésének, kezelésének sajatos és részletes
szabalyait az egészségiigyi dokumentacid vezetésérdl szold szabalyzat
tartalmazza.
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7. szam melléklet

. fejezet
Vardlista, betegbefogadasi lista vezetésének rendje

Figyelemmel az Intézményi Varélista, eléjegyzési, betegfogadasi és regisztracié
lista szabalyzatra

1. SZABALYZAT CELJA ES HATALYA

A kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szolo 1997. évi LXXXIII. torvényben
(tovabbiakban Ebtv.) foglaltak szerint az egészséglgyi szolgaltatd meghatarozott
fekvbeteg-gydgyintézeti ellatasok elvégzését - amennyiben a biztositott egészségi
allapota nem indokolja az azonnali ellatasat - intézményi varolista alapjan, a jarobeteg-
szakellatasok elvégzését pedig kiilén jogszabdly szerinti betegfogadasi lista alapjan
teljesiti.

A szabdlyzat célja, hogy Veszprém Varmegyei Csolnoky Ferenc Korhaz
(tovabbiakban: Intézmény) az Ebtv.-ben, illetve a vardlista adatainak honlapon tortén6
kdzzétételére vonatkozé szabalyairdl széld 46/2006 (XI1.27.) EiM rendeletben
(tovabbiakban:  46/2006 (XI1.27.) EUM rendelet) foglaltaknak megfeleléen
meghatarozza az intézményi vardlista kezelésére vonatkozo eldirasokat. A Szabalyzat
meghatarozza tovabbéd a betegfogadasi lista, a tobb egészségiigyi ellatas
osszehangolasat szolgald intézményi regisztracios lista-: valamint a beteg varolista
alapjan végzend6 ellatédsaira vonatkozd, azonban azt késébbi idépontra Utemezd
intézményi eléjegyzési lista vezetésével kapcsolatos feladatokat és feleldsségi
szabalyokat. .

A szabalyzat foglalkozik az intézményi vardlistak kialakitasaval, vezetésével,
kozzétételével és a sorrendtsl valo eltérés rendjével.

Jelen Szabalyzat az Intézmény Szervezeti és Miikédési Szabalyzatanak 7. mellékletét
képezi. Jelen szabalyzat hatalybalépésével egyidejlleg valamennyi, azonos
targykorben korabban kiadott szabalyzat hatalyat veszti.

A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed az intézményi vardlista, betegfogadasi lista,
el0jegyzési lista és regisztracios lista kialakitasanak és mikodtetésének, valamint az
ezzel 6sszefiggd kozzétételi, adattovabbitasi kotelezettség szabalyaira.

Jelen Szabdlyzatot az Intézménnyel munkavégzésre iréanyulé jogviszonyban allo
valamennyi személynek alkalmaznia kell.

2. ALKALMAZOTT JOGSZABALYOK, BELS® SZABALYZATOK

a) Jogszabalyok
* az egészséglgyrél sz6l6 1997. évi CLIV. tdrvény (a tovabbiakban: Edtv.)
* a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szolo 1997. évi LXXXIII. torvény (a
tovabbiakban: Ebtv.)
* az egészseégugyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbol torténd
finanszirozasanak részletes szabalyairdl szold 43/1999. (M. 3.) Korm. rendelet
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e a varolista-sorrend kialakitasanak és az eltérés lehetéségének egészséglgyi
szakmai feltételeirl szolo 45/2006. (XIl. 27.) EiM rendelet (a tovabbiakban:
Edmr.)

* a varodlista adatainak honlapon térténé kdzzétételére vonatkozo szabalyairol
$z616 46/2006. (XII. 27.) E(iM rendelet

e a vardlista alapjan nyujthatd ellatasok részletes szabalyairdl sz6l6 287/2006.
(XIl. 23.) Korm. rendelet

b) Egyéb vonatkozo intézményi szabalyzatok

* azIntézmény Adatvédelmi Szabalyzata

* azIntézmény Szervezeti és Mikddési Szabalyzata

o NEAK vardlista rendszer API dokumentacio

3. FOGALOM MEGHATAROZASOK

Intézményi vardlista: az Intézményben a betegelldtas sorrendjét meghatarozé
jegyzék, amely - a kézponti varolista alapjan igénybe vehet? ellatasok kivételével - az
egészséglgyi ellatasok meghatarozott sorrend szerinti elvégzése érdekében, tovabba
tartos kapacitashiany esetén keriil kialakitasra.

Intézményi betegfogadasi lista: az adott jarébeteg szakellatd intézményben -
amennyiben a biztositott egészségi allapota nem indokolja az azonnali ellatast - a
betegellatas sorrendjét szakrendelésenként, az ellatas igénybevételének idépontjaval
meghatarozo lista.

Intézmeényi elSjegyzési lista: az Intézménynél az adott ellatasok tekintetében az
intézményi varolistatol elkiildnitetten vezetett lista, amelyen a biztositott kérésére a
betegellatas tervezett idépontja legalabb 14 nappal késébbi, mint az intézményi
varolista alapjan meghatarozhaté legkorabbi idépont.

Intézményi regisztraciés lista (a tovabbiakban: regisztracios lista) az
Intézmeénynél az intézményi varolistatol elkilldnitetten vezetett lista egyes ellatasok,
egymassal 6sszefliggd ellatasok vagy ellatas sorozatok tervezése és itemezése
érdekében;

Azonnali ellatast igénylé eset: az egeszsegi allapotban bekovetkezett olyan
valtozas, amelynek kévetkeztében azonnali egeszsegugyi ellatas hianyaban a beteg
kozvetlen életveszélybe keriilne, illetve stlyos vagy maradand6 egészségkarosodast
szenvedne.

Koézponti varélista protokoll: a kiilén jogszabaly szerinti vardlista alapjan nyujtott
egészseéglgyi ellatas igénybevételére vonatkozé — az egészségligyi miniszter
rendeletében kdzzétett — orvos-szakmai szabalyok 6sszessége, amelyek hianyaban a
meglévé szakmai protokollok, illetve helyi eljarasrendek alkalmazandok.

Tervezett varakozasi id6: a beteg szaméara szlkséges mutéti ellatas indikaciojanak
szakorvos altali megallapitasa és az ellatas beteg altali igénybevételének lehetséges
legkorabbi id6épontja kézotti idétartam.

Tényleges varakozasi idé: a beteg szamara szlkséges ellatas indikacidjanak
szakorvos altali megallapitasa és az ellatas beteg altali igénybevételének idépontja
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kozotti idotartam.

Betegazonosité: A beteg vardlistara vételét egyértelmiien azonositd, a Nemzeti
Egészségbiztositasi Alapkezelé (a tovabbiakban: NEAK) altal generalt azonosité
szam.

Orszagos varolista nyilvantartas: az intézményi vardlistakkal kapcsolatos adatok
orszagos nyilvantartasa. A NEAK vezeti, online médon kerlinek fel az intézmények
adatai a kozponti nyilvantartasba. Nyilvanosan, barki altal megismerhetd:
https://jogviszony.neak.gov.hu/varolista pub/ oldalon.

4. A VAROLISTA KIALAKITASA ES KEZELESE, KOTELEZO
ADATTARTALMA

4.1. VAROLISTA KIALAKITASA

A vardlistat az 1. szamu mellékletben meghatarozott profilonként kell kialakitani és
egeszségligyi beavatkozas tipusonként vezetni. A vardlista kialakitasaval és
vezetésevel érintett szervezeti egység vezetdjének érintett profilonként nevesitenie
kell a vardlista vezetéséért és karbantartasaért felelés személyeket.

Az 1. sz. mellékletben elkiildnitve felsorolt 008, 009, 011 és 012 kdédszammal jelolt
varolista tipusokhoz tartozo beavatkozasok esetén csak abban az esetben vezetends
varolista, amennyiben tartés kapacitashiany all fenn,azaz, ha az egészségugyi
szolgaltatashoz térténdé hozzaférésre vald varakozasi idé a 60 napot meghaladja.
Tovabba vardlistat kell nyitni tartés kapacitashianyos beavatkozasokra. 60 napon tili
mitétek esetén a kapacitashiannyal rendelkez6 szervezeti egység vezetéije felveszi a
kapcsolatot az intézményi varolista feleléssel, aki egyeztet a NEAK-kal, illetve
intézkedik a vardlista megnyitasarol. A feleslegessé valt varolistaval kapcsolatban
szinten az intézményi vardlista felelés teszi meg a szilkséges -az adott vardlista
zarasaval kapcsolatos - lépéseket a NEAK felé.

A vardlistan a tervezett, illetve az azonnali ellatast igénylé (1. sz. mellékletben
szerepld) beavatkozasokat minden esetben régziteni kell. Az azonnali ellatast igényld
beavatkozasnal kiemelten figyelni sziikséges, hogy a beavatkozast kévetéen 3
munkanapon beliil az a vardlistara régzitésre kerdljon.

Az Intézményben az e-MedSolution (a tovabbiakban: MedSol) medikai informatikai
rendszerben torténik a betegdokumentacio és az intézményi vardlista vezetése. A
MedSol vardlista kezel6 modulja online adatkapcsolatban all a NEAK orszagos
varolista feliiletével, ezaltal automatikusan teljesiil a kételezéen vezetendd vardlista
jelentési kotelezettség.

A NEAK altal vezetett kozponti vardlista felillethez az Intézmény erre kifejezetten
feljogositott munkatarsai, kdzrem(ikddéi férnek hozza.

Varolistara kizarolag azon beteg regisztralhatd, aki tekintettel az egészségugyi
allapotara a kézponti-, vagy amennyiben az nem &ll rendelkezésre az intézményi
varolista protokoliban meghatarozottaknak megfelel.
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4.2 A VAROLISTA KOTELEZO MINIMALIS ADATTARTALMA

A vardlista az adott egészségiigyi ellatasra besorolt betegeknek az alabbi személyes
adatait tartalmazza:
e csaladi és utonevét,
nemeét,
szuletési évét,
lakohelyét, telefonszamat
tarsadalombiztositasi azonosité jelét,
és az ellatasra vald jogosultsag sorrendjét.

A varolistara helyezés esetén a beteget a varakozas okarél és annak varhatd
idStartamarol, illetve esetleges kdvetkezményeirdl részletesen tajékoztatni kell.

4.3. VAROLISTA KEZELESE, ANNAK VEZETESEERT FELELOS SZEMELYEK ES
FELADATKORUK

A varolista vezetéséért felelds személyt az Intézmény féigazgatéja jeloli ki, varolistara
torténd betegfelvétellel kapcsolatos feladatok ellatasara egy szolgaltatén belll - az
intézmeényi varélista vezetéséért felelds személyen tul - mas szemelyek (tovabbiakban
intézmeényi vardlista kezelését végzd személy) is kijeldlhetdek. A vardlista kezels
szemeélyeket, sziikség esetén szakmankeént, a vardlista vezetésével érintett szervezeti
egyseg vezetbje (osztalyvezetd féorvos) jeldli ki.
Az intézményi vardlista vezetéséért az Orvosigazgato felelés. Feladata a
varélistak kialakitasa, NEAK-kal valé kapcsolattartds, vardlista szabalyzat
modositasanak kezdeményezése, gondoskodik az intézmenyi vardlista kezel6k
felhasznaldi jogainak rendelkezésre allasardl.
Kontrolling és Finanszirozasi Osztaly varélista kezelésével kapcsolatos
feladatai: A vardlista kezelésére feljogositott munkatarsak kezelik az intézmeényi
varolistat, melynek keretében a NEAK, azaz a kézponti vardlista feliilethez varolista
felelésként hozzaférnek. Feladatuk tovabba a napi hibalistak kezelése (mashova
jelentkezettek, vagy elhunytak térlése); napi hibaellenérzés a medikai rendszer
varolista hibaellen6rzével; hibak jelzése az osztalyok felé; javitds nyomon kdvetése; a
vardlista aktualis allapotardl negyedéves jelentés készitése az intézményi vardlista
felelésnek (orvosigazgatd); osztalyok kérésére a varolistan szereplok listajanak
atadasa. Szakmakra lebontva tajékoztatasul tovabbitja az osztaly részére minden
honapban a térségi, kozfinanszirozott ellatok vardlistas beavatkozasainak vonatkozo
adatait, eléjegyzési idépontjait.
Az Intézménnyel vardlista kezelésére feljogositott kozremiikéddje Intézménnyel
fennalld megbizasi szerzédésében foglaltaknak megfeleléen kezeli a vardlistat a
NEAK vardlista feliiletén. Varolista kezeléséhez kapcsolods feladataik (6sszhangban
a szerz6désben foglaltakkal):

* Heti 2x az Integralt Medikai Rendszerbdl térténd levalogatas alapjan az

esetek ellenérzése a NEAK weboldalan.
e NEAK altal kiildott napi hibalista leveleken szerepl6 tételek kijavitasanak utan
kovetése.
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* Avarolistan és a NEAK weboldalon szerepld adatok 8sszefésiilése, ellendrzése
fekvo jelentéskor és a NEAK ellendrzést megelézéen.

» NEAK altal kiadott, az intézményi értesitében lévé allomanybdl NEAK hibalista
elemzése, szikség esetén az esetek javitdsa, az allomany elemzése a
hibalistaban és a fekvd jelentésben parra nem talalé esetek oki elemzése és a
kiemelt statuszu esetek nyomon kdvetése.
ellenérzése.

» A vardlistds esetek dokumentacidija telies kor(iségének, hidnytalansaganak
heti rendszerességgel térténé ellenérzése.

Minden Osztalyvezeté FGorvos az osztalya altal vezetett és kezelt vardlista(k)ért
sajat maga felel, biztositia és tamogatja az osztalyos vardlista vezetdk/kezelSk
munkajat. Az osztalyos varolistakat vezeté és kezelé személyeket 6 bizza meg
(listanként 2 orvos és 2 adminisztrator) irasban, melynek tényérdl a féigazgatot, az
orvosigazgatot, illetve a Kontrolling és Finanszirozasi Osztalyt értesiti, tovabba
gondoskodik arrol, hogy az érintettek munkakéri leirdsaban az ezzel jaré feladatkér
rogzitésre kerditjon.

Osztalyos varolista vezet6 (orvos) és helyettese feladata:

- A hozza beérkezett ambulans lapok alapjan elbiralja a varélistara keriilendé
eseteket, annak érdekében, hogy arra ténylegesen csak a miitétre varakozok
kerilienek fel a mindenkori szakmai iranyelveknek megfeleléen elvégzett
konzervativ kezelést kovetbéen. Azt az alairdsaval engedélyezi. Ennek
érdekében a rendelkezésére kell bocsajtani a varélistara keriléssel 6sszefiiggd
egeszségugyi allapotra vonatkoz6 betegdokumentacid egy példanyat, amelyet
jogosult megismerni és annak tartalmarol kdzvetlen vezetsjével konzultalni.

- Mas egészségligyi intézménybe iranyitandé beteg esetén felveszi a
kapcsolatot az adott intézmény érintett osztalyaval.

- aSorrendiség elvének érvényestilését betartja és betartatja

- Elvégzi az azonnali ellatast igényld esetek feliilvizsgalatat, annak
indokoltsaganak elbiralasat az Osztalyvezet Féorvossal kbzdsen.

- A félévente/évente végzendé varolista adattisztitas soran a nem elérhetd
betegek varélistan valé tartdsanak szakmai fellilvizsgalatat elvégzi, és szilkség
eseten elinditja a vardlistardl valé toriés folyamatat.

- Folyamatosan végzi az eléjegyzési lista nyomon kdvetését, ellenérzi az
abban térténé adatrogzitéseket az adminisztrator segitségével.

- Felel6s a vardlista alapjan végzendé mdtétre jelentkezd, illetve az ezen mditéti
beavatkozdson  atesett betegek  egészségiigyi  dokumentacidjanak
megfeleléségéért, a mitéti leirasok teljeskoriiségéért, amelyet a muitét
elvegzését kdvetd napon ellendriz.

- Felelés a jogszabalyi el6irasoknak megfelelden a varolista esetazonositd
megfeleld rogzitéséért, illetve a vardlista alapjan fekvébeteg ellatasban
részeslilt betegek ellatasi eseményeinek kédolasaért.

Osztalyos vardlista kezelék (adminisztratorok) feladatai:
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- Az osztalyos vardlista vezetd Aaltal jovahagyott ambuléns lapok alapjan a
betegek intézményi varélistara vétele. Felvételt kdvetden régziti az ambulans
lapon az esetazonosité szamot és a varhaté miitéti idépontot.

- Legkésfbb a felvételt kévetd munkanapon tajékoztatja a beteget és
kezelborvosat az esetazonositojarél, vardlista szerinti sorrendben valo
helyérdl, illetve a miitét varhaté idépontjardl.

- Azintézményi vardlistan betéltétt hellyel kapcsolatos médositasokat atvezeti az
intézményi varolistan.

- A kezelBorvossal egyiitt a vardlista alapjan elvegzett mitétet kdvetden rogziti
az eszkozolt beavatkozasokat, sziikség esetén felveszi a kapcsolatot a
beavatkozas kodolasat segité megbizott szakértékkel.

- A vardlista alapjan végzendd miitétet lemondo, vagy a mitétre véglegesen
alkalmatlan betegeket torli a vardlistardl. Az vardlista alapjan végzendé6
beavatkozasra valé alkalmatlansagrél a kezeléorvos irasos dokumentuma
alapjan végzi a varodlistarol torténé toriést.

- A napi hibalistat nyomon kéveti, az észlelt hibat haladéktalanul javitja, Ggyelve
arra, hogy ne érjék el a 10. hibajelzést.

- Azonnali beavatkozast igénylé esetben elvégzi a varodlistara vételt, az
Osszerendelést és az ellendrzést.

- Az elbjegyzési listan 1évé betegeket heti rendszerességgel ellendrzi az
osztalyos vardlista vezetd orvos segitsegevel. Szikség esetén elvégzi az
intézmenyi vardlistara valo atvételt vagy az onnan valo torlést.

Kezel6orvos/beavatkozast végz6 orvos feladatai:

- A beteg kivizsgélasa, tajékoztatasa utan a beteg kérésére — amennyiben a
varolista protokoll alapjan a beteg egészséglgyi allapota indokolja -
kezdeményezi a vardlistara valo felvételt.

- Tajekoztatast ad a vardlista alapjan végzendé beavatkozas idépontjardl, melyet
irasban is rogzit az egészségiigyi dokumentacioban. Amennyiben a beteg
masik egészségligyi intézménybe kivanja az egészsegugyi ellatast igénybe
venni, az esetleges gyorsabb ellatas céljabél, a kezeléorvos jelzi ezen igényt az
osztalyos vardlista vezetd orvosnak. Az athelyezési kérelem eredményérél
a beteget tajékoztatja.

- A beteg kontroll vizsgalatai soran tudomasara jutott, a beteg allapotat
befolyasolé tényezének megfeleléen gondoskodik a vardlistardl térténsd
torlésérdl, halasztasarél, vagy éppen a beavatkozas korabbi idépontban torténd
elvegzésérél. A varolistardl torténd tériést maga vegzi el. A tdbbivel
kapcsolatban felveszi az osztalyos vardlista vezetd orvossal és
adminisztratorral .

- Az ambulans lapon pontosan rogziti a beteg egészségligyi allapotat, az
intezményi vardlistara vételét indokold adatot, a beteg tajékoztatasa
megtorténtének tényét, melyet a beteg alairasaval igazol.
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A varélista alapjan elvégzett miitétet kdvets 4 éran beliil gondoskodik a miitéti
leirasnak az  Elektronikus Egészségiigyi Szolgaltatasi Térbe (a
tovabbiakban:EESZT) t6rténé tovabbitasarol.

4.4 VAROLISTARA VETEL FOLYAMATA

Az intézményi varQlista alapjan igénybe vehet6 fekvbeteg-szakellatast a beteg annal
az egeszsegligyi szolgaltatonal veheti igénybe, amelyik egészsegugyi szolgaltaté
varblistajan szerepel.

Amennyiben a beteg vizsgalata soran megallapitast nyer a varolista alapjan végezhet6
beavatkozas szikségessége, mellyel a beteg egyetért és egészségl 4llapota a
varolista protokolinak megfelel, az intézményi varolistan kertil rogzitésre.

Az intézményi vardlistara vétel folyamata, részletszabalyai:

e Személyes beteg — orvos talatkozas esetén a beteg ambulans lapjan rogziti a
kezelBorvos a varélistara vétel tényét, annak szakmai indokat, az esetazonositojat
és az ellatas varhatd idépontjat. A beteg nyilatkozik alairasaval kilondsen az
alabbiakrol: a varoélista alapjan varhaté beavatkozas idépontja megfelel szamara;
a gyorsabb ellatas céljabol szeretne mas egészségligyi intézmény varollstajara
felkerdilni; amennyiben a varakozas kézben mégis masik egészséglgyi
mtezmenyben a beavatkozast elvégzik, gy a beteg kételes ezt jelezni az
intézménynek.

o Sziirkehalyog miitét esetén az intézménytsl figgetlentl miikddé szakrendel®
kérelme alapjan irdsban, szkennelve a varolista.szemeszet@vmkorhaz.hu cimre,
az erre a celra létrehozott, orvos altal kitoltott és alairt formanyomtatvanyt
megkuldve a szemészeti osztaly adminisztratorai felveszik a beteget az intézményi
varolistara (3. sz. melléklet)

» Masik egészségligyi intézmény altal kiildétt/varolistarol atvett betegek esetében a
kild6 orvos a beteg szilikséges adatait megadva telefonon keresztill felveszi az
osztalyos/fogadé orvossal a kapcsolatot, mely soran a beteget ambulansan
(telemedicina) felveszi az intézmény fogaddé orvosa, és az adott ambulans
megjelenéshez rendeli a beteg felvételét, és pontosan régziti a beteg lakcimét,
telefonszamat és e-mail cimét.

e Minden esetben a beteget az esetazonositéjardl illetve az vardlista alapjan
nyujtandé egészségiigyi ellatas varhaté idépontjardl a felvételtsl szamitott
egy napon beliil értesiti a kezel6orvos vagy az adminisztrator.

Varolistaval kapcsolatos kételez8en rogzitendé adatok: beutald szakrendelés
kédja, beutalé orvos pecsét szama, oldalisag, diagnozis, tervezett beavatkozas kadja,
varélista neve, tervezett beavatkozas datuma, tovabba a beteg alabbi személyes
adatai: nev, sziletési idd, anyja neve, lakcime és tartézkodasi helye, telefonszama,
kérés esetén e-mail cime. Jelen bekezdésben leirt adatok hianya esetén — kivéve e-
mail cim — a beteg vardlistara torténé felvétele nem megengedett.
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Nem elérhetd beteget haladéktalanul téroini kell a vardlistarol. A beteg nem
elérhetének mindsiil akkor, ha az intézményben legalabb egy éve nem jelent meg,
telefonon nem elérheté - legalabb haromszori megkeresést kdvetden sem — postai
uton tovabbitott levélkiildeményre a postara adast kdvetd egy hénapon beliil valasz
nem érkezik. A szamara megjeldlt iddpontban a varolista alapjan végzendd
egészségugyi ellatas igénybevételére az Intézményben nem jelenik meg.

Az intézményi varolistara torténd felvételt a medikai informatikai rendszeren keresztil
kell vegrehajtani. A MedSol medikai rendszer biztositja a megfelels technikai hatteret,
mely segitségével a vardlistara vétellel kapcsolatos kotelez6 elemek atemelésre
kerllnek a NEAK orszagos vardlista nyilvantartasat vezetd szerv részére, melynek
eredmenyeként a NEAK a MedSol-on keresztiil megkiildi beteg varolista alapjan
végzendé miitétiéhez az egyedi esetazonositéjat. Az orszagos vardlistan torténd
rogzités ténye ellendrizendd az ,lgazolas Orszagos Varolista azonositd kozlésérd!”
nevid dokumentumban.

A varolistara torténd felvétel soran a beteg szamara kiadott dokumentumok:

- Ambulans lap
- lgazolas Orszagos Vardlista azonositd kézlésérdl (amennyiben a felvétel késébb
torténik, mint a beteg megjelenése, ez is adhaté tajékoztatas céljabdl)

Ha az adott egészségligyi szolgaltaténal a vardlistara felvételre keriilé személy nem
részesithetd az egészségi allapota altal indokolt legrovidebb idén beliil a szukséges
ellatasban, a beteg ellatasarol szol6 dokumentacidban, a beteg alairasaval igazolva,
rogziteni szlikséges az egészséglgyrél sz616 1997. évi CLIV. tdrvény (a tovabbiakban:
Eitv.) 9.8 (1) bekezdése szerinti tajékoztatast arrél, hogy az ellatas korabbi idépontban
hol vehet igénybe. A beteg kezeléorvosa a beteg mieldbbi egészsegligyi ellatasanak
érdekében, a beteg jovahagyasa szerint, lefolytatja a szilkséges egyeztetést a
vardlistak kozotti athelyezésrél, amelynek eredményét a beteg egészségiigyi
dokumentaciéjaban és az intézményi vardlista rendszerben ezzel egyidejlleg
dokumentalni sziikséges.

Ha a beteg terilleti ellatdsara nem kotelezett az Intézmény, akkor az intézményi
varolistara torténd felvételt megtagadhatja, ha a teriileti eliatasi kdtelezettségii
feladatainak folyamatos ellatdsat - a vardlista alapjan nyGjthatd  ellatasok
vonatkozasaban - a teriileten kivlli beteg fogadasa veszélyezteti. A terlileten kivili
elldtasok vonatkozasaban az illetékes osztalynak engedélyt kell kérnie az
Orvoslgazgat6tél a beteg befogadasara az erre vonatkozé mindenkor hatalyos
intézmeényi szabalyozas szerint (befogadé nyilatkozat).

Abban az esetben, ha az orszagos varolista nyilvantartast vezetd szerv a varolistara
felvétel kezdeményezését kvetéen megallapitja, hogy az adott beteg adott ellatas
vonatkozasaban mar masik intézményi varélistan szerepel, errdl - a vardlista
nyilvantartasi rendszeren keresztiil - tajékoztatia a kezdeményezé személyt. A
kezdeményez6 személy felajanlja a beteg szamara az adatait mar tartalmazé vardlista
és a kezdeményezéssel érintett vardlista kozotti valasztas lehettsegét.

Az orszagos varolista nyilvantartast vezeté szerv torli a beteg adatait azokrol a
varolistakrol, amelyek alapjan a beteg valasztdsa szerint nem keriil sor ellatas
igénybevételére.
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4.5. INTEZMENYI VAROLISTA VEZETES ALTALANOS RENDELKEZESEI ES
ELTERES A VAROLISTA ALAPJAN NYUJTOTT KEZELES IDOPONTJATOL, VAGY
A VAROLISTA SORRENDJETOL

Amennyiben a kezelSorvos a biztositott részére varélista alapjan nydjthaté ellatast
rendel, gy az ellatas sorrendjét a varolistara valé felkeriilés idépontja hatarozza meg.
A varolistara valé felkerilés idépontjat az Intézmény legalabb naptari nap
pontossaggal koételes megallapitani. A vardlista sorrendtdl eltémi kizardlag a
jogszabalyok szerint, a Szabdlyzat jelen fejezetében meghatarozott esetekben van
lehetéség.

A varodlistara torténd felkertiilés idépontja szerinti igénybevételnek mindsiil a tervezett
ellatasi idépontot megeléz6 hét munkanapon beliili, ellatas Gtemezési érdekbél végzett
ellatasi sorrendmédositas, azzal, hogy az iitemezés nem eredményezhet az érintett
betegek részére hét munkanapnal hosszabb varakozasi idé novekedést.

Az el6zetesen meghatarozott idéponttdl eltérni

a) az ellatas szakmai indokoltsaga alapjan,

b) az ellatas varhaté eredménye alapjan,

c) azEbtv. 20. § (4) és (4a) bekezdés szerinti esetben,

d) azazonnali elldtasnak a biztositott allapota miatti indokoltsaga esetén,

e) a beteg hatranyara a beteg kérése alapjan, azzal, hogy a beteget
intézményi el6jegyzési listara kell felvenni,

f) a szliréssel érintett, abbol eredd ellatasok esetében az allam Altal
szervezett, nem kotelezé6 sz(irbvizsgalaton vald részvételnek a
szlirbvizsgalatot végz6 egészségligyi szolgéitatd altali irasbeli igazolasa
alapjan lehet.

Abban az esetben, ha az ellatas igénybevételének idépontja eltér a beteggel korabban
k6zolt tervezett idéponttdl, errél a beteget haladéktalanul tajékoztatja az intézményi
varolista vezetéséért felelés személy, illetve az intézmeényi vardlista kezelesét végzd
személy.

Amennyiben a beteg kezel6orvosa a beteg jelzése alapjan vagy a beteg vizsgalata
soran észleli, hogy az intézményi varolistan 1évé beteg az ellatas igénybevételére a
varolistan megadott idépontban - a beteg allapotaban bekovetkezett valtozas miatt -
nem alkalmas, akkor azt haladéktalanul jelzi az intézményi varolista vezetéséért
felelés személynek, illetve az intézményi vardlista kezelését végzé személynek. Ez
esetben a beteg az ellatast az igénybevételére térténé alkalmassag orvosi vizsgalattal
torténé megallapitasat koveté - a varolistan elfoglalt helye szerinti - lehetd legkorabbi
iddpontban kapja meg. A halasztas a beteg vardlistan elfoglalt helyét kedvezétieniil
nem modosithatja, amennyiben azonban annak szakmai feltételei fennallnak, az adott
beavatkozas mas - a varolistan 1évé soron kévetkez6 - betegnél is elvégezhets. A
beteg alkalmassagat az ellatas igénybevételére a kezelorvos jelzi az intézményi
varolista vezetéséért felelés személynek, illetve az intézményi vardlista kezelését
vegz6 személynek, aki az értesitést kdvetden a kezeldorvossal egyeztetve megjeloli
az Uj idépontot.

Amennyiben az intézményi varolistan szereplé beteg allapota miatt a beteg ellatasa -
az ellatas varhaté idépontjat megelézén - azonnal szilkséges, a beteg a vardlista
sorrendtdl flggetlenll igénybe veheti az ellatast. Errél a kezel6orvos tajékoztatja az
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intézmenyi varolista vezetéséért felelés személyt, illetve az intézményi vardlista
kezeléset végz6 személyt, aki az orszagos varolista nyilvantartast vezetd szerv felé
jelzi az azonnali ellatas tényét és a beteg egyedi azonositéjat.

A beteg legkésébb az ellatas varhaté idépontjat megeldzé 5. napig kezdeményezheti
az intézmenyi varélista vezetéséért felelds személynél, illetve az intézményi vardlista
kezelesét vegz6 személynél az ellatas varhato iddpontjanak késdbbi idépontra torténs
halasztasat. Az Intézmény az ellatas tervezett idépontja elhalasztasanak beteg altali
kezdeményezésével egyidejileg a regisztralasi tételt az intézményi vardlistardl
athelyezi az intézményi eldjegyzési listara, ha a médositott tervezett ellatasi idépont
legalabb 14 nappal késébbi, mint az intézményi vardlista alapjan meghatarozhaté
legkorabbi iddpont. Ha az ellatas varhaté idépontjanak elhalasztasa miatt keletkez
varakozasi idé meghaladja az adott ellatas tekintetében - a beteg allapotanak
figyelembevételével - a szakmailag elfogadhaté idétartamot, az ebbél eredé
kockazatokrol a beteget a kezelSorvos tajékoztatja.

A vardlista sorrendtél eltéréen nyuijtott ellatasra berendelt beteg kivalasztasanak okét
— beleértve a beteg altalanos allapotat és a varélista protokollban foglalt feltételek
fennallasat — a kezeléorvos dokumentalni kdteles.

Ha a vardlista alapjan végzendé egészségiigyi beavatkozas elhalasztasa az
intézmény oldalan felmeriilt okbdl kdvetkezik be, kdteles a beavatkozassal érintett
betegellatd osztaly a legkorabban kiadhaté idépontot felajanlani a beteg szamara, és
a lehet6 legrévidebb idén belil ellatni.

5. AZ ELOJEGYZESI LISTA VEZETESERE VONATKOZ0
SZABALYOK

A varolista szerinti iddponttdl a beteg hatranyara, a beteg kérésére torténé modositasa
esetén a beteget intézményi el6jegyzési listara kell venni, amennyiben a betegellatas
uj tervezett idépontja legalabb 14 nappal késébbi, mint az intézményi vardlista alapjan
meghatarozhaté legkorabbi idépont.

Az elbjegyzesi lista vezetésére egyebekben a vardlista vezetésére vonatkozd
eléirasokat kell alkalmazni, az Ebtv. 20. § (3c) és (9) bekezdésben nem szabalyozott
kérdésekben a (2)-(2b), (3b), (6) és (8) bekezdésében, valamint a 20/A. § (1)-(6)
bekezdésében foglaltak szerint.

Az elbjegyzési lista vezetése technikailag a medikai rendszer erre kialakitott
moduljaban torténik.

Az elbjegyzesi lista vezetéséért az Intézmény orvosigazgatoja felelds.

6. A REGISZTRACIOS LISTA VEZETESERE VONATKOZO
SZABALYOK

Az intézmeényi varolistatdl elkilonitetten, regisztracidos listan kell vezetni egyes
ellatasokat, egymassal Osszefliggd ellatasokat vagy ellatds sorozatokat, azok
tervezése és litemezése érdekében.
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A regisztracios lista vezetése a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelé kdzponti
online felliletén torténik.

A regisztracios lista vezetésére egyebekben a vardlista vezetésére vonatkozo
elSirasokat kell alkalmazni, az Ebtv. 20. § (2) bekezdés a) pontjaban, a (2a) és (2b)
bekezdésben, a (3b) bekezdésben, a (6) bekezdésben és a (8) bekezdésben, valamint
a 20/A. § (1)-(6) bekezdésében foglaltak szerint kell eljarni.

A regisztracios lista vezetéséért az orvosigazgato felelés.

7. A BETEGFOGADASI LISTA VEZETESERE VONATKOZO
SZABALYOK

Az egészséqgiigyi szolgaltatasokhoz térténé egyenld hozzaférés elésegitése, valamint
az Utemezett betegellatas el§segitése érdekében a jarobetegellaté szakrendelések
szakrendelésenként betegfogadasi listat kotelesek vezetni, a Rendelet, valamint az
Edmr. rendelkezéseinek megfelelden. A beteg a jarobetegellatas igénybevételére a
betegfogadasi listara torténé felkeriilés idépontja szerint jogosult.

A betegfogadasi listara torténé felkerllést a beteg, a beteg beleegyezése esetén
haziorvosa vagy kezelBorvosa kezdeményezheti személyesen, telefonon vagy
elektronikus Uton, ennek madjarol az Intézmény széles kdrben elérhetd tajékoztatast
nydjt (helyszini és a honlapon elhelyezett tajékoztatok Gtjan). Az elézetes idépont
egyeztetes nem minésil gyogyitd, illetve diagnosztikai céld talalkozasnak.

A betegfogadasi lista az adott egészségiigyi ellatasra eldjegyzett beteg csaladi és
utdnevet, tarsadalombiztositasi azonositd jelét, valamint az ellatasra torténé
jelentkezés és az ellatas igénybevételének pontosan meghatarozott idépontjat és
helyét tartalmazza.

A betegfogadasi listan a varhato ellatas idépontjat legalabb naptari nap és - ha ez
lehetseges - 6ra szerinti pontossaggal kell megallapitani.

Amennyiben az Intézmény a beavatkozast - a betegfogadasi lista vezetésére
vonatkoz6 szabalyok betartasaval, szabad kapacitasa terhére - elézetes idépont

egyezteteése nelkll, az ellatasra torténé jelentkezéskor elvégzi, a betegfogadasi listara
tortent felkerllés iddpontjaként az ellatasra vald jelentkezés idépontjat kell feltiintetni.

A betegfogadasi lista szerinti id6ponttol valo eltérésre, valamint a betegfogadasi listarol
valo torlesre a varolista szerinti idéponttdl eltérés, valamint a vardlistarol valé toriés
szabalyait kell alkalmazni.

A betegfogadasi lista 6sszeallitasanal figyelembe kell venni a targyid6szakot megel6z6
harom hénap betegforgalmi adatai alapjan

- az azonnali ellatast, valamint a kontrollt igénylé esetek varhaté szamat,
- azokat a gondozott betegeket, akik rendszeres ellatast igényelnek,

- a szakorvosi konziliumot, tovabba a fekvébeteg-ell4td intézményben
ellatott beteg szamara igényelt konziliumot, valamint
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- a kulon jogszabaly szerinti szakért6i eljaras keretében elrendelt orvos-
szakmai szakvélemény kiadasahoz szilkséges szakvizsgalatot.

A betegfogadasi lista 6sszeallitasanal figyelembe kell venni tovabba a betegforgalmi
adatok alapjan a kerestképtelenség és a transzplantacié elétti kivizsgalas miatti soron
kivili esetek szamat, azzal, hogy a keresbképtelenség és a transzplantacio el6tti
kivizsgalas miatti soron kiviili esetek ellatisa nem veszélyeztetheti a nem
keresbkeptelen és a nem transzplantacio elétti kivizsgalasra varé betegek folyamatos
ellatasat.

A betegfogadasi lista vezetése a medikai rendszer erre kialakitott moduljaban térténik.

Az Intezmeny a betegfogadasi listarol, elektronikus aton, személyazonositasra
alkalmatian médon, minden hénap 15. napjaig - a targyhénapot megelézé honap
vonatkozasaban - a Rendelet 6. szam( melléklete szerinti adattartalommal jelentést
kild a NEAK részére.

A betegfogadasi listarol szo6l6 targyhavi jelentés szakrendelésenként tartalmazza az
ellatasra jelentkezés idépontjaval (év, hénap, nap) egyiitt a beteg sorszamat és az
ellatas igénybevételének idépontjat, valamint a Rendelet 6. szamu mellékletben
meghatarozott kérilményeit. Amennyiben a beteg - a targyhonapban - az ellatast nem
vette igénybe vagy még nem kapta meg, a jelentésben ezt a tényt, valamint ennek a
Rendelet 6. szam( melléklete alapjan meghatarozott okat kell megjeldini.

Azt a beteget, aki a targyhonapot megel6z6 hénapban a jelentés targyat képezd
ellatast nem kapta meg vagy nem vette igénybe, az ellatas igénybevételének
hénapjaig minden targyhavi jelentésben fel kell tiintetni, azzal, hogy a beteg sorszama
nem valtozhat. Azt a beteget, aki a betegfogadasi listan az ellatas igénybevételének
idOpontjaként meghatarozott idéponttdl szamitott két hénap elteltével az ellatast nem
vette igénybe és az ellatas igénybevételének elhalasztasat sem a beteg, sem a
kezelborvos nem kezdeményezte, valamint azt a beteget, akinek az egészségi
allapotaban olyan valtozas all be, amely az adott beavatkozas elvégzését véglegesen
lehetetlenné vagy orvosszakmai szempontb6l indokolatlanna teszi, a betegfogadasi
listarol torolni kell.

Az Intézmény elektronikus uton jelentést kiild tovabba a NEAK részére arrél, hogy az
egyes betegfogadasi listak esetében az Gjonnan jelentkezd, siirgds ellatast nem
igénylé betegeket milyen varhat6 varakozasi idén beliil tudja fogadni.

A jarObeteg szakellatasok Utemezésére szolgalé betegfogadasi lista vezetéséért
intézményi szinten a Intézmény jarobeteg- és diagnosztikai ellatasért felelds
orvosigazgato-helyettese, a szakrendelések szintién a szakrendelés vezetéséért
felelbs osztalyvezetd tartozik felelésséggel.

A betegfogadasi lista jelentés elkészitését és az eldkészitett adatallomany
tovabbitasat az Intézményben orvosigazgaté altal kijelsit személy végzi.
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7. szamu melléklet I. fejezet 1. szamu melléklete

Kotelezéen vezetend6 intézményi varélistak kore

ortopédia szakma

Varélista S 5 SEL
SP6LbaHE Beavatkozas tipusa Beavatkozas OENO kédja
. . . 51460, 51470, 51471, 51474,
001 Szurkehalyog mlitétei 51475 51477, 51478, 51574
002 Mandula, orrmandula mtitét 52810, 52820, 52850
003 Orrmellékiiregek, proc. mastoideus miitétei | 52030, 52121, 52140
Prosztata jéindulati megnagyobbodasanak
il miitétei |. (Prostatectomia) S0, SO, BT, 990y
018 Prosztata jéindulat megnagyobbodasanak |56011, 56012, 56013, 56014,
mdtétei |l (Transurethralis prostatamitét) 56015, 86051, 5601A
56511-56514; 56520, 56540,
56550, 56560, 56600, 56610,
019 N6gyogyaszati mitétek nem malignus 56660, 56710, 56720, 56721,
folyamatokban 56722, 56810, 56820, 56830,
56840, 56850, 56860, 57064,
57150, 59801
58540-58545; 58547-58549;
020 és 021 Terdprotézis mtét, traumatologia és 5814E, 5814G, 5814K, 5814M,
ortopédia szakma 5814N, 5814P, 5814R, 5854A-
5854H; 5854J- 5854N; 5854P
58150, 58151, 58156- 58159;
022 és 023 Csip6protézis mUtét, traumatologia és 58163- 58169; 5815A- 5815F,

5815H-5815K; 5815M, 5815N,
5815P-5815V

Nem kotelezéen vezetendd intézményi varélistak kére

Varolista - iy . R
aranteds Bgava_tquas tipusa Beavatkozas._OEN.OI ko@ ja
008 Epekdvesség miatti beavatkozas feltaras 55110; 55112; 55119; 55131

009 Epekoves§ég miatti beavatkozas 55118 55137 55138
laparoszkopia

011 Ha"sfali-', Iggyéksérvm(jtét implantatum 55360: 55310; 55330
beliltetésével

012 Sérvmiitétek (hasfali-, lagyék-, kldok-, 55300; 55311; 55319; 55320;

combsérv) implantatum bedltetése nélkil

556331, 55340; 55350; 55390

Hatalybalépés ideje: OKFO
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7. szamu melléklet I. fejezet 2. szamu melléklete

Események kédoldsa varélisik vezetésekor

Mozgas- % Uj :
Megney
nem |Mesnevezés stk Megnevezés
NoR |42 elldtist a beteg megkapta a jefentd NOR [Normét modon ellitots. (passziv stifusz)

intézményben normal rend szerint.

Az ellatist a beteg megkapta 2 jelento
intézményben, de szakmai indokoltsig alapjan a
tervezett elfatisok utemezése szerinti idSponthoz

ELO képest elérehozott iddpontban (kivéve 2 ELQ |Elorehozva eltifott. (passziv stitusz)
stirgOsséggel, azonnali elfitishan részesitett
betegekat).
SUR A_pa?teqs e alcutta valt,.az 4 SUR |Stirgdsséggel ellitott. (passziv stitusz)
Surgosseggel ef kellett végezni.
HSZ Halasztis szakmai okokbél ideiglenes HSZ Halasztva szakmai okokbol (ideiglenes
alkalmatiansig miatt. alkalmatlansig). (aktiv stitusz)
. g Halasztva kapacitishiiny miatt. (aktiv
HKH |Halasztis kapacitishidny miatt. HKH sztitnsz)
HBK |Halasztis a beteg kérésére. HBK |Halasztva a beieg kérésére. (aktiv stitusz)
NIM A beteg nem jelent meg. NIM |A befeg nem jelent meg. (aktiv stitusz)

NIK |A beteg a mdsodik alkalommal sem jelent meg | NJK |* P6t68 @ mésodik alkalommal sem jelent

meg
EBK [Etmaradt a beteg kérésére. FBK EI‘{Ila:adt a beteg kérésére. (passziv
statusz)
o Rl i A piciens mis orszagha koltozor.
ELK |A pdciens més orszigba koliozott. ELK Gomsari st3tiisz)
ELH |A piciens meghalt. ELH |A paciens meghalt. (passziv stitusz)
NIG A paciens dllapota mir nem igényli a tervezett NIG A paciens dllapota mir nem igényli a
" |beavatkozist. : tervezett beavaikozdst. (passziv stitusz)

A piciens mis szolgiltatohoz torténs

DUP |atjelentkezése miatt torkés. Fz automatikusan DUP Mahova Jehotegfs mutt teive

(passziv stifusz)

torténik. igv a fethasznaloi feliileten nem

Csak tévesen kivezetett, passziv stitusz

REA |Eset reaktivildsa. VAR |esetre alkalmarzhaté, DUP stituszil esetre
nem
TEV | T6rlés virolistarl téves felvitel miatt. TEO |Torolve egvéb ok miatt. (passziv stitusz)
TEQ |Torlés egvéb ok miatt. TEO |Torolve » egyéb ok miait. (passziv stitnsz)
A beteg az Gjratervezett ellatasi idSpontban sem A beteg az Gjratervezett ellatisi idGpontban
TBU |. TBU :
jelent meg. sem jelent meg.
TPM | Tobblet program adatmédositis TPM | Tobblet program adatmddositis
NIV A beteg nem jelent meg, az ellitisi idopontja vele NIMV A beteg nem jelent meg, az ellatisi
" |eeveztetve tira lett tervezve. e idopontja vele egveztetve Gira lett tervezve.
v L A beteg masodjira sem jelent meg, az
NyKv | beteg masodjira sem jelent meg, az olfitisi | oo f 0 idépontja vele egyeztetve tira lett
idopontia vele egyeztetve tjra lett fervezve.
tervezve.
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Az alébbi mozgdsnemek nem viéltoztatjdk a
statuszt:

HiB |Hibajavitas

MODP |Modositas véltozds miatt

TPM |Tabblet-tamogatdsi program adatmddositas

ATU A tervezett idopont modosult a szolgaltatd
kezdeményezésére végzett tiittemezés miatt

DO |A tervezett idopont vakozott egvéb ok miatt.

Hatalybaiépés ideje: OKFO Valtozat szama: 2 Oldal 15/ 23
jovahagyas napja
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7. szamu melléklet I. fejezet 3. szamui melléklete

MUTETI IGENYBEJELENTO LAP

BETEG ADATAI:

BETEG NEVE:

SZULETESI HELY, IDO:

TAJ SZAMA:

ANYJA NEVE:

LAKCIME:

TELEFONSZAMA:

ELLATASRA VONATKOZO ADATOK:

BEKULDO INTEZMENY KODJA (9 JEGYU
OEP KOD).

BEKULDO ORVOS PECSETSZAMA ES
NEVE:

BEUTALO NAPLO SORSZAMA:

BNO KOD (ELSODLEGES BETEGSEGE): | H2590 EGYEB:
MUTET MEGNEVEZESE (WHO SZERINT): [SZURKEHALYOG EGYEB:
OLDALISAG JELOLESE: ' BAL JOBB
KORABBAN SZEM MEGNYITO MUTETJE

TORTENT? IGEN NEM
AMENNYIBEN IGEN, KI VOLT AZ

OPERALO ORVOS?

SPECIALIS LENCSEIGENY FENNALL? IGEN NEM
ALTATAST INDOKOLTNAK TART-E? IGEN NEM

MUTET KERT (JAVASOLT) IDOPONTJA:

SORON KOVETKEZ® IDOPONT

SURGOS, SPECIALIS IGENY:

IGENYBEJELENTES DATUMA:

L

BEKULDO ORVOS ALAIRASA, PECSETJE:

Hatalybalépés ideje: OKF®
jévahagyas napja

Valtozat szama: 2 Oldal 16/ 23




AEGROTI SUPREMA LEX,

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

VESZPREM'VRRMEG_YEI_
CSOLNOKY FERENC KORHAZ

A KITOLTES NEM EGYENERTEKU A BETEG VAROLISTARA KERULESEVEL!
KERJUK KITOLTES UTAN A
varolista.szemeszet@vmkorhaz.hu
CIMRE MEGKULDENI!!!

VAROLISTAN TORTENO ROGZITESRE VONATKOZO ADATOK
(CSOLNOKY FERENC KORHAZ TOLTI Ki!)

IGENYBEJELENTO ADATLAP
BEERKEZESENEK DATUMA:

VAROLISTARA FELVETEL IDOPONTJA:

VAROLISTA AZONOSITO:

JAVASOLT MUTETI IDOPONT:

VISSZAJELZES DATUMA:

UGYINTEZO ALAIRASA:

Hatalybalépés ideje: OKFO Véltozat szama: 2 Oldal 17/23
jovahagyas napja
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7. szamu melléklet I1. fejezet 1. szam melléklete

. fejezet
Egyéni betegazonosité rendszer hasznalatanak redje

Figyelemmel az Intézményi Szabalyzat az egyéni betegazonosité hasznalatarol
cimii szabalyzat alapjan.

1. CEL

Az egyéni, személyes betegazonositd rendszer mikodtetésének célja a betegellatas
biztonsaganak megteremtése és folyamatos ndvelése, a betegcserék, téves
beavatkozasok  elkeriilése, az egészségiigyi személyzet segitése a
betegazonositasban — a hatalyos adatvédelmi rendelkezések betartasa mellett.

2. ERVENYESSEGI TERULET

A VESZPREM VARMEGYEI CSOLNOKY FERENC KORHAZ (tovabbiakban Kérhaz)
telephelyein fekvébeteg szakellatast biztosité valamennyi szervezeti egysége, illetve
diagnosztikus szolgaltatast nyijtd szervezeti egységek.

Az elhuny betegek azonositasanak rendjét a Halottkezelési Szabalyzat tartalmazza.

3. SZABALYOZASI HATTER

— a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd
védelmerdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kivil helyezésérél szold, az Eurépai Parlament és a Tanacs (EV)
2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.)

— az egeszséglgyi és a hozzajuk kapcsolédé személyes adatok kezelésérél és
vedelmérdl szol6 1997. évi XLVII. térvény

- 60/2003. (X. 20.) ESzCsM rendelet az egészségiigyi szolgaltatasok nyujtasahoz
szilkséges szakmai minimumfeltételekrol

— 1/2005. (EUK. 1.) EGM irdnyelv a betegazonosité rendszer miikédésérsl

— Intézményi SZMSZ

- Adatvédelmi Szabalyzat

Hatalybalépés ideje: OKFO Valtozat szama: 2 Oldal 18 /23
jovahagyas napja
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4. FOGALOM MEGHATAROZASOK:

Betegazonositas: Betegelldtds soran a beteg azonositisa az adatvédelmi
el6irasoknak megfeleléen.

Betegazonositasi rendszer: Olyan személyazonositasi rendszer, amelyben az
azonositott személyek, mint egészségligyi ellatasban részesiilék (vagy ilyen
ellatasban valé részesdlés jogaval, lehetdségével rendelkezok) szerepelnek.

Apolastamogatasi Rendszer (ATR): elektronikus &polasi dokumentacio

Hagyomanyos karszalag: A betegazonosité hagyomanyos karszalag vizhatlan,
impregnalt papir alapi, melynek mindkét felllletére alkoholos filccel vagy golyds
ironnal betegadat rogzithetd.

Apolastamogatasi Rendszer (ATR) altal hasznalt karszalag: Az ATR-ben t6rténé
betegfelvételkor keriil nyomtatasra a betegfelvételi pontokon. A karszalag anyaga
tartés, egy antimikrobidlis bevonat védi, nem karositjak a szokasos kézfertétienitd
szerek és a képi diagnosztikus eszkdzok hasznalata is biztonsagos a karszalaggal.

5. A BETEGAZONOSITAS ELVE!

1. A felvétel soran minden, a Kérhazban fekvébeteg-ellatasban részesiild betegnek

tajekoztatast kell kapnia a betegazonosité rendszer céljarél, elveirél és
gyakorlatarol (Id. 1. sz. melléklet: Betegtajékoztaté kédszam: 1ISO/007).
Az  egészségligyi  szolgaltatdsok  nyljtasahoz  szilkséges  szakmai
minimumfeltételekrdl sz6l6 60/2003. (X.20.) ESzCsM rendelet 3. §-anak (5)
bekezdése értelmében minden fekvébeteg-szakellatast nyujtd egészségigyi
intezmeényben biztositani kell a betegellatas biztonsagat fokozé betegazonositd
rendszer mikodését.

2. A beteg a karszalagot az intézményi tartézkodas teljes idStartama alatt viseli.

3. A betegazonositds soran kiilénés gondot kell forditani a diszkriminacio-
mentességre, valamint a személyes adatok védelmére. Ennek megfeleléen a
betegazonositd nem lehet alkalmas arra, hogy a betegek azonositasat az
egészsegugyi ellatast végzok korén kiviili személyek szamara lehetévé tegye, vagy
az alapjan a beteg egészségi allapotara, elldtasara, mas adatara vald
kovetkeztetést tehessenek.

4. Kilon figyelmet kell forditani a szallitasra vard betegek eseteire, ahol a
betegszallitd kbtelessége meggy6z6dni arrdl, hogy a személyében megfelels beteg
szallitasat végzi-e (lasd Kozponti Betegszallitasi Osztaly Osztalyos Mikddési
Szabalyzat OMSZ/BSZL).

Hatalybalépés ideje: OKFO Valtozat szama: 2 Oldal 19/ 23
jovahagyas napja
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5. Az egeszséglgyi ellatas soran az ellaté személyzet kotelessége meggy6z6édni
arrol, hogy az a beteg kapja meg az adott vizsgalatot/ellatast/beavatkozast, akinek
a reszeére azt elrendelték.

Err6l - tiszta tudatu beteg esetében — a beteg nevének, apolasi osztalyanak szdbeli
megkérdezesével - pozitiv betegazonositas szerint kell meggy6z6édni.

Az Apolastamogatasi Rendszeren (ATR) keresztiil kinyomtatott karszalagnal a
Zebra készilék haszndlataval torténik a beteg azonositasa, ugy, hogy a
karszalagon [évé QR kdéd beolvasasaval a Zebra készilléken a beteg adatai
megjelennek, mig a hagyomanyos karszalag esetében a karszalagon feltiintetett
azonosité adatok alapjan térténik azonositas.

A vizsgalat/beavatkozas csak a betegazonositas utan hajthatoé végre!

6. Amennyiben a beteg azonositasa a beteg &llapota miatt nehézségbe (tkdzik, az
ellato személyzetnek minden esetben meg kell gyézédnie arrol, hogy a megfeleldé
beteget tajékoztatja, szallitia, vagy latja el, erre szolgal a beteg vegtagjara
felhelyezett karszalag.

7. Amennyiben a beteg nem azonosithatd, és a betegen azonosité karszalag nem
talalhatd, a Kkiirt vizsgalatokat, beavatkozasokat a beteg biztonsagos
beazonositasaig el kell halasztani, kivéve, ha siirgés szlikség esete all fenn. llyen
esetben a hagyomanyos betegazonosité karszalagra az alabbi adatokat kell
feltlntetni: névtelen személy, neme, ellaté osztaly ISO betiikddja.

6. BETEGAZONOSITAS GYAKORLATA

Az intézményben a betegazonositas kétféle médon térténik:

A hagyoményo's betegazonosité rendszer hasznalatat az 1/2005. (EUK.1.) EGM
iranyelve, az ATR rendszer altal képzett karszalag hasznalatat az Intézmény
fenntart6janak erre vonatkozé utasitasa irja el6.

V.1. Az Apolastamogatasi Rendszer (ATR) altal képzett karszalag:

Az ATR-ben t5rténd betegfelvételkor keriil nyomtatasra a betegfelvételi pontokon. A
karszalag anyaga tartés, egy antimikrobialis bevonat védi, nem karositjak a szokasos
kézfertbtlenitd szerek és a képi diagnosztikus eszkdzok hasznélata is biztonsagos a
karszalaggal.

A karszalag generdlasa és kinyomtatasa a medikai rendszerben torténik meg a
szilkséges adatok megadasat kovetben a ,karszalag nyomtatasa” gombot
megnyomva.

Ha betegfelvételi ponton tébb munkatars is nyomtat karszalagot parhuzamosan, akkor
a betegfelvevé munkatarsaknak kételezd felhelyezés elétt egy mobil ZEBRA
készllékkel leolvasni minden kinyomtatott karszalagot és meggy6zédni arrdl, hogy a
beteg a sajat karszalagjat kapja. Fontos, hogy egy idében a beteghez csak egy
karszalag van rendelve, ezért, ha (j karszalag keril generalasra, nyomtatasra, akkor

Hatalybalépés ideje: OKFO Valtozat szama: 2 Oldal 20/ 23
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az ATR mar az uj karszalagot hasznalja a beteg azonositasara (még akkor is, ha nem
kerult kinyomtatasra az el6zé karszalag).

A kinyomtatott karszalagon QR kédot, és egy azonositd szamot lathatunk.

V.2. A hagyomanyos betegazonosité karszalag

A betegazonosité hagyomanyos karszalag kiilsé oldalara olvashatéan, a beteg
térzsszamat kell irni.

Példa: 202415620/1

A betegazonosit6 karszalag kiilsé oldalara semmilyen tovabbi adat nem keriilhet, ami
alapjan a beteg beazonosithaté.

A hagyomanyos betegazonosit karszalag belsé oldalara olvashatéan, nyomtatott
nagybetiikkel a beteg TAJ szamanak utols6 négy szamjegyét és a beteg nevének
monogramjat, illetve a felvétel datumat, az osztaly (szervezeti egység) kodjat
szukseges feltlintetni, gondolatjellel eivalasztottan.

Példa: 5 475 — M. K. — 24.02.14.-FOG
A szalagot a betegre felhelyez6 személy:

— a betegazonosité karszalag elsé felhelyezése elétt a beteg személyazonossagat
fényképes hivatalos, hiteles kdzokirat (TAJ kartya, lakcimkartya) megtekintése
alapjan ellenérzi,

— gondoskodik arrol, hogy a betegazonosité karszalag ép és sértetlen legyen,

— Ugyel arra, hogy a betegazonosité karszalagot az alkoholos filccel felvitt felirat
megszaradasaig ne helyezze fel a betegre,

— a felhelyezés, levétel és a csere tényét, idejét a napi apolasi dokumentacioban
szikséges rogziteni.

A hagyomanyos betegazonosit6 karszalag viselésére kotelezett betegek kore:

- a Csecsemé-és Gyermekgyogyaszati Centrumban kisérd nélkiil érkezé kiskorl
beteg esetén,

- jarobeteg ellatas keretében végzett narcosisban torténé beavatkozasok esetén,

- mitéti beavatkozast igényld betegek a miitéti elékészités, a miitét és a
posztoperativ medfigyelési idészak idétartamara,

- az Oonmaguk azonositasara vagy kommunikaciéban akadalyozott betegek, zavart
tudatallapotd, mentalisan sulyosan retardalt.

- Slrgbsségi Betegellatdé Osztalyon valamennyi olyan beteg esetén kotelezd
hagyomanyos karszalag hasznalata, akinél a Glasgow Coma Score (GCS) érték
14 vagy az alatti.

Hatalybalépés ideje: OKFO Viltozat szama: 2 Oldal 21 /23
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Betegazonosité karszalag hasznalatanak altalanos szabalyai:

Kotelezb a betegazonositast a karszalag alapjan elvégezni:
- kommunikaciéban akadalyozott és kommunikéaciéra alkalmatian betegnél,

- barmilyen tipusi és eredetli eszméletvesztéssel vagy a tudat zavaraval jar6
rosszullét esetén,

- korhazon beliil a beteggel tértént baleset esetén,

- Invaziv ellatdsban részestilé betegnél, illetve altatasban végzett beavatkozas
esetén,

- a beteg elhalalozasakor.

A karszalag felhelyezésénél kildndsen igyelni kell arra, hogy az a beteg kezérél se
lecsuszni ne tudjon, illetve tul szoros, kényelmetlen se legyen.

Amennyiben a beteg a betegazonosito karszalagot elvesziti, megsérul, vagy a ZEBRA
keszllékkel a beazonositas nem lehetséges, annak pétlasardl az osztalyos apolo
azonnal gondoskodni kételes!

A betegazonosité karszalag cseréje/levétele:

Mas osztalyra torténd athelyezéskor a beteg karszalagjanak eltavolitisa és az Uj
karszalag felhelyezése az atvevé osztaly feladata.

A betegazonositd karszalag levétele a beteg Kérhazbdl torténd elbocsatasakor
torténik, a szakdolgozé levagassal tavolitja el a karszalagot. Az eltavolitas tényét az
apolasi dokumentacioban rogziti a szakdolgozé.

A betegazonosité karszalag — a teljes, rekonstrualhatatian allapoti megsemmisités
érdekében — a szlré-vago fert6zd, veszélyes hulladékokkal egyiitt tarolando és
kezelend6. A beteg vagy torvényes képviseléje kérésére a betegazonositd karszalag
a beteg részére kiadhatd.

7. ELLENORZESI PONTOK:

A betegazonositd karszalag hasznalatat az &polasi igazgaté vagy helyettese, a
centrum/osztalyvezetd féorvos, a centrum/osztalyvezetd fonévér sziroprobaszeriien
ellenérizheti.

Hatalybalépés ideje: OKFO Valtozat szama: 2 Oldal 22/ 23
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7. szamu melléklet Il. fejezet 2. szama melléklete
Kédszam: 1SO/007.

BETEGTAJEKOZTATO

Betegtajékoztaté a betegazonosité karszalag hasznalatarél

Kedves Beteglink!
Kedves Sz(ilé!

Intézetlink betegazonositasi rendszert midkédtet, amelynek célja a betegek
biztonsagos azonositasa ellatasuk soran, ezaltal a betegellatas biztonsaganak
megteremtese, folyamatos névelése, az egészséglgyi személyzet segitése a
betegazonositasban — a hatalyos adatvédelmi rendelkezések betartasa mellett.

A betegazonosité karszalag - a személyiségi Jjogok tiszteletben tartasaval - az
egészsegligyi dolgozok szamara tartalmaz informéaciokat

Az Apoléstémogatési Rendszeren (ATR) keresztul kinyomtatott karszalagnal a Zebra
késziilék hasznalataval torténik a beteg azonositasa, tugy, hogy a karszalagon l1évé QR
kod beolvasasaval a Zebra késziléken az On adatai megjelennek, mig a
hagyomanyos karszalag esetében a karszalagon feltlintetett azonosit6é adatok alapjan
torténik azonositas.

Tavozasakor a karszalag eltavolitasra kerill: kiilon kérésére azt On hazaviheti,
ellenkezé esetben Kérhazunk gondoskodik annak megsemmisitésérél.

Amennyiben barmilyen kérdése, észrevétele meriil fel a fentiekkel kapcsolatban,
kerjdk, forduljon apoldjahoz, kezeldorvosahoz bizalommal!

Koszdnjlk, hogy egylittmiikddésével Kérhazunkban On is hozzajarul az egészséglgyi
ellatasok biztonsaganak noveléséhez!

Udvozlettel

féigazgatd

Hatalybalépés ideje: OKFO Valtozat szama: 2 Oldal 23/ 23
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8. szaml melléklet

A Magyarorszag teriiletén tartézkodo, egészségiigyi szolgaltatasra a
tarsadalombiztositas keretében nem jogosult személyek egészségiigyi
ellatasanak, valamint az egészségiigyi szolgaltatas biztositasara kotott

megallapodasrél

1. A Maqgyvarorszag teriiletén tartézkodd, edészséaqiigyi szolgaltatasra a
tarsadalombiztositds keretében nem _jogosult személyek egészséqiigyi
ellatasanak altalanos szabalyai

A Magyarorszag terliletén tartozkodd, egészségiigyi szolgaltatasra a
tarsadalombiztositas keretében nem jogosult személyek egészségligyi ellatasanak,
valamint az egészségligyi szolgaltatas biztositasara kotott megallapodas egyes
szabalyairol sz616 28/2020. (VIII. 19.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet)
értelmében

Az egeszségligyi szolgaltatdsban az EMMI Rendelet 1. § (1) bekezdés a) pontja
szerinti személyek az altaluk igénybe vett egészségligyi szolgaltatasért az Intézmény
altal meghatarozott és a fenntartéja vagy tulajdonosa altal jovahagyott mértékii
dijat (a tovabbiakban: téritési dij) kotelesek fizetni.

Surgdsseégi ellatasok esetén az téritési dij 6sszege a Tbj. 46. § (2) bekezdése szerinti
szemelyek esetében a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld (a tovabbiakban:
NEAK) altal fizetett finanszirozasi dijjal megegyezd 6sszeg, de legfeliebb ellatasi
esetenként hétszazotvenezer forint.

A téritési dijat az Intézmény részére bizonylat ellenében, a Téritési Dij Szabalyzatban
meghatarozott dijfizetés modjara irasban rogzitett szabalyok szerint kell megfizetni.
Az Intézmény az Elitv. 3. § i) pontja szerinti slirgés szilkség fennallasa esetén nyuijtott
egeszségligyi szolgaltatasért csak utdlagos dijfizetést irhat elé.

Az egészségugyi szolgaltatds biztositasara kotétt megallapodas, illetve az
egeszseégugyi allapotfelmérés az EMMI rendelet 3. § (1) bekezdés alapjan az
egeszséglgyi szolgaltatas biztositasara kotétt megallapodas megkdtése elétt a
megallapodast k6tni kivand személy elézetes allapotfelmérésen kételes részt venni.
A megallapodast kétni kivand személy lakdhelye, illetve tartdzkodasi helye szerinti
févarosi és varmegyei kormanyhivatal (a tovabbiakban: kormanyhivatal) altal elrendelt
egészségugyi allapotfelmérést a megéllapodast kété személy lakodhelye, illetve
tartézkodasi helye szerinti varmegyei kérhaz, a févarosban a Szent Imre Egyetemi
Oktatokorhaz jogosult elvégezni. Az egészségiigyi allapotfelmérésen részt vevd
személy a vizsgalatok elvégzése elétt allapotfelmérd kérddivet tolt ki, és ezzel
egyidejlleg nyilatkozik arrél, hogy eltitkolt betegsége nincs. A kérddiv és a nyilatkozat
formanyomtatvanyat a NEAK a honlapjan kdzzéteszi.

Az egészséglgyi allapotfelmérést végzé egészségiigyi szolgaltaté altal kiallitott
dokumentumokat, leleteket a kormanyhivatal orvos szakértéje értékeli, és
meghatarozza azokat a betegségek nemzetkézi osztalyozasara szolgalé koédok
szerinti betegségek listajat, amelyekre az egészségligyi szolgaltatas biztositasara
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kotott megallapodas — mint a tarsadalombiztositas szempontjabdl kizart betegségekre
— nem terjedhet ki.

Az egészséglgyi szolgaltatas biztositasara kétott megallapodasnak tartalmaznia kell:
a) a megallapodast kotni kivano személy egészségi allapotat,
b) a megallapodast kotni kivano személy kronikus, mar fennallé betegségét, i
c) aza)ésb) pont alapjan kizart betegségeket, betegségcsoportokat, és
d) azokat az egészségligyi szolgaltatasokat, amelyekre a megallapodas nem
terjed ki.

Az egészsegligyi szolgaltatd a kizart betegséggel, betegségcsoporttal
Osszefliggé egészségligyi ellatast, a megallapodassal rendelkezé személy
részere, kizarélag az Emmi rendelet 2. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak
szerinti téritési dij — az Eitv. 3. § i) pontja szerinti siirgés sziikség esetén
utolagos — megfizetése ellenében nytijthat.

Az egeszséglgyi szolgaltatasra kotétt megallapodas alapjan jogosult
szemeélynek az egészségligyi szolgaltatas igénybevétele soran be kell mutatnia
a TAJ kartyajat, a személyazonossaga igazolasara alkalmas igazolvanyat és a
megkotott megallapodas egy példanyat.

A dijfizetési kotelezettség aldl kivételt képeznek az alabbi kiilfsldi
allampolgarok:

- aki els6segélynydjtasban, illetve mentésben részesiil. Elsésegélynydjtas illetve
mentés, az azonnali egészséglgyi ellatasra szoruld betegnek a feltalalasi helyén
végzett slirgésségi ellatasa, illetve - sziikség szerint - a legk6zelebbi egészségiigyi
szolgaltatbhoz térténé szallitasa, valamint a szallitas kdzben végzett ellatasa,
akinek allamaval Magyarorszagnak megallapodasa van, a végrehajtasuk
targyaban kiadott jogszabalyok rendelkezései szerint,

- aki gyégy-idegenforgalom keretében utazasi iroda szervezésében részesiil - a
kijeldlt egészségligyi intézet altal nydjtott - szanatériumi jellegii ellatasban,

- akinek betegellatasa a mindenkor illetékes agazati Minisztérium egyedi
rendelkezése alapjan térténik,

- aki a magyar egészségiigyi biztositéval 6nallé egészségbiztositast kotott.

Az Eutv. 3.§-anak i) pontja szerinti ,SUrgbs szikség” esetén az egészséglgyi
szolgaltatassal kapcsolatos dijfizetés utolagosan, az életveszély elharitasat kdvetsen
torténhet.

A kilfoldinek az ellatas igénybevétele elétt bizonyitania kell az egyedi biztositas, illetve
az illetekes agazati Miniszter egyedi rendelkezésének meglétét. Amennyiben
allamkézi megallapodasra hivatkozik, ugy az ellatd személyzetnek - az ellatas eltt -
meg kell gy6z8dnie az allamk6zi megallapodas meglétérsl.

Amennyiben kérhazunk egészségiigyi szolgaltatasat igénybe vevé nem magyar
allampolgéar, vagy TAJ szammal nem rendelkezd beteg a kérhaz Betegfelvételi
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Irodajaban (kivételesen az osztalyon) felvételre kerill, tajékoztatni kell 6t, hogy a
megfeleld igazolasok mellett milyen ellatasra jogosult dijmentesen, illetve melyért kell
korhazunk téritési dijszabalyzata szerint fizetnie.

2. Eurépai Gazdasaqi Térséq allampolgarainak ellatasa

Ha a beteg az eurdpai uniés szabalyok értelmében az Eurépai Gazdasagi Térség

allampolgara (valamennyi régi és 0j tagallam, tovabba Norvégia, lzland,

Lichtenstein és Svajc) és ott egészségbiztositassal rendelkezé személy megfeleld

formanyomtatvannyal rendelkezik és azt felvételekor bemutatja a személyazonositd

igazolvanyaval, vagy Utlevelével egyiitt, akkor a kdvetkezé ellatasokra jogosult:

e 2004. junius 1-jétdl bevezetésre kerlilt az Eurépai Egészségbiztositasi Kartya,
amellyel ellatasra jelentkez6 személyek a tervezett magyarorszagi
tartézkodasukra valé  tekintettel orvosilag  sziikségessé  valé
szolgaltatasokban részesilhetnek a magyar Dbiztositottaknak megfeleld
feltételekkel.

e E-112 vagy S2 jelll nyomtatvany bemutatasaval meghatarozott vagy telies kor
ellatasban részesiil.

e 2005. november 01-jét6l a korabban papiralapi E 111 jelii nyomtatvanyt az
eurépai egészségbiztositasi (plasztik) kartya valtotta fel.

e 2006. januar 1.-t6l — az atmeneti tartézkodas soran - sziikségessé valé
egészségiigyi szolgaltatasokat kizarélag az Eurépai Egészségbiztositasi
Kartya, vagy annak hianyaban az tn. Kartyahelyettesitd Nyomtatvany alapjan
lehet nydjtani.

e 2012. oktéber 25-t61 a 2011/24/EU iranyelv alapjan az Eurdépai unid
tagallamainak betegei jogosultak Magyarorszagon tervezetten hataron
atnyalé egészségiigyi ellatast igénybe venni. Az ellatas igénybevételének
feltétele az Egészségbiztositasi Kartya megléte.

A kartyak és a nyomtatvanyok annak az orszagnak a nyelvén keriilnek kitdltésre,
amelyik orszagban kidllitjak azt a biztositott részére. Kizardlag szabalyosan kitoltdtt, a
kUlfoldi biztosité nevével, azonositdé kodjaval, valamint érvényességi idével ellatott
nyomtatvany fogadhaté el. A formanyomtatvanyrdl és a kartyardl fénymasolatot kell
késziteni annak utélagos igazoldsara, hogy az ellatas igénybevétele valdban jogosan
tortént. A Betegfelvételi Iroda a Kontrolling Osztaly finanszirozasi csoportjahoz
iranyitja a beteget, majd a Kontrolling Osztaly finanszirozasi csoportjanak munkatarsa
kitolti az E-adatlapot.

Europai Egészségbiztositasi Kartya, vagy Formanyomtatvany nélkiil ellatott EGT
allampolgarok kérhazunk téritési dijszabalyzata szerint dijat kdtelesek fizetni.

Hataron atnyal6 egészséglgyi ellatas keretében nyujtott szolgaltatas téritési dija nem
térhet el attél a dijtol, amelyet a hazai beteg ellatasaért az OEP térit. Ezen ellatas
keretében fokozottan érvényesiil az ,egyenlé elbanas elve” azaz a kiilfoldrél érkezé
szemeélyek azonos elbiralas ala esnek a magyar egészségligyi ellatasra jogosult
személlyel.
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Gyogyaszati segédeszkozok dija:

Az Eurdpai Egészségbiztositasi Kartya, az azt Helyettesité nyomtatvany, illetve az E
112 jeli nyomtatvany felhasznalasaval lehetéségilk van orvosi vény alapjan
tarsadalombiztositasi tamogatasban részesiilé gyogyszer, gydgyaszati segédeszkdz
ellatasra (tovabba E 112 jelli nyomtatvany esetén gyogyfiirdé szolgaltatasra) a
formanyomtatvany szerinti orvosi ellatashoz kapcsolodoan.

Az ellatas soran alkalmazasra kerllé olyan anyagért, gydgyaszati segédeszkdzért,
amelyekért a magyar allampolgaroknak is téritést kell fizetni, a nem biztositott magyar
és kulféldi allampolgarnak is fizetnie kell.

A veny kit6ltésénél alapvetéen gy kell eljarni, mint a magyar biztositottak esetén,
azzal a kuldnbséggel, hogy fel kell tiintetni a beteg sziiletési datumat (év/hé/nap),
tarsadalombiztositasi azonosité jele helyett a beteg kiilfdldi biztositasi szamat, tovabba
meg kell adni a biztositas szerinti orszag kédjat, illetve az ellatas alapjaul szolgald
igazolas bet(jelét. (Formanyomtatvany esetén: E112, S2, Eurépai Egészségbiztositasi
Kartya vagy az azt helyettesité nyomtatvany esetén: EUCARD)

3. Allamkézi szerzédés, Teriileti elven nyugvé szocidlpolitikai, egészséqiigyi
egyiittmiikodési eqgyezmények alapjan torténd ellatas

Allamkézi szerz6dés alapjan ellatottak esetében az ellatast az egyezményben részes
allamok valamelyikében &llampolgarsaggal rendelkezé személy kapja. Az
egyezmenyes allamok polgarai Magyarorszagi tartozkodasuk soran csak a ,heveny
megbetegedés és siirgds szikség” esetén nydjtando ellatast vehetik igénybe, amely
feltetlenlil sziikséges az élet, vagy a testi épség stlyos veszélyeztetésének
elharitasahoz, illetve amely eredményeképpen a beteg olyan allapotba keriil, hogy
biztonsagosan vissza tud térni hazajaba. Téritésmentes slirgésségi egészséglgyi
ellatasuk, utlevellik bemutatasa mellett térténik.

Utlevél felmutatasa ellenében életet veszélyeztetd heveny megbetegedések és
halaszthatatlan, a beteg allapotanak stabilizalasanak céljabél végzett siirgdsségi
ellatds nyljthatd az Allamkdzi szerzédést kotdtt, tovabba Terilleti elven nyugvo
szocialpolitikai, egészségiigyi egyuttmiikddési egyezményekben részes orszagok
allampolgarainak.

Az utleveél fénymasolatat a betegdokumentacié részeként meg kell érizni.

Ha a tavozasa utdn még gydgyszerre van sziiksége a betegnek, azt csak teljes
teritéssel kaphatja meg. Az el6irt Utlevél, nyomtatvanyok hianyaban, illetve nem
surgds esetekben a fenti orszagok allampolgarai is csak jelen Szabalyzatban
meghatarozott szabalyok szerint, 4-es téritési kateg6riaval lathatok el.

A betegnek lehetésége van a tavozas utan 15 napon belill (kiildndsen indokolt esetben
30 napon bellil) bemutatni az utlevelet, biztositasi igazolast, ha ez megtérténik, akkor
az intézet visszafizeti a korabban befizetett kiszamlazott 6sszeget.

Az allamkézi egyezmények felsorolasat a jelen szabalyzat 10. szamu melléklete
tartalmazza.
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4. A montenegréi és a bosznia-hercegovinai szerb és alban biztositottakra
vonatkozo szabalyok

A 2009. aprilis 1.-t61 hatalyos 2008. évi LXXII. térvénnyel kihirdetett magyar-
montenegroi szocialis biztonsagi egyezmény alapjan kiallitott jogosultsag-igazolassal
- CG/HU 111-es nyomtatvany — a montenegréi biztositott siirgdésségi ellatast vehet
igénybe Magyarorszagon. Gyogyszer, gyogyaszati segédeszkdz kizardlag a
slrgéssegi ellatdshoz kapcsolodd fekvébeteg gyodgyintézeti ellatas keretében
nyujthato. A montenegréi biztositottak Magyarorszagon a dializis kezelést kizarélag a
CG/HU 112 nyomtatvannyal vehetik igénybe.

A 2010. januar 1-jét6l hatalyos 2009. évi Il. térvénnyel kihirdetett magyar-bosznia és
hercegovinai szocialis biztonsagi egyezmény értelmében a boszniai és hercegovinai
biztositottak a magyarorszagi egészségligyi szolgaitatasokat atmeneti magyarorszagi
tartozkodas soran, slrgés esetben a bosznia és hercegovinai egészségbiztositasi
pénztar illetékes szerve dltal kiadott BH/HU 111 jelii igazolassal vehetik igénybe.
Dializis kezelést kizarolag a BH/HU 112 nyomtatvannyal vehetik igénybe.

2014. december 1-t6l a 2013. évi CCXXXIV. térvénnyel kihirdetett szocialis
biztonsagrol szolé egyezmény értelmében a szerb biztositottak a magyarorszagi
egeszségugyi szolgaltatasokat atmeneti magyarorszagi tartézkodas soran siirgds
esetben a szerb biztosit6 altal kiallitott SRB/HUN 111 jel(i nyomtatvannyal vehetnek
igénybe. A SRB/HUN 111 jelii nyomtatvany tartalmazhatja a biztositott csaladtagjait
is. Tervezett ellatasok igénybevételére az SRB/HUN 112 jeli nyomtatvany
bemutatdsaval jogosultak a szerb biztositottak.

A 2015. évi XVIIL. tdrvénnyel kihirdetett magyar-alban szocialis biztonsagi egyezmény
alapjan az alban biztositottak magyarorszagi atmeneti tartézkodasuk soran AL/HU
111-es nyomtatvannyal vehetik igénybe a slirgésségi ellatasokat.

5. Menekiiltek, menedékesek, befogadottak, valamint az elismerést kérdk
eqgészségqiiqyi ellatasanak rendje

A menekiiltek esetében, menekiilt statuszban részesiilt személyt a magyar
allampolgarokra vonatkoz6 jogok illetik és kotelezettségek terhelik, ezért az
egeszseglgyi ellatasra vald jogosultsagukat az egészségbiztositasi pénztartdl igényelt
TAJ kartyaval igazolhatjak és egészségbiztositasi jarulékfizetési kotelezettségiik is a
magyar allampolgarok altal fizetend6 kotelezettségekkel azonos.

Bevandorolt, letelepedési engedéllyel rendelkezd (letelepedett) és hontalan
személyekre a magyar allampolgarokra vonatkozé rendelkezések és eljarasok
érvényesek, mivel tarsadalombiztositasi szempontbél belféldinek mindsiilnek.
Egészséglgyi szolgaltatas igénybevételére jogositd biztositasi jogosultsag
hianyaban igényelt szolgaltatasért, valamint olyan egészségiigyi szolgaltatasért,
amely nem tartozik a kételezé egészségbiztositas ellatasai kérébe (a 46/1997.
(XI1.17.) NM rendelet meliéklete 3. pontjaban felsoroltak) az ellatast igényld felvétele
és a teritési dij megdfizetése, a jelen szabalyzatban foglaltak szerint, az itt
meghatarozott eljarasi rendben torténik.
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Felvételkor a Betegfelvételi Iroda adminisztratorai, vagy a beteg felvételét ellato
egészséglgyi dolgozo koételes ellendrizni az okmanyokat, ha sziikséges a Kontrolling
Osztaly bevonasaval.

A sziikséges okmanyok hidnya esetén, kérhazunk hatalyos téritési
dijszabalyzataban meghatarozott dij ellenében részesiilhet a beteg ellatasban, a
megfelel6 elSleg kifizetését kdvetden (kivéve: siirgésségi ellatas).

Ha az elismerést kérs, illetve a menedékes nem all tarsadalombiztositasi
jogviszonyban, betegsége esetén az egészséglgyi szolgaltatasok  kozil
téritésmentesen jogosuit:

a) a haziorvosi ellatas korébe tartozé vizsgalatokra és gyogykezelésre;

b) a siirgés sziikség esetén igénybe vett jarébeteg-szakellatas keretében torténé
vizsgalatra, gybégykezelésre, tovabba az ellatads soran felhasznalt gyogyszerre és
kotszerre;

c) a siirg6s sziikség esetén igénybe vett fekvébeteg-gyogyintézeti ellatasra, valamint
annak soran az orvos eléirasa szerinti gyogykezelésre - ideértve a mutéti
beavatkozasokat, tovabba az annak soran felhasznalt gyogyaszati anyagokat és
protetikai eszkzoket -, gydgyaszati ellatasra, a gydgykezeléshez sziikséges
gyogyszerre, kbtszerre és étkezésre:

d) a jarobeteg-szakeliatast vagy a fekvébeteg-gyogyintézeti kezelést kdvetden a
betegségbél valé gydgyulasig, illetve allapota stabilizalédasaig

da) a szlikséges vizsgalatra és gyégykezelésre,

db) a h) pont szerinti gyogyszerek kézé nem tartoz6, massal nem helyettesithet6
gyogyszerre és a gydgyszer beadasahoz szilkséges gyogyaszati segédeszkozre;

e) a d) pont db) alpontjaban foglaltakon kiviili, orvos altal rendelt egyéb gybégyaszati
segédeszkdzre, valamint annak javitasara;

f) slrgbsségi fogaszati ellatasra és fogmegtartd kezelésre, feltéve, hogy a
legalacsonyabb téritési kategoriaba tartozd kezelést veszi igénybe; :

g) terhesgondozasra és sz(ilészeti ellatasra, illetve a magzati élet védelmérdl szolo
torvényben meghatarozott feltételek szerint a terhesség megszakitasat célzd
beavatkozasra;

h) kllon jogszabaly szerint a ,kézgydgyellatasra jogosultak” részére téritésmentesen,
illetve  ,egészségligyi rendelkezés”  alapjan  90%-os vagy 100%-os
tarsadalombiztositasi tamogatassal rendelhets gyogyszerre és kétszerre;

i) a b) és c) pont, a d) pont da) alpontja és a g) pont szerinti ellatasok esetében
betegszallitasra, ha egészségiigyi allapota miatt a szallitas masként nem oldhato meg;
j) az életkorahoz kotétt kételezd véddoltasra.

Az egészségligyi szakellatast a teriileti ellatasi kotelezettséggel miikédé egészségligyi
szolgaltatonal lehet igénybe venni.

Az egészséglgyi szolgaltatasok dijat, illetve a szolgaltatasok koltséget a menekultligyi
hatdsag tériti meg az egészségiigyi szolgaltatonak, ha annak megfizetését nemzetkozi
egyezményben Magyarorszag nem vallalta.
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A magzati élet védelmérsl sz6ld 1992. évi LXXIX tv. 7. §. (2) bekezdésben foglaltak
alapjan a terhesség megszakitasat az a kiilféldi is kérheti, aki érvényes tartozkodasi
engedéllyel, t6bb mint 2 honapja tartézkodik az orszag teriiletén, aki menekiiltkénti
elismeréset kérelmezte, akit a menekiltigyi hatdsag menedékesként vagy
befogadottként elismert, valamint aki nemzetkdzi szerzédésben foglaltak alapjan - a
kalon térvény szerint - az orszag teriiletérdl nem utasithaté ki vagy nem iranyithato
vissza. A terhesség megszakitasa, ha azt nem egészségi ok indokolja, az allapotos né
irasbeli kérelme alapjan végezheté el. A terhesség megszakitas téritési dijat a
32/1992. (XIl. 23.) NM rendelet szerint kell meghatarozni, mely rendelkezések alapjan
nem kell a terhesség megszakitasért téritési dijat fizetni annak a kilfdldi
allampolgarnak, aki menekultkénti elismerését kérelmezte, akit a menekdiltigyi
hatosag menedékesként vagy befogadottként elismert, valamint aki nemzetkdzi
szerzédesben foglaltak alapjan - kilén térvény szerint - az orszag teriiletérél nem
utasithaté ki és nem iranyithat6 vissza. Aki érvényes tartdzkodasi engedéllyel tobb,
mint 2 honapja tartézkodik az orszag teriiletén, annak a hivatkozott jogszabaly 11. §-
aban foglaltak szerint kell a terhesség megszakitas dijat megfizetnie.

6. A hataron tali magyarok (Szerb Kéztarsasag, Ukrajna) magyarorszagi
egészségiigyi ellatasanak tamogatasa

A hataron tuli magyarok magyarorszagi egészségiigyi ellatasanak tamogatasaro!
sz0l6 59/2007. (XIl. 29.) EUM rendelet alapjan a Szerb Kdztarsasagban, illetve
Ukrajnaban lakéhellyel rendelkezé, magat magyar nemzetiségiinek valld személyek
(hataron tali magyarok) a magyarorszagi egészségiigyi ellatas tamogatasat kérelem
alapjan igényelhetik. A kérelmet a beteg, vagy a beteg irasbeli hozzajarulasa
(meghatalmazasa) esetén a hozzatartozéja vagy a kezeléorvosa személyesen vagy
postai Uton nyujthatja be a beteg lakohelye szerinti orszagban a jogszabaly szerinti
koordinaciés feladatok ellatasara a miniszterrel és a nemzetpolitikaért felelds
miniszterrel megallapodast kotétt szervnél.

A tamogatas odaitélésérél - az egészségligyi ellatas indokoltsaga és a beteg
egészségi allapota alapjan - a miniszter iranyitasa alatt miikodo Ertékeld Bizottsag
dont. Az Ertékeld Bizottsag altal meghatarozott egészségugyi szolgaltatas a
meghatarozott mértékben és meghatarozott dij fizetése mellett vehetd igénybe.
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v_Es_z_PnE'M VARMEGY_EI
CSOLNOKY FERENC KORHAZ

SZERVEZETI ES MUKODES| SZABALYZAT

9. szamu melléklet

A varmegyei védonéi ellatast szolgalo telephelyek

Sorszam Korzet Telephely
1. Ajkal. 8400 Ajka, Semmelweis utca 1.
2. Ajka Il 8400 Ajka, Semmelweis utca 1.
3. Ajka lll. 8400 Ajka, Semmelweis utca 1.
4. Ajka IV. 8400 Ajka, Semmelweis utca 1.
3. Ajka V. 8400 Ajka, Semmelweis utca 1.
6. Ajka VL. 8400 Ajka, Semmelweis utca 1.
7. Ajka VII. 8400 Ajka, Semmelweis utca 1.
8. Ajka VIIL. 8400 Ajka, Semmelweis utca 1.
9. Ajka IX. 8451 Ajka, Iparos utca 8.
10. Halimba 8452 Halimba, Ady Endre utca 15.
2 8449 Magyarpolany, Tancsics u. 13.
t Magyarpolany 8474 Ajl?ayrenpdek, 3I/?endeki utca 66.
12. Nyirad 8454 Nyirad, Széchenyi utca 32.
13. Urkat 8409 Urkdt, Rakéczi Gt 45.
14. Varosléd 8445 Varosléd, Kossuth utca 47.
15. Kisléd 8446 Kisléd,H6sok tere 3.
e Siimeg I. 8330 Siimeg Arpad utca 20.
8352 Bazsi, F6 u. 91.
i Stimeg Il. 8330 Siimeg, Arpad utca 20.
8347 Ukk, Kossuth utca 25.
e Siimeg Ill. 8330 Siimeg, Arpad utca 20.
8347 Ukk, Kossuth utca 25.
19. Csabrendek 8474 Csabrendek, Magyar utca 4.
20. Goganfa 8346 Goganfa, Deak Ferenc utca 37.
21, Kaptalanfa 8471 Kaptalanfa, Kossuth Lajos utca 111.
22. Veszprémgalsa 8475 Veszprémgalsa, Rakdczi utca 22.
23. Tapolca l. 8300 Tapolca, Kazinczy tér 1.
24. Tapolca Il. 8300 Tapolca, Kazinczy tér 1.
25. Tapolcallil. 8300 Tapolca, Batsanyi utca 7.
26. Tapolca IV. 8300 Tapolca, Batsanyi utca 7.
27. Tapolca V. 8300 Tapolca, Batsanyi utca 7.
28. Tapolca VI. 8297 Tapolca Szabé Ervin utca 28/1
29, Zalahalap 8308 Zalahalap, Petofi tér 4.
30. Koveskal 8274 Koveskal, F6 utca 23.
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8254 Kbvagodrs, Petdfi utca 2.
31. Kapolcs 8294 Kapolcs, Kossuth Lajos utca 2.
33, Lesenceistvand 8319 Lesenceistvand, Kossuth L. utca 91.
8321 Uzsa, Lazhegy u. 19
33, Lesencetomaj 8318 Lesencetomaj, Kossuth L. utca 75.
8312 Balatonederics, Egry u. 2.
34, Monostorapati 8296 Monostorapati, Petéfi utca 123
35, Nemesgulacs 8284 Nemesgulacs, Jézsef Attila utca 53.
36. Révfiilép 8253 Révfiilop, Villa Filip tér 4.
37. Szigliget 8264 Szigliget, Kc?ssuth utca 21.
8263 Badacsonytérdemic, Szent Istvan u. 3/2
38. Badacsonytomaj 8258 Badacsonytomaj, Kert utca 18/1
39, Balatonfiired I. 8230 Balatonfiired, Csarda utca 1.
40. Balatonfiired II. 8230 Balatonfiired, Csarda utca 1.
41. Balatonfiired IIl. 8230 Balatonfiired, Csarda utca 1.
42, Balatonfiired IV. 8230 Balatonflired, Csarda utca 1.
43, Balatonfiired V. 8230 Balatonfiired, Csarda utca 1.
n Alsobrs 8226 Als6ors, Ovoda utca 4.
8227 Felsdb6rs Rézsa utca 1.
45. Csopak 8229 Csopak, Paléznaki utca. 1.
46. Pécsely 8245 Pécsely, Templom utca 94.
47. Tihany 8237 Tihany, Csokonai Ut 2.
48. Zanka 8251 Zanka, Rakéczi utca 31.
49, Balatonalmadi . 8220 Balatonalmadi, Petéfi Sandor utca 2-4.
50. Balatonalmadi Il. 8220 Balatonalmadi, Ady E. utca 2.
51. Balatonfékajar 8164 Balatonfokajar, Kossuth Lajos utca 5.
52, Balatonfiizf6 8184 Balatonf(izfé, Bugyogéforras utca 2.
53. Balatonkenese 8174 Balatonkenese, Ovoda utca 8.
54 Csajag 8163 Csajag, Vasut utca 4.
8162 Kiingds, Kossuth u. 30.
55. Litér 8196 Litér, Eléd utca 3.
56. Papkeszi 8183 Papkeszi, F6 utca 65.
57. Devecser |. 8460 Devecser Miskei utca 47.
8468 Kolontar, Kossuth L. u. 6.
58. Devecser Il. 8460 Devecser Miskei utca 47.
59. Devecser lIl. 8460 Devecser Miskei utca 47.
60. Noszlop 8456 Noszlop Sport tér 1.
61. Kerta 8492 Kerta Kossuth utca 13.
62. Csogle 8495 Csdgle Rakoczi 178.
63. Nagyalasony 8484 Nagyalasony Béeke tér 5.
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64. Somlovasarhely 8481 Somlovasarhely Somlay u.1.
65. Tliskevar 8477 Tuskevar, Kossuth utca 80.
66, Somloszélés 8483 Somloszolos, Kossuth utca 167.
67. Papa I. 8500 P4pa, Anna tér 10.
68. Papa Il. 8500 Papa, Vajda Péter ltp. 27/A.
69. Papa lll. 8500 Papa, Vizm(i utca 1.
70. Papa IV. 8500 Papa, Vizmii utca 1.
71. Papa V. 8500 Papa, Huszar Itp.
72. Papa VI. 8500 Papa, Huszar ltp.
73. Papa VILI. 8500 Papa, Huszar Itp.
74. Papa VIIL. 8500 Papa, Anna tér 10.
75. Papa IX. 8500 Papa, Anna tér 10.
76. Papa X. 8500 Papa, Anna tér 10.
8592 Daka, Dézsa Gy. utca 23.
8512 Nyarad Arany J. u. 64
77. Dika 8593 Papadereske,Rakoczi utca 43.
8594 Papasalamon, Pet6fi tér 2.
9534 Vinar, Koztarsasag u. 45.
9534 Marcalgergelyi, Kossuth u. 52.
8523 Egyhazaskesz6, Kossuth L. utca 76.
78. Egyhazaskeszé 8521 Nagyacsad, Kossuth L. utca 27.
8522 Nemesgbrzsony Petbfi S. utca 20.
79. Lovaszpatona 8553 Lovaszpatona, Vorosmarty M. utca 4.
8517 Magyargencs, Petéfi S. utca 121.
80. Magyargencs 8516 Kemeneshdgyész, Szabadsag utca 9.
8518 Kemenesszentpéter, Jokai utca 2.
31. Marcalté 8532 Marcaltd, Kossuth L. utca 2.
8533 Malomsok, F6 tér 19.
82, Mihalyhaza 8513 Mihalyhaza, Jékai M. u. 2.
8514 Mezélak, Arany J. utca 11.
8562 Nagytevel Tancsics M. utca 7.
83. Nagytevel 8561 Adasztevel, Arpad u. 95.
8563 Homokbddoge, Kossuth L. u. 84.
34, Nemesszalék 9533 Nemesszaldk Rakoczi F. utca 17.
9532 Kiilsovat, Kossuth u. 70/A.
85. Papakovacsi 8596.Péapakovacsi, F6 utca 3.
36. Papateszér 8556 Papateszér, Markovics utca 6.
8555 Bakonytamasi, Széchenyi u. 1.
87. Ugod 8564 Ugod Kossuth L. utca 16.
8s. Vanyola 8552 Vanyola Petéfi S. utca 8.
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8558 Csobt, Rakoczi utca 55.
8542 Vaszar, Fo6 utca 27.
89. Vaszar 543 Gecse, Kossuth L. u. 46.
8541 Takacsi, Kossuth L. u. 78.
90. Zirc . 8420 Zirc, Kossuth utca 18.
91. Zire L. 8420 Zirc, Kossuth utca 18.
8414 Olaszfalu Eperjes utca 1-2.
92. Zirc Il 8420 Zirc Kossuth utca 18.
93, Zirc IV. 8420 Zirc Kossuth utca 18.
8427 Bakonybél Pépai utca 7.
04, Zirc V. (Dudar) 8416 Dudar Hunyadi utca 3.
8422 Bakonynana Alkotmany utca 3.
95, Zirc VI. (Bakonyszentkiraly) 8430 Bakonyszentkiraly Kossuth utca 2.
96. Csetény 8417 Csetény Hunyadi utca 2.
8423 Szapar Kossuth Lajos utca 56.
97. Varpalota I, 8100 Varpalota Honvéd utca 2.
8109 Tés Petéfi utca 47.
98. Varpalota . 8100 Varpalota Honvéd utca 2.
99. Varpalota lll. 8100 Varpalota Honvéd utca 2.
100. Varpalota IV. 8100 Varpalota Honvéd utca 2.
101. Varpalota V. 8100 Varpalota Honvéd utca 2.
102. Varpalota V. 8100 Varpalota Honvéd utca 2.
8424 Jasd Kossuth utca 129.
103. Varpalota VII. 8100 Varpalota Polyan utca 2.
104. Berhida I. 8181 Berhida Hésok tere 38.
105. Berhida Il. 8181 Berhida Hésok tere 38.
106. Berhida L. 8182 Berhida Szegfii utca 3.
8194 Vilonya Kossuth utca 18.
107. Pétfiirdé . 8105 Pétflirdd Iskola utca 5.
108. Pétfiirdé II. 8105 Péftfiirdé Iskola utca 5.
109. Osi 8161 Osi Jozsef Attila utca 54.
110. Oskii 8191 Oskii Szabadsag tér 1.
111, Hajmaskér I. 8192 Hajmaskér Bem utca 3.
112. Hajmasker II. 8192 Hajmaskér Bem utca 3.
113. Marko 8441 Marko Petofi S. utca 59,
114. Nagyvazsony 8291 Nagyvazsony Malomké utca 5.
115. Nemesvamos I. 8248 Nemesvamos Petéfi Sandor utca 2.
116. Nemesvamos IL. 8248 Nemesvamos Petéfi Sandor utca 2.
117. Szentgal I. 8444 Szentgal F6 utca 14.
118. Szentgal Il. 8444 Szentgal F6 utca 14.
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8440 Herend Vasut utca 18.
119. Szentgal lll. 8440 Herend Vasut utca 18.
120. Szentkiralyszabadja 8225 Szentkiralyszabadja Kossuth utca 20.
121. Tétvazsony 8246 Tétvazsony Hajnal utca 9.
122, Veszprém |, 8412 Veszprém Posta utca 32.
123, Veszprém Il 8200 Veszprém Tancsics Mihaly utca 1.
124. Veszprém Il 8200 Veszpréem Tancsics Mihaly utca 1.
125, Veszprém IV. 8200 Veszprém Tancsics Mihaly utca 1.
126. Veszprém V. 8200 Veszprém Ordégarok utca 4.
127. Veszprém VI. 8200 Veszprém Ordégarok utca 4.
128. Veszprém VII. 8200 Veszprém Kabay J. utca 2.
129, Veszprém VIII. 8200 Veszprém Kabay J. utca 2.
130. Veszprém IX. 8200 Veszprém Halle utca 9/D
131 Veszprém X. 8200 Veszprém Halle utca 9/D
132. Veszprém XI. 8200 Veszprém Halle utca 9/D
133, Veszprém XII. 8200 Veszprém Cholnoky utca 19.
134. Veszprém XIII. 8200 Veszprém Marcius 15. utca 4/D
135. Veszprém XIV. 8200 Veszprém Cholnoky utca 19.
136. Veszprém XV. 8200 Veszprém Marcius 15. utca 4/D
137. Veszprém XVI. 8200 Veszprém Marcius 15. utca 4/D
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